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(ราง) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   

สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธาน ี

 



ก 
 

สารบญั 
 

  หนา 
หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 1 

 1. รหัสและช่ือหลักสูตร 1 
 2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 1 
 3. วิชาเอก 1 
 4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 1 
 5. รูปแบบของหลักสูตร 1 
 6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 
 7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 2 
 8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 2 
 9. ช่ือ ตําแหนงวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปท่ีจบของ

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 
2 

 10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 3 
 11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณา 

ในการวางแผนหลักสูตร 
 
3 

 12. ผลกระทบจาก ขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับ 
พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

 
4 

 13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของ 
มหาวิทยาลัย 

 
4 

หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 6 
 1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 6 
 2. แผนปรับปรุง 7 

หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 8 
 1. ระบบการจัดการศึกษา 8 
 2. การดําเนินการหลักสูตร 8 
 3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 11 
 4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการฝกงาน) 34 
 5. ขอกําหนดเกีย่วกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 34 

หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 36 
 1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 36 
 2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 37 
 3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจาก 

หลักสูตรสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 
40 

 



ข 
 

สารบญั (ตอ) 
 

  หนา 
หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 46 

 1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (ผลการเรียน) 46 
 2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 46 
 3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 47 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 48 
 1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 48 
 2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 48 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 49 
 1. การกํากับมาตรฐาน 49 
 2. บัณฑิต 49 
 3. นักศึกษา 50 
 4. อาจารย 51 
 5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมนิผูเรียน 52 
 6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 55 
 7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 58 

หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 59 
 1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 59 
 2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 59 
 3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 59 
 4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 59 

ภาคผนวก  60 
 ภาคผนวก ก ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ

จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 

 
 

61 
 ภาคผนวก ข หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 90 
 ภาคผนวก ค คําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธานี เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนด
อาหาร 

 
 
 

102 
 ภาคผนวก ง รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
 

104 
 ภาคผนวก จ รายงานการวิพากษหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
124 



ค 
 

สารบญั (ตอ) 
 

  หนา 
 ภาคผนวก ฉ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ 

อาจารยประจําหลักสูตร 
 

129 
 ภาคผนวก ช รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความ

ตองการของผูใชบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ
และความตองการและปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกศึกษาตอใน
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการ
กํ าห น ด อ าห าร  คณ ะวิ ท ย าศ าสต ร แ ล ะ เท ค โน โล ย ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี 

 
 
 
 
 
 

138 
 ภาคผนวก ซ ตารางเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมกับ 

หลักสูตรท่ีปรับปรุง  
 

142 
 ภาคผนวก ฌ แผนบริหารความเส่ียง หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
160 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

(ราง) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา :   มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
คณะ   :  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1. รหัสและช่ือหลักสูตร 
   รหัสหลักสูตร           :     
   ภาษาไทย                :   
   ภาษาอังกฤษ           :     

25571531100341   
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
Bachelor of Science Program in Nutrition and Dietetics 

 
2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ช่ือเต็ม :    วิทยาศาสตรบัณฑิต (โภชนาการและการกําหนดอาหาร) 
 ช่ือยอ  :    วท.บ. (โภชนาการและการกําหนดอาหาร)  

ภาษาอังกฤษ  ช่ือเต็ม :    Bachelor of Science (Nutrition and Dietetics) 
 ช่ือยอ  :    B.Sc. (Nutrition and Dietetics) 

 
3. วิชาเอก   ไมมี 

 
4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 130 หนวยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

เปนหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป 
 5.2 ประเภทหลักสูตร 
  เปนหลักสูตรปริญญาตรทีางวิชาการ  

5.3 ภาษาท่ีใช  
ภาษาไทย  

5.4 การรับเขาศึกษา  
รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี  

5.5 ความรวมมือกับสถาบันอื่น  
เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี     

5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 
ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว     

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 



2 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563  

เริ่มใชหลักสูตรนี้ต้ังแตภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2563 
  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี

เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี [ครั้งท่ี]/ [ป 
พ.ศ.]  

  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี อนุมัติหลักสูตร
ในการประชุม ครั้งท่ี [ครั้งท่ี]/ [ป พ.ศ.] 

 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

การเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2552 ในปการศึกษา 2565 
 
8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

8.1 นักโภชนาการหรือนักกําหนดอาหารในโรงพยาบาล โรงเรียน กระทรวงสาธารณสุข หนวยงาน
สงเสรมิสุขภาพ สถานประกอบการ บริษัทอุตสาหกรรมอาหาร สถาบันเพื่อสุขภาพและความ
งาม สถาบันลดน้ําหนัก สมาคมการกีฬาแหงประเทศไทย และสถานออกกําลังกาย  

8.2 นักวิชาการในสถาบันการศึกษา สถาบันวิจัยดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
8.3 ท่ีปรึกษาดานโภชนาการและโภชนบําบัด วิทยากร หรือประกอบธุรกิจสวนตัวดานโภชนาการ

และการกําหนดอาหาร  
 

9. ช่ือ ตําแหนงวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปท่ีจบของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลําดับ ช่ือ-สกุล 
ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

1. นางสาวสุจาริณี  
สังขวรรณะ 

อาจารย วท.ม. (โภชนศาสตร)  
 
 
 
วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร)  
สาขาโภชนวิทยาและการ
กําหนดอาหาร  เกียรตินิยม
อันดับ 2  

มหาวิทยาลัยมหิดล (โครงการ
ร วม คณะแพทยศาสตร
โรงพยาบาลรามาธิบดี และ
สถาบันโภชนาการ) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2559 
 
 
 

2556 

2. นางสาวศกุนตาล 
มานะกลา 

อาจารย วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร) 
สาขาวิชาโภชนวิทยา 
วท.บ. (ประมง)  
สาขาวิชาผลิตภัณฑประมง 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

2557 
 

2554 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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ลําดับ ช่ือ-สกุล 
ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

3. นางสาวจุฑา
วรรณ 
นวลจันทรคง 

อาจารย วท.ม. (โภชนศาสตร)  
 
 
 
วท.บ. (การแพทยแผน
ตะวันออก) เกียรตินิยม
อันดับ 1 

มหาวิทยาลัยมหิดล (โครงการ
ร วม คณะแพทยศาสตร
โรงพยาบาลรามาธิบดี และ
สถาบันโภชนาการ) 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

2559 
 
 
 

2556 

4. นางสาวสัจนา 
พัฒนาศักด์ิ 

อาจารย Ph.D. (Microbiology & 
Immunology) 
M.Sc. (Microbiology & 
Immunology) 
M.Sc. (Molecular biology 
and Genetic Engineering) 
วท.บ. (ชีววิทยา) 

Georgetown University, 
Washington, D.C. USA. 
Georgetown University, 
Washington, D.C. USA. 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2554 
 

2546 
 

2544 
 

2542 
5. นางสาวปทมา

ภรณ  
เจริญนนท 

อาจารย วท.ม. (เภสัชเคมี
และพฤกษเคมี) 
วท.บ. (การแพทยแผน
ตะวันออก) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

2557 
 

2554 

 
10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

ในสถานท่ีต้ัง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  
 

11.  สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

การพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศทําใหวิถีชีวิตของประชาชนถูกผลักดันใหมีการแขงขัน
สูง ลักษณะการทํางานตองเรงรีบ เพื่อใหรองรับกับคาครองชีพท่ีสูงข้ึน คนในวัยแรงงานตองทํางาน
หนักมากข้ึน สงผลใหเกิดปญหาสุขภาพท่ีเกี่ยวของกับวิถีชีวิต โดยเฉพาะพฤติกรรมการบริโภคอาหาร
ท่ีไมสอดคลองกับความตองการของรางกาย เปนปจจัยเส่ียงท่ีจะทําให เกิดการเจ็บปวยดวย 
โรคไมติดตอเรื้อรัง ไดแก โรคหัวใจและหลอดเลือด โรคมะเร็ง เบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคอวน 
ปจจุบันโภชนาการและการกําหนดอาหารมีบทบาทสําคัญในการรักษาโรค การสงเสริมสุขภาพ  
และการปองกันโรค ตลอดจนเปนกระแสนิยมอยางตอเนื่องสําหรับนวัตกรรมท่ีเกี่ยวของกับอาหาร  
เพื่อการรักษาสุขภาพ การเลือกบริโภคอาหารใหถูกตองและปลอดภัย ดังนั้นการใชอาหารบําบัดโรค 
หรือการรับประทานอาหารให เหมาะสมกับภาวะรางกาย และกระบวนการทางโภชนบําบัด 
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(Nutrition Care Process) เปนประโยชนอยางมากตอการดําเนินชีวิต สามารถชวยฟนฟูสุขภาพ  
ลดการเกิดโรคในบุคคล ชุมชน และประเทศ 

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
การวางแผนหลักสูตรฯ จะคํานึงถึงการเปล่ียนแปลงดานสังคมและวัฒนธรรมท่ีเกิดข้ึนอยาง

ตอเนื่องและรวดเร็ว การเขาสูประชาคมอาเซียน ความหลากหลายทางวัฒนธรรม พฤติกรรม              
การบริโภคอาหาร ทางเลือกในการดูแลสงเสริมสุขภาพ ปองกันและรักษาโรคดวยโภชนบําบัด        
จึงทําใหความสนใจในการศึกษาทางอาหาร โภชนาการ และโภชนบําบัด เพิ่มมากข้ึน ดังนั้นการ
สงเสริมท่ีจะทําใหประชาชนมีความรูความเขาใจท่ีถูกตองเกี่ยวกับโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
อยางเปนรูปธรรมมีความสําคัญอยางยิ่ง การใชอาหารเพื่อชวยในการปองกันและการบําบัดรักษาเปน
ท้ังศาสตรและศิลป ซึ่งตองอาศัย “นักโภชนาการ/นักกําหนดอาหาร” ท่ีจะสามารถประยุกตองค
ความรูตางๆ ท่ีเกี่ยวของใหสามารถนํามาสูการปฏิบัติท่ีเปนรูปธรรม ยั่งยืน ถูกตอง และเหมาะสม
สําหรับแตละบุคคล จึงจะสามารถชวยในการลดหรือควบคุมการเจ็บปวย รวมท้ังภาวะแทรกซอน  
ดังนั้นวิชาชีพนี้จึงเปนท่ีตองการของสังคมและตลาดแรงงาน เนื่องจากขาดแคลน นักโภชนาการ/นัก
กําหนดอาหาร ดังนั้นการจัดการรายวิชาตางๆ ในหลักสูตรฯ จึงตองทําใหนักศึกษามีความพรอมและ
สามารถนําความรูไปประยุกตใชองคความรูทางดานอาหาร โภชนาการ และการกําหนดอาหาร เพื่อใช
กระบวนการทางโภชนบําบัดท่ีเหมาะสมกับสภาวะสุขภาพของแตละบุคคล ตลอดจนสามารถ
จัดบริการอาหารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
12.  ผลกระทบจาก ขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
การพัฒนาหลักสูตรฯ จะเนนการพัฒนาศักยภาพของบุคคล ครอบครัว และชุมชน ในการ

ดูแลสุขภาวะของประชาชน เพิ่มบทบาทของผูสําเร็จการศึกษาในการใชกระบวนการทางโภชนบําบัด
การสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค ทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร ไดอยางเหมาะสมทุกเพศ
ทุกวัย ตลอดจนการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการบริโภคใหถูกสุขลักษณะ สามารถใชเทคโนโลยีและ
สารสนเทศเพื่อการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

12.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
 ผลกระทบจากสถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีมีตอพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยท่ีมุงสูการเปนสถาบันอุดมศึกษาช้ันนําเพื่อพัฒนาทองถ่ินในกลุมประเทศอุษาคเนย     
ทําใหสาขาวิชาตองมีการพัฒนาหลักสูตรฯ เพื่อใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน  
และการมุงเนนการพัฒนาชุมชนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

 
13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัย  

13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอื่น  
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 หมวดวิชาเฉพาะ 
 หมวดวิชาเลือกเสรี 
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13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอื่นมาเรียน  
รายวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตรฯ นี้นักศึกษาสาขาวิชาอื่นภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ         

วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  สามารถเลือกเรียนเปนวิชาเลือกเสรีได 
13.3 การบริหารจัดการ  

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรฯ ตองประสานงานกับอาจารยผูแทนจากสาขาวิชาอื่น            
ท่ีเกี่ยวของ ดานเนื้อหาสาระ การจัดตารางเรียนและสอบ 
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

อาหารเปนปจจัยท่ีสําคัญในการดํารงชีวิต โภชนาการมีสวนสําคัญในการสรางเสริมสุขภาพ 
การปองกัน และการรักษาโรค โดยอาศัยกระบวนการเรียนรูในศาสตรดานอาหาร โภชนาการ  
และการกําหนดอาหารใหเหมาะสมกับเพศ วัย และภาวะสุขภาพ ซึ่งจะนําไปสูการมีสุขภาวะท่ีดี 
ของบุคคล ครอบครัว และชุมชน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนด
อาหาร พัฒนานักศึกษาใหมีอัตลักษณตรงตามมหาวิทยาลัยราชภัฏ ในการมีจิตอาสา พัฒนาทองถ่ิน 
มุงผลิตบัณฑิตใหมีองคความรูและทักษะดานอาหาร โภชนาการ การกําหนดอาหาร สามารถนําไป
ประยุกตใชในการสรางเสริมสุขภาพ ปองกันและบําบัดโรค การเปนนักโภชนาการตองมีความสามารถ
รอบดานท้ังการใชกระบวนการทางโภชนบําบัดรวมกับการมีทักษะท่ีเกี่ยวของกับอาหารเพิ่มขีด
ความสามารถของวิชาชีพยิ่งข้ึน  

1.1 ปรัชญา 
 “บูรณาการองคความรูดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร ประยุกตใชกระบวนการทาง
โภชนบําบัด เพื่อนําไปสูสุขภาวะท่ีดีของคนไทย”  

1.2 ความสําคัญ   
การเปล่ียนแปลงในโลกปจจุบัน ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม ความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

และดานธรรมชาติส่ิงแวดลอม สงผลตอสถานการณดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร รวมถึง
ความมั่นคงของอาหารและความปลอดภัยในอาหาร ความชุกการเกิดโรคไมติดตอเรื้อรังท่ีเกิดจาก
พฤติกรรมการบริโภคเพิ่มสูงข้ึนตอเนื่องท่ัวโลก นอกจากนี้ประเทศไทยกําลังเขาสูประชาคมอาเซียน 
วัฒนธรรมการบริโภคอาหารจึงเขามามีบทบาทในชีวิตประจําวันของประชาชนอยางหลีกเล่ียงไมได  
ซึ่งสงผลตอโรคท่ีเกิดจากการบริโภคอาหารท่ีไมถูกหลักโภชนาการและไมถูกสุขลักษณะ การพัฒนา
ดานโภชนาการ การกําหนดอาหาร และโภชนบําบัดกําลังเปนท่ีสนใจ อาหารเพื่อสุขภาพจึงเปน
ทางเลือกของประชาชนในการเลือกบริโภคอาหาร เพื่อสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค สอดคลองกับ
นโยบายของรัฐบาลท่ีเนนการสรางเสริมสุขภาพของประชาชน อีกท้ังเพื่อรองรับการเขาสูสังคม
ผูสูงอายุของประเทศและท่ัวโลก การยกระดับมาตรฐานวิชาชีพนักกําหนดอาหารท่ีปฏิบัติงานในสถาน
บริการสุขภาพตางๆ จําเปนจะตองมีคุณสมบัติเหมาะสมเปนไปตามขอกําหนดของสมาคมนักกําหนด
อาหาร ดังนั้นเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และทองถ่ิน จึงจําเปนตองมี
บุคลากรท่ีสําเร็จการศึกษาทางดานโภชนาการและการกําหนดอาหารเขาปฏิบัติงานในหนวยงานดาน
สุขภาพท้ังภาครัฐและเอกชน   
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1.3  วัตถุประสงค  
เพื่อผลิตบัณฑิตให 

1.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของนักโภชนาการและนักกําหนดอาหารวิชาชีพ 
1.3.2 มีความสามารถในการบูรณาการองคความรูทางดานอาหาร โภชนาการ และการ

กําหนดอาหาร เพื่อใชอาหารบําบัดโรคใหเหมาะสมกับสภาวะสุขภาพของแตละบุคคล ตลอดจน
สามารถจัดบริการอาหารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 1.3.3 มีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีท้ังทางรางกายและจิตใจ มีจิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคม 
และทองถ่ิน 
 1.3.4 มีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
เพื่อประยุกตใชในการงานดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร 

 
2. แผนปรับปรุง 

แผนการปรับปรุง/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
ปรับปรุงหลักสูตรฯ ใหมีมาตรฐาน
ใหมตามท่ี  สกอ. กํ าหนด และ  
เปนไปตามมาตรฐานของสมาคม
นักกําหนดอาหารแหงประเทศไทย 

1. พัฒนาหลักสูตรฯโดยมีพื้นฐาน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแ ห งช าต ิ ร ะด ับ
ปริญญาตรี สาขาโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร 

2. ติดตามประเมินหลักสูตรอยาง
สม่ําเสมอ 

1. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
2. รายงานผลการประเมิน

หลักสูตร 
 

พัฒนาการเรียนการสอนและ
บริการวิชาการ ใหสอดคลองกับ
นโยบายของมหาวิทยาลัย ท่ีมุงสู
การเปนสถาบันอุดมศึกษาช้ันนํา
เพื่อพัฒนาทองถ่ิน  

สนั บสนุน ให บุคลากรในห ลัก 
สูตรฯ ทํางานบริการวิชาการแก
องคกรภายนอก สังคมและชุมชน 

 

ร อ ย ล ะ ข อ ง ง าน บ ริ ก า ร
วิชาการของหลักสูตรฯ 
 

ปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับ
งานด าน โภชนาการและการ
กําหนดอาหารในปจจุบัน 

1. ติดตามความเปล่ียนแปลงใน
ความตองการของงานดาน
โภชนาการและการกําหนด
อาหาร 

2. ติ ด ต า ม ป ญ ห า ท า ง ด า น   
โภชนาการและการกําหนด
อาหาร 

3. ติดตามความเป ล่ียนแปลง
ความตองการของผูใชบัณฑิต 

1. รายงานผลการประเมิน
ความพึ งพ อใจของ ผู ใช   
บัณฑิต 

2. ความพึ งพอใจของผู ใช
บัณฑิตโดยเฉล่ียในระดับดี 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ  
ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ แตละภาคการศึกษา

ไมนอยกวา 15 สัปดาห กรณีท่ีมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย     
ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับ
อนุปริญญาและปริญญาตร ีพ.ศ. 2557 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก)  

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
ไมมี 

1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
ไมมี 
 

2.  การดําเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน  

ในเวลาราชการ เริ่มเปดการเรียนการสอนในภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา  2563 
ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือน มิถุนายน – กันยายน 
ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือน พฤศจิกายน – กุมภาพันธ 

2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  
  2.2.1 เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายสายวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 
และใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 
         2.2.2 เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพทางดานโภชนาการและการกําหนด
อาหาร หรือเทียบเทา และใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 
          2.2.3 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแกไข
เพิ่มเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 

2.3  ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  
ไมมี 

2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
ไมมี 
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2.5  แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา  

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 

ช้ันปท่ี 1 25 25 25 25 25 

ช้ันปท่ี 2 - 25 25 25 25 

ช้ันปท่ี 3 - - 25 25 25 

ช้ันปท่ี 4 - - - 25 25 

รวม 25 50 75 100 100 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - - 25 25 
 
2.6  งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย บาท)  

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 

1. คาลงทะเบียน 750,000 1,500,000 2,250,000 3,000,000 3,000,000 

2. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
   2.1 งบบุคลากร 
   2.2 งบดําเนินการ* 
   2.3 งบลงทุน 
        2.3.1 คาท่ีดินและ  
                ส่ิงกอสราง 
        2.3.2 คาครุภัณฑ 

 
1,638,000 

30,000 
 

460,000 
 

600,000 

 
1,719,900 

60,000 
 

460,000 
 

600,000 

 
1,805,895 

90,000 
 

460,000 
 

600,000 

 
1,896,190 
120,000 

 
460,000 

 
600,000 

 
1,990,990 
120,000 

 
460,000 

 
600,000 

รวมรายรับ 3,583,580 6,875,988 7,894,287 8,924,751 9,192,989 
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2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย บาท) 
 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 

1. งบบุคลากร 1,638,000 1,719,900 1,805,895 1,896,190 1,990,999 

2. งบดําเนินการ 
    2.1 คาตอบแทน 
    2.2 คาใชสอย 
    2.3 คาวัสดุ 
    2.4 คาสาธารณูปโภค 

 
16,000 
15,000 
30,000 
72,000 

 
36,000 
30,000 
60,000 
72,000 

 
60,000 
45,000 
90,000 
72,000 

 
72,000 
60,000 
120,000 
72,000 

 
72,000 
60,000 
120,000 
72,000 

3. งบลงทุน 
    2.1 คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 
    2.2 คาครุภัณฑ 

 
460,000 
600,000 

 
460,000 
600,000 

 
460,000 
600,000 

 
460,000 
600,000 

 
460,000 
600,000 

4. เงินอุดหนุน 
   4.1 การทําวิจัย 
   4.2 การบริการวิชาการ 

 
100,000 
25,000 

 
100,000 
25,000 

 
100,000 
25,000 

 
100,000 
25,000 

 
100,000 
25,000 

รวมรายจาย 2,956,000 3,102,900 3,257,895 3,405,190 3,499,999 

ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิต 38,623.77  บาท/คน/ป 
 

2.7  ระบบการศึกษา  
ระบบการศึกษาเปนแบบช้ันเรียน และเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี   
พ.ศ. 2557 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก)  

 
2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนเขามหาวิทยาลัย 

การเทียบโอน ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแกไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 
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3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
3.1  หลักสูตร  

3.1.1 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 130 หนวยกิต 
3.1.2 โครงสรางหลักสูตร แบงเปนหมวดวิชา ดังนี ้   

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไมนอยกวา 94 หนวยกิต 
    2.1) กลุมวิชาเนื้อหา จํานวนไมนอยกวา  82 หนวยกิต 

      2.1.1) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ บังคับเรียนไมนอยกวา 76 หนวยกิต 
                  2.1.2) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก  6 หนวยกิต 

2.2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ/สหกิจศึกษา 12 หนวยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

3.1.3 รายวิชาในหมวดตาง ๆ     
1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

ใชหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัย (ภาคผนวก ข)  
2) หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไมนอยกวา 94 หนวยกิต 

2.1) กลุมวิชาเนื้อหา จํานวนไมนอยกวา 82 หนวยกิต 
2.1.1) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ บังคับเรียนไมนอยกวา 76 หนวยกิต 

 
 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
SMS114 สถิติเพื่อการวิจัย                                                     3(3-0-6) 

 Statistics for Research  
SND106 วัตถุดิบอาหารและการเตรียม 3(2-2-5) 

 Food Material and Preparation   
SND109 การดัดแปลงอาหารไทยและอาหารทองถ่ินเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5) 

 Modification of Thai Food and Local Food for Health  
SND110 การคํานวณและการวัดในงานโภชนาการ  2(1-2-3) 

 Calculations and Measurements in Nutrition   
SND111 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 3(2-2-5) 

 Food Sanitation and Food Safety  
SND112 ระบบการจัดบริการอาหาร 3(2-2-5) 

 Food Service Systems  
SND113 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Food Science and Technology in Nutrition  
SND114 ศิลปะการจัดตกแตงอาหารและการจัดเล้ียง 3(2-2-5) 

 Food Decorating and Food Catering    
SND115 การควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร 3(3-0-6) 

 Quality Control and Quality Assurance of Food  
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รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
SND116 การพัฒนาผลิตภัณฑอาหารเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5) 

 Development of Health Food Products  
SND117 ธุรกิจอาหารและผูประกอบการรายใหม 3(2-2-5) 

 Food Business and Startups  
SND215 ชีวเคมีและโภชนาการมนุษย                        3(3-0-6) 

 Biochemistry and Human Nutrition   
SND217 โภชนศาสตรกับวัฏจักรชีวิต 3(2-2-5) 

 Nutrition for Life Cycle  
SND221 พื้นฐานกายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาทางโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Basic Anatomy and Physiology in Nutrition  
SND222 โภชนคลินิก 3(2-2-5) 

 Clinical Nutrition  
SND223 โภชนาการเพื่อการปรับรูปราง 3(2-2-5) 

 Nutrition for Body Shape Reconstruction  
SND224 การใหคําปรึกษาและการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการบริโภค 3(2-2-5) 

 Diet Counseling and Dietary Behavior Modification  
SND225 โภชนาการชุมชนแบบบูรณาการ 3(2-2-5) 

 Integrated Community Nutrition  
SND309 โปรแกรมวิเคราะหคุณคาสารอาหารและการประยุกตใช 2(1-2-3) 

 Nutritients Value Analysis Applications  
SND310 หลักโภชนาการและการกําหนดอาหาร  3(2-2-5) 

 Principles of Nutrition and Dietetics  
SND311 จริยธรรมและวิชาชีพนักกําหนดอาหาร  2(2-0-4) 

 Professional Ethics and Dietetics Professionalism   
SND312 การประเมนิภาวะโภชนาการในมนุษย 3(2-2-5) 

 Nutritional Assessment in Humans  
SND313 การพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Speech and Nutritional Psychology  
SND314 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสําหรับงานโภชนคลินิก 3(3-0-6) 

 English Communication for Nutrition  
SND315 โภชนบําบัด 4(2-4-6) 

 Nutritional Therapy  
SND316 งานวิจัยทางดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2(1-2-3) 

 
Research in Nutrition and Dietetics 
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รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
SND317 สัมมนาทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1(0-2-1) 

 Seminar in Nutrition and Dietetics  
   

2.1.2) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก เลือกเรียนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
SND118 การดัดแปลงอาหารนานาชาติเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5) 

 Modification of International Food for Health  
SND119 อาหารเลาขานวัฒนธรรม 3(3-0-6) 

 Cultural Influence on Food  
SND120 อาหารและโภชนาการในกระแสปจจุบัน                            3(3-0-6) 

 Current Tends in Food and Nutrition  
SND226 การพัฒนาส่ือทางโภชนาการ   3(2-2-5) 

 Nutritional Media Development  
SND227 โภชนาการผูสูงอายุและการชะลอวัย 3(3-0-6) 

 Elderly Nutrition and Anti-aging  
SND228 โภชนาการสําหรับการออกกําลังกายและกีฬา 3(3-0-6) 

 Nutrition for Exercise and Sports  
SND229 โภชนาการหญิงต้ังครรภ หญิงใหนมบุตร และเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 

 Pregnancy Lactation and Childhood Nutrition  
SND230 นโยบายสงเสริมสุขภาพดานโภชนาการ 3(3-0-6) 

 Nutrition Policies and Promotion  
 SND308 หัวขอพิเศษทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2(1-2-3) 
 Special Topics in Nutrition and Dietetics  

               

2.2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ/สหกิจศึกษา  
ใหเลือกเรียนกลุมวิชาใดวิชาหนึ่ง จํานวนไมนอยกวา 

12 หนวยกิต 

2.2.1) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 
รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 

SND407 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2(90) 
 Preparation for Professional Experience in Nutrition and Dietetics  

SND408 การฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1 5(450) 
 Field Experience in Nutrition and Dietetics 1  

SND409 การฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2 5(450) 
 Field Experience in Nutrition and Dietetics 2                                               
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2.2.2) กลุมวิชาสหกิจศึกษา 
รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 

SND410 การเตรียมสหกิจศึกษาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1(45) 
 Preparation for Cooperative Education in Nutrition and 

Dietetics 
 

SND411 สหกิจศึกษาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1 6(640) 
 Cooperative Education in Nutrition and Dietetics   
SND412 สหกิจศึกษาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2 6(640) 

 Cooperative Education in Nutrition and Dietetics   
 

 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไมนอยกวา          6     หนวยกิต 
ให เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี โดยไมซ้ํากับรายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาท่ี
กําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
*** ขอกําหนดเฉพาะ ในกรณีท่ีศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีมาไมนอยกวา 3 ป และจําเปนตองยุติ
การศึกษา สามารถยื่นขอสําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาได โดยตองศึกษารายวิชาไมนอยกวา 90 หนวยกิต 
ประกอบไปดวยหมวดวิชาตางๆ ดังนี ้

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา    30 หนวยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะไมนอยกวา     45 หนวยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา      3  หนวยกิต *** 

หมายเหตุ ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 
รหัสรายวิชาประกอบดวยอักษรภาษาอังกฤษ 3 ตัว ตัวเลข 3 ตัว มีรายละเอียดดังนี้ 
1) อักษรภาษาอังกฤษตัวแรกบงบอกถึงคณะ และอักษรภาษาอังกฤษตัวท่ี 2 และ 3 

บงบอกถึงสาขาวิชา 
SMS หมูวิชาคณิตศาสตร 
SND หมูวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
VGE หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) ตัวเลขตัวแรกบงบอกถึงกลุมของรายวิชา  
1 กลุมอาหาร (Food) 
2 กลุมโภชนาการ (Nutrition) 
3 กลุมกําหนดอาหาร (Dietetics) 
4 กลุมฝกประสบการณ (Field Experience) 

3) ตัวเลขตัวท่ี 2 และ 3 บงบอกถึงลําดับของรายวิชาในแตละกลุม 
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3.1.4 การจัดแผนการเรียน 
ช้ันปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 7(X-X-X) 
หมวดวิชาเฉพาะ SND106 วัตถุดิบอาหารและการเตรียม 3(2-2-5) 
(วิชาบังคับ) SND109 การดัดแปลงอาหารไทยและอาหารทองถ่ินเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5) 

 SND110 การคํานวณและการวัดในงานโภชนาการ 2(1-2-3) 
 SND309 โปรแกรมวิเคราะหคุณคาสารอาหารและการ

ประยุกตใช 
2(1-2-3) 

 SND310 หลักโภชนาการและการกําหนดอาหาร 3(2-2-5) 
 SND311 จริยธรรมและวิชาชีพนักกําหนดอาหาร 2(2-0-4) 

รวมหนวยกิต 22 
 

ช้ันปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 7(X-X-X) 
หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาบังคับ) 

SND215 ชีวเคมีและโภชนาการมนุษย   3(3-0-6) 
SND217 โภชนศาสตรกับวัฏจักรชีวิต 3(2-2-5) 

SND221 
พื้นฐานกายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาทาง
โภชนาการ 

3(2-2-5) 

SND111 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ  
(วิชาเลือก) 

SND118 การดัดแปลงอาหารนานาชาติเพือ่สุขภาพ 3(2-2-5) 

รวมหนวยกิต 22 
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ช้ันปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1  
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6(X-X-X) 

หมวดวิชาเฉพาะ SND112 ระบบการจัดบริการอาหาร 3(2-2-5) 
(วิชาบังคับ) 

SND113 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหารในงาน
โภชนาการ 

3(2-2-5) 

 SND114 ศิลปะการจัดตกแตงอาหารและการจัดเล้ียง 3(2-2-5) 
 SND312 การประเมินภาวะโภชนาการในมนุษย 3(2-2-5) 

รวมหนวยกิต 18 
 

ช้ันปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6(X-X-X) 

หมวดวิชาเฉพาะ  
(วิชาบังคับ) 

SND222 โภชนคลินิก 3(2-2-5) 
SND115 การควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร 3(3-0-6) 
SND116 การพัฒนาผลิตภัณฑอาหารเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5) 

SND223 โภชนาการเพื่อการปรับรูปราง 3(2-2-5) 

SND313 การพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ  3(2-2-5) 

รวมหนวยกิต 21 
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ช้ันปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 4(X-X-X) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(วิชาบังคับ) 
SND117 ธุรกิจอาหารและผูประกอบการรายใหม 3(2-2-5) 

SND314 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสําหรับงานโภชนาการ 3(3-0-6) 

SND224 
การใหคําปรึกษาและการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

การบริโภค 
3(2-2-5) 

SND315 โภชนบําบัด  4(2-4-6) 

SND317 สัมมนาทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1(0-2-1) 
หมวดวิชาเลือกเสรี XXXXXX เลือกเสรี 3(X-X-X) 

รวมหนวยกิต 21 

 
ช้ันปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(วิชาบังคับ) 

SMS114 สถิติเพื่อการวิจัย                                                     3(3-0-6) 

SND225 โภชนาการชุมชนแบบบูรณาการ 3(2-2-5) 

SND316 งานวิจัยทางดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2(1-2-3) 
หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาปฏิบัติการฯ) 

SND407 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและ

การกําหนดอาหาร 

2(90) 

SND410 การเตรียมสหกิจศึกษาโภชนาการและการกําหนด
อาหาร  

1(45) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาเลือก) 

SND226 การพัฒนาส่ือทางโภชนาการ   3(2-2-5) 

หมวดวิชาเลือกเสรี XXXXXX เลือกเสรี 3(X-X-X) 
รวมหนวยกิต 15 หรือ 16 
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ช้ันปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(วิชาปฏิบัติการฯ) 

SND408 การฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและการ

กําหนดอาหาร 1 

5(450) 

 SND411 สหกิจศึกษาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1 6(640) 

รวมหนวยกิต 5 หรือ 6  
 

ช้ันปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะ 

(วิชาปฏิบัติการฯ) 

SND409 การฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและการ

กําหนดอาหาร 2 

5(450) 

SND412 สหกิจศึกษาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2 6(640) 

   รวมหนวยกิต 5 หรือ 6 
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3.1.5 คําอธิบายรายวิชา  
 

รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SMS114 สถิติเพื่อการวิจัย                                                     3(3-0-6) 
  Statistics for Research  

การวิจัยและสถิติพื้นฐานเพื่อการวิจัยการวางแผนการทดลอง การเก็บรวบรวมขอมูล 
การสรางแบบสอบถาม การนําเสนอขอมูลเบ้ืองตน การตรวจสอบขอมูลกอนการวิเคราะห ความนา 
จะเปนเบ้ืองตน การแจกแจงความนาจะเปนของตัวแปรสุม การประมาณคา การทดสอบสมมติฐาน  
การทดสอบไคสแควรสหสัมพันธและการวิเคราะหการถดถอย การวิเคราะหความแปรปรวน และการ
วิเคราะหดวยโปรแกรมสําเร็จรูป 
   
SND106 วัตถุดิบอาหารและการเตรียม 3(2-2-5) 
 Food Material and Preparation  

การจําแนกประเภท ลักษณะ และวัตถุดิบอาหารประเภทตางๆ การจัดเตรียมวัตถุดิบ
เพื่อปรุงประกอบใหเหมาะสมกับประเภทอาหาร หลักการเลือกซื้อ หลักการเตรียมวัตถุดิบ หลักการ
ประกอบอาหาร หลักการเก็บรักษาอาหาร รวมถึงการประเมินคุณภาพของวัตถุดิบ การฝกปฎิบัติการ 
   
SND109 การดัดแปลงอาหารไทยและอาหารทองถ่ินเพื่อสขุภาพ 3(2-2-5) 

 
Modification of Thai Food and Local Food for 
Health 

 

ความเปนมาและวัฒนธรรมของอาหารไทย อาหารทองถ่ิน การเลือกและเตรียม
วัตถุดิบ เครื่องปรุง เครื่องเคียง และอุปกรณ วิธีการประกอบอาหารข้ันพื้นฐานของอาหารไทยและ
อาหารทองถ่ินใหมีคุณคาทางโภชนาการเพื่อสุขภาพ การจัดสํารับและการจัดเสิรฟตามวัฒนธรรมการ
บริโภค การคํานวณตนทุน ปฏิบัติการตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการทําอาหารไทยและอาหารทองถ่ินเพื่อ
สุขภาพ การดัดแปลงอาหารวางและขนมเพื่อสุขภาพ 
   
SND110 การคํานวณและการวัดในงานโภชนาการ 2(1-2-3) 
 Calculations and Measurements in Nutrition   

ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับ มาตราวัด อัตราสวน หลักการคํานวณ การเทียบสัดสวน  
การแปลงหนวยมาตราวัดในงานโภชนาการและการกําหนดอาหาร รวมถึงหนวยวัดในงานโภชนาการ
ชุมชนและโภชนาการทางคลินิก 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SND111 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 3(2-2-5) 
 Food Sanitation and Food Safety  

อันตรายในอาหาร ปฏิบัติวิเคราะหอันตรายในอาหาร โรคและความผิดปกติท่ีเกิดจาก
อันตรายในอาหาร สุขลักษณะอาหาร หลักสุขาภิบาลในการผลิตอาหารและบริการ สุขลักษณะสวน
บุคคล ขอบังคับท่ีเกี่ยวกับอาหารปลอดภัยของไทยและสากล ระบบประกันคุณภาพทางความ
ปลอดภัยของอาหาร การจัดการดานอาหารปลอดภยัในสภาวะฉุกเฉิน 
   
SND112 ระบบการจัดบริการอาหาร 3(2-2-5) 
 Food Service Systems  

การบริหารจัดการดานอาหารและการบริการอาหารตามหลักโภชนาการ ใน
โรงพยาบาล สถาบัน และสถานประกอบการโครงสรางการบริหารจัดการ การวางผังอาคารและ
อุปกรณ การกําหนดรายการอาหาร การจัดซื้อ การเก็บรักษาวัสดุและอุปกรณ การควบคุมคุณภาพ 
การปรับตํารับใหเหมาะกับการประกอบอาหารจํานวนมาก  
   
SND113 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 3(2-2-5) 

 Food Science and Technology in Nutrition  
ความหมายและความสัมพันธของวิทยาศาสตรการอาหารกับ โภชนาการ 

องคประกอบในอาหาร การเปล่ียนแปลง กายภาพ เคมี และชีวภาพของอาหาร การเนาเสียของ
อาหาร การประเมินและควบคุมคุณภาพอาหารเบ้ืองตน เทคโนโลยีในการวิเคราะหองคประกอบและ
คุณภาพของอาหารการใชวิทยาศาสตรการอาหารเพื่อถนอม แปรรูป และเก็บรักษาผลิตภัณฑอาหาร 
เทคโนโลยีในการผลิตและแปรรูปอาหาร 
   
SND114 ศิลปะการจัดตกแตงอาหารและการจัดเลี้ยง 3(2-2-5) 
 Food Decorating and Food Catering    

หลักศิลปะและการออกแบบในงานอาหาร การเลือกภาชนะอุปกรณและวัสดุท่ีใชท่ี
เหมาะสมในการตกแตงอาหาร เทคนิคและวิธีการตกแตงอาหารท้ังอาหารคาวและอาหารหวานรวมถึง
เครื่องด่ืมใหเหมาะสมกับโอกาสตางๆ การจัดรายการอาหารสําหรับงานเล้ียง การจัดสํารับและการจัด
เสิรฟตามวัฒนธรรมการบริโภค หลักการออกแบบภายในรานอาหาร เทคนิคในการแกปญหาเกี่ยวกับ
ผูใชบริการ การใชจิตวิทยาและมนุษยสัมพันธในการบริหารงานเล้ียง การจัดทํารายงาน ปฏิบัติการ
ตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของและการศึกษาดูงานในสถานท่ีปฏิบัติงานจริง ท่ีเกี่ยวของและการศึกษาดูงานใน
สถานท่ีปฏิบัติงานจริงลักษณะทางกายภาพกับการเพิ่มจุดขายอาหารกับส่ือโฆษณา และการออกแบบ
หนารานเพื่อดึงดูดความสนใจลูกคา 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SND115 การควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร 3(3-0-6) 
 Quality Control and Quality Assurance of Food  

คุณภาพอาหาร หลักการควบคุมคุณภาพอาหาร เครื่องมือและวิธีการในการควบคุม
คุณภาพอาหาร  การตรวจสอบคุณภาพอาหารดวยดวยวิธีอยางงาย ฉลากอาหาร การประกันคุณภาพ 
การฝกปฏิบัติการจัดระบบประกันคุณภาพ  GMP HACCP ISO22000 HA JCI และ BRC รวมถึง
มาตรฐานอาหารฮาลาล 
   
SND116 การพัฒนาผลิตภัณฑอาหารเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5) 

 Development of Health Food Products  
นิยามและความหมายของผลิตภัณฑอาหารเพื่อสุขภาพ ชนิดและประเภทของอาหาร

เพื่อสุขภาพและผลิตภัณฑเสริมอาหาร ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ สุขภาพ ข้ันตอนและ
กระบวนการผลิต การทดสอบและการควบคุมคุณภาพ การประยุกตใชวัตถุดิบทดแทนในการพัฒนา
อาหารเพื่อสุขภาพ การศึกษาคุณคาทางโภชนาการของผลิตภัณฑ กฎหมายการใชผลิตภัณฑ รวมถึง
การคิดคํานวณตนทุน การกําหนดราคาขาย  
   
SND117 ธุรกิจอาหารและผูประกอบการรายใหม 3(2-2-5) 
 Food Business and Startups   

ประเภทและรูปแบบของธุรกิจอาหาร การจัดอาหาร เครื่องด่ืม อุปกรณ วิธีการ
ใหบริการ การควบคุมคุณภาพอาหารในธุรกิจอาหาร เทคนิคการแกปญหาเกี่ยวกับผูใชบริการ  
การวางแผนการทําธุรกิจอาหาร การบริหารงานบุคคล การจัดการงบประมาณ การคํานวณตนทุนผล
กําไร การจัดการวัตถุดิบและการจัดซื้อ ระบบสารสนเทศ ระบบโลจิสติกส การตลาดการและสงเสริม
การขาย กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับจัดต้ังสถานประกอบการ และการคํานวณภาษี 
   
SND118 การดัดแปลงอาหารนานาชาติเพื่อสุขภาพ 3(2-2-5) 

 Modification of International Food for Health  
ความเปนมาและวัฒนธรรมของอาหารเอเชีย อาหรับ และยุโยป การเลือกและ

เตรียมวัตถุดิบ เครื่องปรุง เครื่องเคียง และอุปกรณ วิธีการประกอบอาหารข้ันพื้นฐานของอาหาร
นานาชาติใหมีคุณคาทางโภชนาการเพื่อสุขภาพ การจัดจานอาหารและการจัดเสิรฟตามวัฒนธรรม
การบริโภค การคํานวณตนทุน ปฏิบัติการตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการทําอาหารนานาชาติเพื่อสุขภาพ 
การดัดแปลงอาหารวางและขนมเพื่อสุขภาพ 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SND119 อาหารเลาขานวัฒนธรรม 3(3-0-6) 
 Cultural Influence on Food  

วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมทองถ่ิน ความเช่ือกับการบริโภคแตละภูมิภาคของไทย 
เปรียบเทียบคุณคาสารอาหาร คุณคาทางโภชนาการของอาหารแตละประเภท การกําหนดอาหารและ
ดัดแปลงอาหารใหเหมาะสมกับวิถีชีวิตความเปนอยู วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และสังคม อิทธิพลของ
วัฒนธรรมและศาสนาท่ีมีตอการบริโภคและสุขภาพ ความรูและวัฒนธรรมเกี่ยวกับอาหารอาเซียน 
อาหารตะวันตก อาหารตะวันออก ท่ีมีผลตอการบริโภคและสุขภาพของคน 
   
SND120 อาหารและโภชนาการในกระแสปจจุบนั 3(3-0-6) 
 Current Trends in Food and Nutrition  

แนวโนมในปจจุบันของรูปแบบของการบริโภคอาหาร อาหารฟงกช่ัน สารพฤกษเคมี
ในอาหารและผลิตภัณฑธรรมชาติ โภชนพันธุศาสตร และผลของกระบวนการผลิตอาหารตอ
ส่ิงแวดลอม เทคโนโลยีลาสุดท่ีเกี่ยวของกับโภชนาการและการกําหนดอาหาร 

   
SND215 ชีวเคมีและโภชนาการมนุษย                        3(3-0-6) 

 Biochemistry and Human Nutrition  
ความสําคัญของโภชนาการในชีวิตประจําวัน บทบาทและหนาท่ีของสารอาหาร 

ท่ีจําเปนตอรางกาย ระบบการยอยอาหาร การดูดซึมอาหาร การนําไปใช และการขับถาย ชีวเคมีทาง
โภชนาการ และเมแทบอลิซึมของคารโบไฮเดรต โปรตีน ไขมัน วิตามินและเกลือแร น้ําและอิเล็ก 
โตรไลต ความสัมพันธระหวางสารอาหารกับภาวะทุพโภชนาการ ปญหาสุขภาพท่ีเกิดจากความ 
ไมสมดุลของสารอาหาร 
   
SND217 โภชนศาสตรกับวัฏจักรชีวิต  3(2-2-5) 

 Nutrition for Life Cycle  
ความสําคัญของโภชนาการในหญิงต้ังครรภ หญิงใหนมบุตร วัยทารก วัยกอนเรียน 

วัยเรียน วัยรุน วัยผูใหญ และวัยสูงอายุ ความตองการพลังงาน สารอาหาร และอาหารท่ีเหมาะสมใน
แตละวัย ปญหาท่ีเกิดจากความบกพรองและไมสมดุลทางโภชนาการ การปองกัน ภาวะทุพโภชนาการ
ในวัยตางๆ อิทธิพลของแตละชวงวัยตอการเลือกบริโภคอาหาร การฝกปฏิบัติการทางอาหาร 
ท่ีเหมาะสมในแตละชวงวัย 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SND221 พื้นฐานกายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาทางโภชนาการ 3(2-2-5) 
 Basic Anatomy and Physiology in Nutrition  

กายวิภาคศาสตรของมนุษย การเจริญและการพัฒนาข้ันพื้นฐาน หนาท่ีและกลไก
การทํางานของระบบตางๆ ท่ีจําเปนในงานโภชนาการและการกําหนดอาหาร ไดแก ระบบหอหุม
รางกายและโครงรางของรางกาย ระบบกลามเนื้อ ระบบประสาท ระบบทางเดินหายใจ ระบบ
ไหลเวียนเลือด ระบบน้ําเหลืองและภูมิคุมกัน ระบบยอยอาหาร ระบบทางเดินปสสาวะ ระบบสืบพันธุ 
ระบบฮอรโมน ระบบรับความรูสึกและอวัยวะรับความรูสึก ตลอดจนศึกษากลไกการปรับตัวของระบบ
ดังกลาวในสภาวพตางๆ ของรางกาย 
   
SND222 โภชนคลินิก 3(2-2-5) 
 Clinical Nutrition  

ความสัมพันธระหวางเมแทบอลิซึมของสารอาหารกับภาวะโภชนาการ สาเหตุ พยาธิ
สรีรวิทยา อาการแทรกซอนจากภาวะทุพโภชนาการ กรณีศึกษาทางโภชนคลินิก วิธีการวิเคราะหและ
การแปลผลภาวะโภชนาการของโรคไมติดตอท่ีสัมพันธกับอาหารและภาวะวิกฤติ  
   
SND223 โภชนาการเพื่อการปรับรูปราง     3(2-2-5) 

 Nutrition for Body Shape Reconstruction  
การประเมินพลังงานในอาหาร สมดุลพลังงาน การวัดองคประกอบร างกาย  

การคํานวณพลังงานท่ีรางกายการตองการตอวัน อาหารเพื่อการลดไขมันและเพิ่มมวลกลามเนื้อ  เทคนิค
การปรับพฤติกรรมการบริโภคเพื่อการดูแลรูปราง การออกกําลังกายเพื่อปรับรูปรางและสรางความแข็งแรง 
   
SND224 การใหคําปรึกษาและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค 3(2-2-5) 

 Diet Counseling and Dietary Behavior Modification  
ความหมายและความสําคัญของการส่ือสารท่ีมีผลตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

องคประกอบของการส่ือสาร กระบวนการส่ือสาร รูปแบบ วิธีการส่ือสารในงานดานโภชนาการ หลัก
จิตวิทยาการส่ือสารและการใหคําปรึกษา ทฤษฏีการสรางพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา เทคนิค กลวิธี 
และข้ันตอนการให คําปรึกษาดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร การประยุกตใชในการ
ปรับเปล่ียนหรือสรางเสริมพฤติกรรมสุขภาพใหเหมาะสม การฝกปฏิบัติการใหคําปรึกษาทาง
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SND225 โภชนาการชุมชนแบบบูรณาการ 3(2-2-5) 
 Integrated Community Nutrition  

สถานการณปจจุบันดานปญหาโภชนาการชุมชน ปจจัยท่ีมีผลตอภาวะโภชนาการ
ชุมชน การตรวจประเมินและวิเคราะหปญหาภาวะโภชนาการในชุมชน การวางแผน การดําเนินการ
แกไข การประเมินและติดตาม และการปองกันและสงเสริมภาวะโภชนาการของชุมชน การ
สรางสรรคอาหารจากวัตถุดิบทองถ่ินเพื่อเพิ่มคุณคาทางโภชนาการ วิธีการเผยแพรความรูดานอาหาร 
และโภชนาการสูชุมชน การฝกปฏิบัติการโภชนาการชุมชนขนาดเล็กแบบบูรณาการ ระบาดวิทยาทาง
โภชนาการ หลักการสาธารณสุขท่ีเกี่ยวของกับงานโภชนาการ 
   
SND226 การพัฒนาสื่อทางโภชนาการ   3(2-2-5) 
 Nutritional Media Development  

หลักการ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการออกแบบ และพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ความคิด
เชิงสรางสรรคเพื่อผลิตช้ินงานในรูปแบบมัลติมีเดีย การสรางส่ืออิเล็กทรอนิกสรูปแบบตางๆ การนํา
องคประกอบ ตัวอักษร  เสียง ภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว ภาพวีดิทัศน มาประยุกตใชซอฟตแวร 
ท่ีเกี่ยวของเพื่อใชในการส่ือสาร ประเภทของส่ือ ส่ืออินโฟกราฟฟก (infographic) การพัฒนาบนส่ือ
สําหรับอุปกรณเคล่ือนท่ี เทคนิคการถายภาพดิจิทัล และการนําไปประยุกตใชงาน 
   
SND227 โภชนาการผูสูงอายแุละการชะลอวัย 3(3-0-6) 
 Elderly Nutrition and Anti-aging  

สถานการณ ผู สูงอายุของประเทศไทย ปญหาสุขภาพและปญหาโภชนาการท่ี
สอดคลองกับการเปล่ียนแปลงทางสรีรวิทยาของผูสูงอายุ การประเมินและติดตามภาวะโภชนาการใน
ผูสูงอายุ ความสัมพันธระหวางอาหารและยาในผูสูงอายุ หลักการบริโภคสําหรับผูสูงอายุ การออก
กําลังกายท่ีเหมาะสมกับผูสูงอายุ การจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมกับสภาวะผูสูงอายุ บทบาทของ
ครอบครัว ชุมชน สิทธิ และหลักประกันสุขภาพตอการดูแลผูสูงอายุแบบองครวม โภชนาการเพื่อการ
ชะลอวัย อิทธิพลของวิตามินและอาหารเสริมสําหรับผูสูงอายุ โภชนเภสัชภัณฑกับผิวพรรณและชะลอวัย 
   
SND228 โภชนาการสําหรับการออกกําลังกายและกีฬา 3(3-0-6) 

 Nutrition for Exercise and Sports  
ความสําคัญของโภชนาการและการกําหนดอาหารกับการออกกําลังกาย การกําหนด

อาหารในนักกีฬาใหเหมาะสมกับการฝกซอม การแขงขัน และประเภทของกีฬา การคํานวณหา
พลังงานท่ีตองการสําหรับนักกีฬาแตละประเภท การใชอาหารเพื่อเพิ่มสมรรถนะของรางกายใน
นักกีฬา ผลิตภัณฑเสริมอาหาร การแนะนําความรูเรื่องโภชนาการ และการประกอบอาหารท่ี
เหมาะสมสําหรับนักกีฬา จัดทําและพัฒนาตํารับอาหารมาตรฐานสําหรับนักกีฬา การศึกษานอกสถานท่ี 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SND229 โภชนาการหญิงต้ังครรภ หญิงใหนมบุตร และเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 
 Pregnancy Lactation and Childhood Nutrition  

สถานการณโภชนาการหญิงต้ังครรภ หญิงใหนมบุตรและเด็กปฐมวัยของประเทศไทย 
ปญหาโภชนาการของแมและเด็กโภชนาการสําหรับหญิงวัยเจริญพันธุต้ังแตกอนต้ังครรภขณะต้ังครรภ 
และหลังต้ังครรภ ตลอดจนการสงเสริมโภชนาการและการกําหนดอาหารใหกับทารกแรกเกิดจนถึง
อายุ 5 ป ภาวะโภชนาการของแมและพัฒนาการของเด็ก 

   
SND230 นโยบายสงเสริมสุขภาพดานโภชนาการ 3(3-0-6) 

 Nutrition Policies and Promotion  
นโยบายการสงเสริมสุขภาพตามมาตรฐานดานโภชนาการใหกับประชาชนทุกกลุม

อายุ ท้ังในประเทศและตางประเทศ การพัฒนาระบบการดําเนินงานดานโภชนาการอยางตอเนื่องและ
มีคุณภาพ เปรียบเทียบ ในประเทศ และตางประเทศ  
   
SND308 หัวขอพิเศษทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2(1-2-3) 
 Special Topics in Nutrition and Dietetics   

การทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยท่ี เกี่ยวของตามหัวขอท่ีนักศึกษาสนใจ  
ฝกปฏิบัติการเพื่อเตรียมพรอมในการทําวิจัย นําเสนอและอภิปรายขอมูลทางวิชาการท่ีเกี่ยวของ
ภายใตการดูแลของอาจารยท่ีปรึกษา  
   
SND309 โปรแกรมวิเคราะหคุณคาสารอาหารและการประยุกตใช 2(1-2-3) 
 Nutrients Value Analysis Applications  

การใชโปรแกรมพื้นฐานทางโภชนาการ Inmucal nutrient เพื่อวิเคราะหพลังงาน
และสารอาหาร เพื่อสอดคลองกับความตองการของรางกายในแตละวัน การใชชุดโปรแกรมพื้นฐาน
ทางสํานักงานเพื่อสรางเอกสาร การเก็บขอมูล ประมวลผลขอมูล การนําเสนอผลเกี่ยวกับการ
วิเคราะหพลังงานและสารอาหารในรูปแบบ กราฟ แผนภูม ิ
   
SND310 หลักโภชนาการและการกําหนดอาหาร  3(2-2-5) 

 Principles of Nutrition and Dietetics  
ความรูเบ้ืองตนดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร สารอาหาร และปริมาณ

สารอาหารท่ีแนะนําใหบริโภคตอวันสําหรับคนไทย อาหารในโรงพยาบาล รายการอาหารแลกเปล่ียน 
การดัดแปลงอาหาร หลักการคํานวณพลังงานในบุคคลท่ีมีสภาวะปกติและสภาวะเจ็บปวย หลักการให
คําแนะนําดานโภชนาการเบ้ืองตน ปฏบัิติการอาหารในโรงพยาบาล อาหารแลกเปล่ียน และการดัดแปลงอาหาร  
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รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SND311 จริยธรรมและวิชาชีพนักกําหนดอาหาร  2(2-0-4) 
 Professional Ethics and Dietetics Professionalism   

บทบาท สมรรถนะ ความกาวหนาในวิชาชีพของนักกําหนดอาหาร และนักโภชนาการ 
ขอบเขต ความรับผิดชอบของนักกําหนดอาหารในการแกปญหาสาธารณสุข การสงเสริมคุณภาพชีวิต
ของประชาชน มรรยาทวิชาชีพ การสรางทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ จริยธรรมท่ัวไปในสังคมท่ีเหมาะสม 
จริยธรรมวิชาชีพในการปฏิบัติงานดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร ความสําคัญของจริยธรรม
และจรรยาบรรณวิชาชีพ จริยธรรมของบุคลากร ระเบียบการปฏิบัติ พระราชบัญญัติควบคุมการ
ประกอบอาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ โครงสรางการบริหารงานดานโภชนาการในโรงพยาบาล การ
สอบรับรองวิชาชีพนักกําหนดอาหารในประเทศไทยและตางประเทศ 

 
SND312 การประเมินภาวะโภชนาการในมนุษย 3(2-2-5) 

 Nutritional Assessment in Humans  
หลักการ วิธีการ ข้ันตอน และเครื่องมือการประเมินภาวะโภชนาการในระดับบุคคล กลุม

บุคคล และชุมชน การวัดสัดสวนรางกาย การวิเคราะหทางชีวเคมี การประเมินรางกายทางอาการทางคลินิกท่ี
สัมพันธกับภาวะโภชนาการ และการประเมินอาหารบริโภค  การติดตามภาวะโภชนาการของมนุษย หลักการ
เลือกใชเกณฑการประเมินภาวะโภชนาการเพื่อระบุภาวะโภชนาการแตละมาตรการ การใชตารางคุณคาอาหาร
และโปรแกรมวเิคราะหพลังงานและสารอาหาร  
   
SND313 การพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ  3(2-2-5) 

 Speech and Nutritional Psychology  
ทักษะและการพัฒนาดานการพูด การพูดในท่ีสาธารณะ ศิลปะในการใหคําปรึกษา 

วิธีการการสรางความสัมพันธ และการตอบสนองตอผูอื่น โดยมีจุดประสงคเพื่อใหบุคคลไดสํารวจ
ตัวเองจนเกิดการพัฒนาชีวิต และกําหนดเปาหมายใชชีวิตในทางท่ีนาพึงพอใจและสรางสรรค 
ตลอดจนไปถึงข้ันการปรับปล่ียนพฤติกรรม 

 
SND314 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสําหรับงานโภชนาการ 3(3-0-6) 

 English Communication for Nutrition  
คําศัพทไวยากรณและสํานวนภาษาอังกฤษท่ีใชในการปฏิบัติงานโภชนคลินิก  

เนนทักษะการฟง พูด อาน และเขียน เพื่อการส่ือสาร การสนทนาโตตอบทางโทรศัพท การเขียน
โตตอบทางจดหมายและจดหมายอิเล็กทรอนิกส การพูดและเขียนเพื่อการนําเสนองานการเขียน
รายงานหรืออื่นๆท่ีจําเปนตามบริบทของงานในสาขาวิชาชีพ 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SND315 โภชนบําบัด 4(2-4-6) 
 Nutritional Therapy  

ความสัมพันธระหวางโภชนาการกับโรคและการเจ็บปวย เมแทบอลิซึมและความ
ตองการของพลังงานและสารอาหารในภาวะของโรคตางๆ ไดแก โรคเรื้อรังท่ีสัมพันธกับการ
รับประทานอาหารและผูปวยผาตัด ภาวะวิกฤติ (critical illness) การใหอาหารทางสายใหอาหาร
และทางหลอดเลือดดํา การเลือกใชสูตรอาหารทางการแพทย การปฏิบัติการทางโภชนบําบัดสําหรับ
แตละโรค 
   
SND316 งานวิจัยทางดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2(1-2-3) 

 Research in Nutrition and Dietetics  
ประเภทและรูปแบบการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย การออกแบบการศึกษาทางโภชนาการ

และการกําหนดอาหาร การสรางเครื่องมือวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การใชโปรแกรมสําเร็จรูป
วิเคราะหขอมูล การเขียนและนําเสนอโครงรางการวิจัย การเขียนและนําเสนอรายงานการวิจัย 

   
SND317 สัมมนาทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1(0-2-1) 

 Seminar in Nutrition and Dietetics  
การสืบคนและการเสนอบทความวิจัยและบทความวิชาการดานโภชนาการและการ

กําหนดอาหารและสาขาตางๆ ท่ีเกี่ยวของซึ่งตีพิมพในวารสารนานาชาติ ดวยวาจา และการอภิปราย
งานวิจัย 
   
SND407 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและการ

กําหนดอาหาร 
2(90) 

 Preparation for Professional Experience in 
Nutrition and Dietetics 

 

กิจกรรมการเตรียมความพรอมของผูเรียนกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพในดาน
การรับรูลักษณะและโอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผูเรียนใหมีความรู ทักษะ เจตคติ 
แรงจูงใจ และคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ โดยเนนการฝกทักษะข้ันพื้นฐานภาคปฏิบัติในงาน
และกิจกรรม สําหรับการฝกประสบการณวิชาชีพสาขาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
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รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SND408 การฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1 5(450) 
 Field  Experience in Nutrition and Dietetics 1  

การฝกปฏิ บั ติงาน ใน โรงพยาบาล สถานบริการอาหาร งาน โภชนบริการ  
และโภชนชุมชน จัดทํารายงานการฝกประสบการณในงานโภชนาการและการกําหนดอาหาร  
การฝกประสบการณวิชาชีพในโรงพยาบาลใหนับจํานวนช่ัวโมงอยางนอย 450 ช่ัวโมง  
   
SND409 การฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2 5(450) 
 Field  Experience in Nutrition and Dietetics 2  

การฝกปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สถานบริการอาหาร งานโภชนบริการ โภชนบําบัด 
โภชนคลินิก และโภชนชุมชน จัดทําโครงการ และเสนอแนวทางแกไขปญหาในงานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร การฝกประสบการณวิชาชีพในโรงพยาบาลใหนับจํานวนช่ัวโมงอยางนอย 450 ช่ัวโมง  
   
SND410 การเตรียมสหกิจศึกษาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1(45) 
 Preparation for Cooperative Education in Nutrition 

and Dietetics 
 

การเตรียมความพรอมของผูเรียนกอนการฝกสหกิจศึกษา ในดานการรับรูลักษณะ
และโอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัวผูเรียนใหมีความรู ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ และ
คุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ โดยการกระทําในสถานการณหรือรูปแบบตางๆ ซึ่งเกี่ยวของกับงาน
ดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
   
SND411 สหกิจศึกษาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1 6(640) 
 Cooperative Education in Nutrition and Dietetics 1  

การปฏิบัติงานเชิงวิชาการ หรือวิชาชีพเต็มเวลาตามสาขาวิชาโภชนาการและการกําหนด
อาหาร เมื่อเสร็จส้ินการปฏิบัติงานแลวนําเสนอผลการไปปฏิบัติงานตอคณาจารยในสาขาวิชา โดยการวัดผลและ
ประเมินของอาจารยท่ีปรึกษา สหกิจศึกษาท่ีควบคุมการปฏิบัติงานในสถานพยาบาล โรงพยาบาล หรือสถานท่ีท่ี
มีการจัดบริการอาหาร 

 
SND412 สหกิจศึกษาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 2 6(640) 

การปฏิบัติงานเชิงวิชาการ หรือวิชาชีพเต็มเวลาเสมือนหนึ่งเปนเจาหนาท่ีจนครบ 1 
ภาคการศึกษา ตามสาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร เมื่อเสร็จส้ินการปฏิบัติงานแลว
นักศึกษาตองสงรายงาน และนําเสนอผลการไปปฏิบัติงานตอคณาจารยในสาขาวิชา โดยการวัดผล
และประเมินของอาจารยท่ีปรึกษา สหกิจศึกษาท่ีควบคุมการปฏิบัติงานในสถานพยาบาล โรงพยาบาล 
หรือสถานท่ีท่ีมีการจัดบริการอาหาร 
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3.2  ช่ือ สกุล ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย  
3.2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลําดับ ชื่อ–นามสกุล 
ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก 
สถาบัน 

การศึกษา 
ปท่ี
จบ 

ภาระการสอน  
(ชม./สัปดาห) 

2563 2564 2565 2566 
1. นางสาวสุจาริณี  

สังขวรรณะ 
อาจารย วท.ม. (โภชนศาสตร)  

 
 
 
 

 
วท.บ. (สาธารณสขุ
ศาสตร)  
สาขาโภชนวิทยาและ
การกําหนดอาหาร  
เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
(โครงการรวม คณะ
แพทยศาสตร
โรงพยาบาล
รามาธิบดี และ
สถาบันโภชนาการ) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2559 
 
 
 
 
 

2556 

12 12 12 12 

2. นางสาวศกุนตาล 
มานะกลา 

อาจารย วท.ม. (สาธารณสขุ
ศาสตร)  
สาขาวิชาโภชนวิทยา 
วท.บ. (ประมง)  
สาขาวิชาผลิตภัณฑ
ประมง 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
มหาวิทยาลัยเกษตร
ศาสตร  

2557 
 
 

2554 

12 12 12 12 

3. นางสาวจุฑาวรรณ 
นวลจันทรคง 

อาจารย วท.ม. (โภชนศาสตร)  
 
 
 
 
 
 
วท.บ. (การแพทยแผน
ตะวันออก) เกียรตินิยม
อันดับ 1 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
(โครงการรวม 
คณะแพทยศาสตร
โรงพยาบาล
รามาธิบดี และ
สถาบัน
โภชนาการ) 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

2559 
 
 
 
 
 
 

2556 

12 12 12 12 
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ลําดับ ชื่อ–นามสกุล 
ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก 
สถาบัน 

การศึกษา 
ปท่ี
จบ 

ภาระการสอน  
(ชม./สัปดาห) 

2563 2564 2565 2566 
4. นางสาวสัจนา 

พัฒนาศักด์ิ 
อาจารย Ph.D. (Microbiology 

& Immunology) 
 

 
M.Sc. (Microbiology 
& Immunology) 
 

 
M.Sc. (Molecular 
biology and Genetic 
Engineering) 
วท.บ. (ชีววิทยา) 

 

Georgetown 
University, 
Washington, D.C.   
USA. 
Georgetown 
University, 
Washington, D.C. 
USA. 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

2554 
 
 

 
2546 

 
 

 
2544 

 
 
2542 

12 12 12 12 

5. นางสาวปทมาภรณ 
เจริญนนท 

อาจารย วท.ม. (เภสชัเคมี
และพฤกษเคมี) 
วท.บ. (การแพทยแผน
ตะวันออก) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

2557 
 
2554 

12 12 12 12 
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3.2.2 อาจารยประจําหลักสูตร  

ลําดับ ชื่อ–นามสกุล 
ตําแหนง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบัน 
การศึกษา 

ปท่ีจบ 
ภาระการสอน  
(ชม./สัปดาห) 

2563 2564 2565 2566 
1. นางสาวสุจาริณี  

สังขวรรณะ 
อาจารย วท.ม. (โภชน

ศาสตร)  
 
 
 
วท.บ. 
(สาธารณสุข
ศาสตร)  
สาขาโภชนวิทยา
และการกําหนด
อาหาร เกียรติ
นิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
(โครงการรวม คณะ
แพทยศาสตรโรงพยาบาล
รามาธิบดี และสถาบัน
โภชนาการ) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2559 
 
 
 
 

2556 

12 12 12 12 

2. นางสาวศกุนตาล 
มานะกลา 

อาจารย วท.ม 
(สาธารณสุข
ศาสตร)  
สาขาวิชาโภชนวิทยา 
วท.บ. (ประมง)  
สาขาวิชา
ผลิตภัณฑประมง 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร  

2557 
 
 

2554 

12 12 12 12 

3. นางสาวจุฑาวรรณ 
นวลจันทรคง         

อาจารย วท.ม. (โภชน
ศาสตร) 
 
 
 
วท.บ. (การแพทย
แผนตะวันออก) 
เกียรตินิยมอันดับ 
1 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
(โครงการรวม คณะ
แพทยศาสตรโรงพยาบาล
รามาธิบดี และสถาบัน
โภชนาการ) 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

2559 
 
 
 
 

2556 

12 12 12 12 

4. นางสาวสัจนา 
พัฒนาศักด์ิ 

อาจารย Ph.D. 
(Microbiology 
&Immunology) 
M.Sc. 
(Microbiology 
&Immunology) 
M.Sc. 
(Molecular 
biology and 
Genetic 
Engineering) 
วท.บ. (ชีววิทยา) 

Georgetown 
University, 
Washington, D.C. USA. 
Georgetown 
University, 
Washington, D.C. USA. 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2554 
 

 
2546 

 
 
2544 

 
 
 
2542 

12 12 12 12 
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ลําดับ ชื่อ–นามสกุล 
ตําแหนง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบัน 
การศึกษา 

ปท่ีจบ 
ภาระการสอน  
(ชม./สัปดาห) 

2563 2564 2565 2566 
5. นางสาวปทมาภรณ 

เจริญนนท 
อาจารย วท.ม.(เภสชัเคมี

และพฤกษเคมี) 
วท.บ. (การแพทย
แผนตะวันออก) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

2557 
 

2554 

12 12 12 12 

 
 
3.2.3 อาจารยพิเศษ  

ลําดับ ชื่อ–นามสกุล 
ตําแหนง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก 
สถาบนั 

การศึกษา 
ภาระการสอน (ชม./สปัดาห) 

2563 2564 2565 2566 
1 นพ.เทพ  

หิมะทองคํา  
 

ศาสตราจารย Postdoctoral training 
in Internal Medicine 
and Endocrinology 
Doctor of Medicine 

Harvard University, 
Boston, USA. 
 
University of 
Wisconsin at 
Medison, Medison, 
USA. 

6 6 6 6 

2 นายสมชาย  
ดุรงคเดช 

รอง
ศาสตราจารย 

Ed.D. (Public Health 
Nutrition) 
M.S. (Human 
Nutrition)   
วท.บ. (โภชนวิทยา) 

Columbia University, 
New York, USA. 
Columbia University, 
New York, USA. 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

6 6 6 6 

3 นางสาว 
ดวงพร  
แกวศิริ 

รอง
ศาสตราจารย 

M.P.S. (Food and 
Nutrition Planning) 
 

วท.บ. (โภชนวิทยา) 

University of The 
Philippines at Los 
Banos, Philippines. 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

6 6 6 6 

4 นางสาวชวลิต  
รัตนกุล 

รอง
ศาสตราจารย 

M.P.H. (Nutrition) 
 
  
Post Graduate 
Diploma in Dietetics 
ภ.บ. 

University of 
Columbia,   
New York, USA. 
University College of 
Hospital, London, UK. 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

6 6 6 6 

5 นางสาวนุชศิริ  
เลิศวุฒิโสภณ 

รอง
ศาสตราจารย 

วท.ด. (โภชนศาสตร)  
วท.ม. (โภชนศาสตร) 
วท.บ. (ชีวเคมี) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

6 6 6 6 

6 นางสาวชนิดา  
ปโชติการ 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

License Dietitian 
Ph.D. (Human  
Nutrition) 
M.P.H. (International 
Health) 
 

Mississippi State 
University, 
Mississippi, USA.  
University of 
Alabama at 
Birmingham, 

6 6 6 6 
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ลําดับ ชื่อ–นามสกุล 
ตําแหนง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก 
สถาบนั 

การศึกษา 
ภาระการสอน (ชม./สปัดาห) 

2563 2564 2565 2566 
 
M.S. (Food Science 
and Technology) 
 
วท.บ. (ชีววิทยา) 

Birmingham, USA. 
Mississippi State 
University, 
Mississippi, USA.  
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

7 นางสาวยศพร  
พลายโถ 
 

อาจารย ปร.ด. (โภชนศาสตร) 
วท.ม. (พิษวิทยาทาง
อาหารและโภชนาการ) 
วท.บ. (สาธารณสุข
ศาสตร) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

6 6 6 6 

8 นางสาวยศสินี 
หัวดง 
 

อาจารย วท.ม. (สาธารณสุข
ศาสตร) สาขาวิชาโภชน 
วิทยา 
คศ.บ. (อาหารและ
โภชนาการ) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลกรุงเทพ 

6 6 6 6 

9 นางสาว
ปรารถนา 
ตปนีย 
 

อาจารย วท.ม. (อาหารและ
โภชนาการเพื่อการ
พัฒนา) 
วท.บ. (ชีววิทยา) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

6 6 6 6 

10 นางกฤษฎี 
โพธิทัต 
 

- M.S. (Public Health 
in Nutrition) 
B.Sc. (Chemistry) 

Loma Linda 
University, USA. 
Loyola Mary Mount 
University, LA, USA. 

6 6 6 6 

11 นางสาว 
เอกหทัย 
แซเตีย 
 

- วท.ม. (อาหารและ
โภชนาการเพื่อการ
พัฒนา) 
วท.บ. (โภชนวิทยา) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

6 6 6 6 

12 นางสาว 
ธัญวรินทร  
ต้ังเสริมวงศ 

- วท.ม. (โภชนศาสตร) 
วท.บ. (คหกรรมศาสตร) 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

6 6 6 6 

13 นางศัลยา 
คงสมบูรณเวช 

- Registered Dietitian  
M.A. (Food  Nutrition 
and Dietetics) 
 
วท.บ. (เคมี) 

USA. 
California State 
University. California, 
USA. 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

6 6 6 6 

14 นางสาว 
เบญจพรรณ 
บูรณวัฒน 

- วท.ม. (อาหารและ
โภชนาการ) 
วท.บ. (คหกรรมศาสตร) 

มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

6 6 6 6 

16 นาวาอากาศโท
หญิงบุชชา 
พราหมณสุทธ์ิ 

- พย.บ. (พยาบาลศาสตร) 
 

วิทยาลัยพยาบาล 
ทหารอากาศ 

6 6 6 6 

17 นางกุหลาบ  
แสงจงเจริญ 

- วท.บ. (คหกรรมศาสตร) 
 

มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช 

6 6 6 6 
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หมายเหตุ: อาจารยพิเศษตองมีช่ัวโมงสอนไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจําเปน
ผูรับผิดชอบรายวิชานั้น และหากมีรายวิชาใดมีความจําเปนตองใชความเช่ียวชาญของบุคลากรภายนอก
มากกวารอยละ 50 สามารถดําเนินการไดแตตองมีอาจารยประจํารวมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการ
สอนและพัฒนานักศึกษาตลอดการจัดการเรียนการสอนของรายวิชานั้นๆ ดวย โดยตองไดรับความ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยกอน 

 
4. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณวิชาชีพ)  

หลักสูตรไดกําหนดกลุมฝกประสบการณวิชาชีพเปนวิชาบังคับและใหมีแผนการเรียนสําหรับ
นักศึกษา นักศึกษาตองลงเรียนท้ังรายวิชาการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร และรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและการกําหนดอาหาร  
โดยหลักสูตรจะประสานงานใหนักศึกษาไดฝกประสบการณภาคสนามในหนวยโภชนาการ และสถาน
ประกอบการท่ีมีจัดบริการอาหาร ท้ังในประเทศและตางประเทศ ภายใตการดูแลของอาจารยท่ี
ปรึกษาและตัวแทนจากหนวยงานท่ีนักศึกษาไดออกฝกภาคสนาม  

 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม  
4.1.1 มาตรฐานดานความรูท่ีเพิ่มข้ึนของนักศึกษา และทักษะในการใชเครื่องมือ อุปกรณ 

ท่ีเกี่ยวของกับงาน หรือเทคนิควิธีการทํางานในสถานท่ีฝกงาน 
4.1.2 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา ซื่อสัตย อดทน และเขาใจวัฒนธรรมขององคกร ตลอดจน

สามารถปรับตัวใหเขากับสถานท่ีฝกงานได 
4.1.3 มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดดี 
4.1.4 สามารถใชความรูเพื่อเสนอแนะวิธีการแกไขปญหาในสถานการณจริง 
4.1.5 มีทักษะการส่ือสารดานการพูด เขียน คิดวิเคราะหและประมวลผล 

4.2 ชวงเวลา  
1) ช้ันปท่ี 4 ระหวางภาคการศึกษาท่ี 1  
2) ช้ันปท่ี 4 ระหวางภาคการศึกษาท่ี 2  

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
จัดเต็มเวลาในช้ันปท่ี 4 ระหวางภาคการศึกษาท่ี 1 จํานวน 540 ช่ัวโมง และจัดเต็มเวลาใน 1 

ภาคการศึกษา ช้ันปท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 โดยนับจํานวนช่ัวโมง 540 ช่ัวโมง เพื่อใหจํานวนช่ัวโมงรวม
อยางนอย 900 ช่ัวโมง เพื่อเปนไปตามขอกําหนดของสมาคมนักกําหนดอาหารแหงประเทศไทย  
ในการสอบใบประกอบวิชาชีพนักกําหนดอาหาร 

 

5. ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย  
หัวขอในการทําโครงงานหรืองานวิจัยควรเกี่ยวของกับโภชนาการและการกําหนดอาหาร 

วิทยาศาสตรการอาหารและโภชนาการ หรือท่ีเกี่ยวของกับศาสตรทางดานโภชนาการ มีจํานวนผูรวม
โครงงาน 1-3 คน และสงรายงานตามรูปแบบและระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนดอยางเครงครัด หรือเปน
โครงงานท่ีมุงเนนการสรางผลงานวิจัยเพื่อพัฒนางานทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร  
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5.1 คําอธิบายโดยยอ  
นักศึกษาตองเลือกหัวขอในการทําวิจัยซึ่งเกี่ยวของกับโภชนาการและการกําหนดอาหาร

ภายใตการดูแลและแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษา นักศึกษาวางแผนการวิจัยเพื่อตอบโจทยปญหาวิจัย
นั้น และทําการทดลองหรือเก็บรวบรวมขอมูล แปลผลและวิเคราะหผล ตลอดจนประโยชนท่ีไดรับ
จากการทําวิจัย  

 
 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู  
5.2.1 ไดองคความรูและมีทักษะกระบวนทางวิทยาศาสตรในการทําวิจัยหรือโครงงาน 
5.2.2 สามารถแกไขปญหาโดยใชระเบียบวิธีวิจัย 
5.2.3 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล 
5.2.4 สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะหผลการทดลองทางสถิติ 
5.2.5 สามารถประยุกตและบูรณาการใชความรูท่ีเรียนมาเพื่อวิเคราะหโจทยหรือปญหาจาก งานวิจัย 
5.2.6 มีความซื่อสัตย รับผิดชอบ มีวินัย ตรงตอเวลา และยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 
5.2.7 มีความสามารถในการเขียนรายงานการวิจัย และความสามารถในการส่ือสารดวยการพูด    

5.3 ชวงเวลา  
ภาคการศึกษาท่ี 2 ของช้ันปท่ี 3  

5.4 จํานวนหนวยกิต 
 2 หนวยกิต 

5.5 การเตรียมการ  
อาจารยประจํารายวิชามีการปรึกษารวมกันในประเด็นการจัดตารางเวลาเพื่อใหคําปรึกษา 

ติดตามการทํางานวิจัยของนักศึกษา แนะนําแหลงขอมูลงานวิจัย และมีตัวอยางโครงงานวิจัยใหศึกษา 
จัดเจาหนาท่ีดูแลอุปกรณ เครื่องมือ ใหเพียงพอและอยูในสภาพพรอมใชงาน ตลอดจนดูแลความ
ปลอดภัยของนักศึกษาในการใชวัสดุ อุปกรณ และเครื่องมือ  

5.6 กระบวนการประเมินผล  
5.6.1 ประเมินคุณภาพขอเสนอโครงการวิจัย โดยอาจารยประจํารายวิชา อาจารยท่ีปรึกษา 

และอาจารยท่ีปรึกษารวม (ถามี) และประเมินความกาวหนาในระหวางการทํางานวิจัย จากการสังเกต 
จากการรายงานดวยวาจาและเอกสารตามระยะเวลา 

5.6.2 ประเมินดวยการจัดสอบการนําเสนอผลงานวิจัยจากรายงาน หรือการเผยแพรผลงาน
ทางวิชาการ โดยการนําเสนอดวยวาจา มีการตอบคําถามของนักศึกษา โดยกําหนดอาจารยประจํา
วิชา อาจารยท่ีปรึกษา และอาจารยอื่นๆ รวมไมนอยกวา 3 คน 

5.6.3 ประเมินผลการทางานของนักศึกษาในภาพรวม จากการติดตามการทํางาน ผลงานท่ี
เกิดข้ึนในแตละข้ันตอน และรายงานโดยอาจารยท่ีปรึกษา 
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หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1.1 มีความรูพื้ น ฐาน ในศาสตร ท่ี
เกี่ ย ว ข อ ง ท้ั ง ภ า ค ท ฤ ษ ฎี แ ล ะ
ภาคปฏิบัติอยู ในเกณฑดี สามารถ
ป ระยุ ก ต ได อ ย า ง เห ม าะ สม ใน 
การประกอบวิชาชีพและศึกษาตอ 
ในระดับสูง 

รายวิชาบังคับของหลักสูตรตองมีพื้นฐานของศาสตรและสราง
ความเช่ือมโยงระหวางภาคทฤษฎีและปฏิบัติ มีปฏิบัติการ 
แบบฝกหัด โครงงาน และกรณีศึกษาใหนักศึกษาเขาใจ 
การประยุกตองคความรูกับปญหาจริง  

1.2 มีความรู ทันสมัย  ใฝ รู  และมี
ความสามารถ พัฒนาความรู  เพื่อ
พัฒนาตนเอง พัฒนางาน และพัฒนา
สังคม 

รายวิชาเลือกท่ีเปดสอนตองตอยอดความรูพื้นฐานในภาค
บังคับ และปรับตามกระแสการเปล่ียนแปลงของศาสตร  
มีโจทยปญหาท่ีทาทายใหนักศึกษาคนควาหาความรูในการ
พัฒนาศักยภาพ 

1.3 สามารถคิด ปฏิบัติ และเลือก
วิธีการแกปญหาไดอยางเหมาะสม
และเปนระบบ 

ทุกรายวิชาตองมีโจทยปญหา แบบฝกหัด หรือโครงงาน  
ใหนักศึกษาไดฝกคิดวิเคราะห ฝกปฏิบัติ ฝกการแกไขปญหา 

1.4 มีความสามารถทํางานรวมกับ
ผูอื่น มีทักษะการบริหารจัดการและ
ทํางานเปนหมูคณะ 

โจทยปญหาและโครงงานของรายวิชาตางๆ ควรจัดให มี
รูปแบบการทํางานเปนกลุม ลดการทํางานเด่ียว เพื่อสงเสริม
ใหนักศึกษาไดฝกฝนการทํางานเปนหมูคณะ  

1.5 รูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง
และสามารถติดตอส่ือสารกับผูอื่นได
เปนอยางดี 

มีการมอบหมายงานใหนักศึกษาไดสืบคนขอมูล รวบรวม
ความรูท่ีนอกเหนือจากท่ีไดนําเสนอในช้ันเรียน และเผยแพร
ความรู ท่ี ไดระหวางนักศึกษาดวยกัน  หรือใหกับผูสนใจ
ภายนอก 

1 .6 มี ค ว าม ส า ม าร ถ ใน ก า ร ใช
ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 
ในการส่ือสารและใชเทคโนโลยีไดดี 

มีระบบเพื่อส่ือสารแลกเปล่ียนความคิดเห็นในหมูนักศึกษา
หรือบุคคลภายนอกท่ีสงเสริมใหเกิดการแสวงหาความรู 
ท่ีทันสมัย การเผยแพร การถามตอบ และการแลกเปล่ียน 
ความรู  
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2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน  

2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1 การเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
     1) ปฏิบัติตนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ในดานความซื่อสัตย สุจริต เสียสละ มีวินัย 
ตรงตอเวลา และมีความรับผิดชอบตอตนเอง    
     2) ปฏิบัติตนเปนผูมีจิตอาสา และมีความรับผิดชอบตอสังคม 
     3) เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 
     4) มีวินัย ตรงตอเวลาซื่อสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
   2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
     1) กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกรเพื่อเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดย
เนนการเขาช้ันเรียนใหตรงเวลา ตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
     2) นักศึกษาตองมีความรับผิดชอบ โดยในการทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของ 
การเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิกกลุม 
     3) สงเสริมใหนักศึกษาเกิดจิตสํานึกและความซื่อสัตย โดยตองไมกระทําการทุจริตใน
การสอบหรอืลอกการบานของผูอื่น เปนตน 
     4) อาจารยผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา
รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี ทําประโยชนแก
สวนรวม เสียสละ    
   2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
     1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาช้ันเรียน การสงงานตามกําหนด
ระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการเขารวมกิจกรรม 
     2) ประเมินจากการมีวินัยและพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรมของ
หลักสูตร 
     3) ปริมาณการกระทําทุจริตในการสอบ 
     4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

2.2 ความรู 
      2.2.1 การเรียนรูดานความรู 
     1) มีความรู ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีสําคัญในรายวิชาหรือศาสตรของตน 
     2) มีความเขาใจและสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีสําคัญในรายวิชาหรือ
ศาสตรของตนไดอยางถูกตอง 
     3) มีการพัฒนาความรู ความชํานาญทางโภชนาการและการกาํหนดอาหาร  
     4) มีประสบการณ และ/หรือการประยุกตทฤษฎีทางดานโภชนาการและการกําหนด
อาหารมาใชงานไดจริง รวมถึงสามารถนําความรูท่ีไดมาบูรณาการกับศาสตรอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ   
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   2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู  
     1) ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบโดยเนนหลักการทางทฤษฎี และ
ประยุกตทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง สงเสริมการเรียนรูแบบ productive learning การ
ปฏิบัติการสูนวัตกรรม โดยทันตอการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี ท้ังนี้ใหเปนไปตามลักษณะของ
รายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ 
     2) ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเช่ียวชาญ
ท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง ตลอดจนการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
   2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
     1) การทดสอบยอย 
     2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
     3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 
     4) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในช้ันเรียน 
     5) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษาหรือรายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 

2.3 ทักษะทางปญญา 
      2.3.1 การเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
     1) สามารถแสดงทักษะการคิดอยางเปนระบบ คิดอยางมีวิจารณญาณอยางสม่ําเสมอ 
     2) สามารถวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการความรูและทักษะท่ีเกี่ยวของในศาสตรของ
ตนเพื่อนําไปประยุกตใชไดอยางถูกตองเหมาะสม 
       3) สามารถประยุกตความรูและทักษะกับการแกไขปญหาทางโภชนาการและ 
การกําหนดอาหารไดอยางเหมาะสม 
     4) สามารถสืบคน ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใชในการแกไขปญหาอยาง
สรางสรรค    
   2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
     1) กรณีศึกษาทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
     2) การอภิปรายกลุม 
     3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง ฝกปฏิ บัติทางโภชนาการ สงเสริมการสราง
นวัตกรรมจากความรูพื้นฐานทางโภชนาการ 
      2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
     ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติของนักศึกษา เชน ประเมินจาก 
การนําเสนอรายงานในช้ันเรียน การอภิปราย การระดมสมอง การคิดวิเคราะห สังเคราะห การ
เช่ือมโยงความรูและการสรุปผลการเรียนรู และการทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ 
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 2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
   2.4.1 การเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
     1) สามารถแสดงบทบาทผูนํา ผูตาม และการเปนสมาชิกท่ีดีของกลุมไดอยางเหมาะสม
กับบทบาทและสถานการณ  
     2) มีความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมายท้ังของตนเองและของสวนรวม 
     3) มีความรับผิดชอบตามบทบาททางวิชาชีพโภชนาการและการกําหนดอาหารไดอยาง
เหมาะสม 
   2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ  
     ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตอง
ประสานงานกับผูอื่นขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอื่น หรือผูมี
ประสบการณ โดยมีความคาดหวังในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและ
ความสามารถในการรับผิดชอบดังนี ้
     1) สามารถทํางานกับผูอื่นไดเปนอยางดี 
     2) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

  3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรท่ีไปปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 
     4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลท่ัวไป 
     5) มีภาวะผูนําและผูตามท่ีดี 
       2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ  
       1) ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงานกลุม 
ในช้ันเรียน 
       2) สังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวน
ชัดเจนตรงประเด็นของขอมูล 
 2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      2.5.1 การเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
     1) สามารถประยุกตความรูทางคณิตศาสตรเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการแกปญหา คนควาขอมูล และนําเสนอไดอยางเหมาะสม 
     2) สามารถใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึง 
การใชภาษาในการคนควาขอมูลเพื่อจัดทํารายงานและนําเสนออยางถูกตองเหมาะสม 
     3) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในงานท่ีเกี่ยวของกับวิชาชีพโภชนาการและ 
การกําหนดอาหารไดอยางเหมาะสม     
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   2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
     1) จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหสถานการณจําลอง 
และสถานการณจรงิ  
     2) นําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม เรียนรูเทคนิคการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในหลากหลายสถานการณ  
   2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
     1) ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี
สารสนเทศหรือคณิตศาสตร และสถิติท่ีเกี่ยวของ 
     2) ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย ถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใช
เครื่องมือตางๆ การอภิปรายกรณีศึกษาตางๆ ท่ีมีการนําเสนอตอช้ันเรียน 
  
3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  
(Curriculum Mapping)   
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 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
1. SMS114 สถิติเพ่ือการวิจัย                   
2. SND106 วัตถุดิบอาหารและการเตรียม                   
3. SND109 การดัดแปลงอาหารไทย

และอาหารทองถ่ินเพ่ือสุขภาพ 
                  

4. SND110 การคํานวณและการวัดใน
งานโภชนาการ 

                  

5. SND111 สุขาภิบาลและความ
ปลอดภัยในอาหาร 

                  

6. SND112 ระบบการจัดบริการอาหาร                   
7. SND113 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

อาหารในงานโภชนาการ 
                  

8. SND114 ศิลปะการจัดตกแตงอาหาร
และการจัดเลี้ยง 

                  

9. SND115 การควบคุมและประกัน
คุณภาพอาหาร 

                  

10. SND116 การพัฒนาผลิตภัณฑ
อาหารเพ่ือสุขภาพ 
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 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
11. SND117 ธุรกิจอาหารและ

ผูประกอบการรายใหม 
                  

12. SND118 การดัดแปลงอาหาร
นานาชาติเพ่ือสุขภาพ 

                  

13. SND119 อาหารเลาขานวัฒนธรรม                   

14. SND120 อาหารและโภชนาการใน
กระแสปจจุบัน 

                  

15. SND215 ชีวเคมีและโภชนาการมนุษย                   
16. SND217 โภชนศาสตรกับวัฏจักรชีวิต                   
17. SND221 พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร

และสรีรวิทยาทางโภชนาการ 
                  

18. SND222 โภชนคลินิก                   
19. SND223 โภชนาการเพ่ือการปรับรูปราง                       

20. SND224 การใหคําปรึกษาและการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค 

                  

21. SND225 โภชนาการชุมชนแบบ
บูรณาการ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
22. SND226 การพัฒนาสื่อทาง

โภชนาการ   
                  

23. SND227 โภชนาการผูสูงอายุและ
การชะลอวัย 

                  

24. SND228 โภชนาการสําหรับการ
ออกกําลังกายและกีฬา 

                  

25. SND229 โภชนาการหญิงต้ังครรภ 

หญิงใหนมบุตร และเด็กปฐมวัย 
                  

26. SND230 นโยบายสงเสริมสุขภาพ

ดานโภชนาการ 
                  

27. SND308 หัวขอพิเศษทาง

โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
                  

28. SND309 โปรแกรมวิเคราะหคุณคา

สารอาหารและการประยุกตใช 
                  

29. SND310 หลักการโภชนาการและ

การกําหนดอาหาร  
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
30. SND311 จริยธรรมและวิชาชีพนัก

กําหนดอาหาร 
                  

31. SND312 การประเมินภาวะ

โภชนาการในมนุษย 
                  

32. SND313 การพูดและจิตวิทยาทาง

โภชนาการ 
                  

33. SND314 ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารสําหรบังานโภชนาการ 

                  

34. SND315 โภชนบําบัด                   

35. SND316 งานวิจัยทางดาน
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 

                  

36. SND317 การสัมมนาทาง
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 

                  

37. SND407 การเตรียมฝกประสบการณ

วิชาชีพโภชนาการและการกําหนด

อาหาร 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
38. SND408 การฝกประสบการณ

วิชาชีพโภชนาการและการกําหนด

อาหาร 1 
                  

39. SND409 การฝกประสบการณ

วิชาชีพโภชนาการและการกําหนด

อาหาร 2 
                  

40. SND410 การเตรียมสหกิจศึกษา

โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
                  

41. SND411 สหกิจศึกษาโภชนาการและ

การกําหนดอาหาร 1 
                  

42. SND412 สหกิจศึกษาโภชนาการ

และการกําหนดอาหาร 2 
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (ผลการเรียน) 
การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
พ.ศ. 2557 และฉบับแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 

 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 
กําหนดใหระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของระบบการ

ประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
 การทวนสอบในระดับรายวิชาใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา                     

มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน  
การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายในมหาวิทยาลัย

ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี ดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและ
รายงานผล 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนกัศึกษาสําเร็จการศึกษา 
การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ควรเนนการทําวิจัย

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ท่ีทําอยางตอเนื่องและนําผลวิจัยท่ีไดยอนกลับมา
ปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของ
หลักสูตรและหนวยงานโดยองคกรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะทําดําเนินการดังตัวอยางตอไปนี้ 

1) ภาวการณไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษา ในดานของ
ระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบ 
การงานอาชีพ 

2) การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือการแบบสงแบบสอบถาม 
เพื่อประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการนั้นๆ ในชวง
ระยะเวลาตางๆ เชน ปท่ี 1 หรือ ปท่ี 5  

3) การประเมินตําแหนง และหรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 
4) การประเมินจากสถานศึกษาอื่น โดยการสงแบบสอบถาม หรือสอบถามเมื่อมีโอกาส 

ในระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และคุณสมบัติดานอื่นๆ ของบัณฑิตท่ีจบการศึกษา
และเขาศึกษาเพื่อปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถานศึกษานั้นๆ 

5) การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจากสาขาวิชา
ท่ีเรียน รวมท้ังสาขาอื่นๆ ท่ีกําหนดในหลักสูตร ท่ีเกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมท้ัง
เปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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6) ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือเปนอาจารยพิเศษ 
ตอความพรอมของนักศึกษาในการเรียน และคุณสมบัติอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรู และ 
การพัฒนาองคความรูของนักศึกษา 

7) ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได เชน (1) จํานวนงานวิจัยท่ีตีพิมพและเผยแพร 
(2) จํานวนสิทธิบัตร (3) จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ (4) จํานวนกิจกรรมการกุศลเพื่อสังคม
และประเทศชาติ  (5) จํานวนกิจกรรมอาสาสมัครในองคกรท่ีทําประโยชนตอสังคม 

2.3 ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา 
        
ช้ันปท่ี ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 

1 - สามารถจัดเตรียมและเลือกวัตถุดิบเพื่อนํามาตัดแปลงอาหารไทยและอาหารทองถ่ินเพื่อ
สุขภาพตรงตามหลักโภชนาการและการกําหนดอาหารไดอยางมีจริยธรรมตามวิชาชีพนัก
กําหนดอาหาร และสามารถคํานวนคุณคาทางอาหารโดยใชโปรแกรมวิเคราะห  
- สามารถประยุกตใชความรูดานกายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาทางโภชนาการ โภชนาการ
มนุษย โภชนาการตามวัย เพื่อดัดแปลงอาหารนานาชาติเพื่อสุขภาพ ใหถูกหลักสุขาภิบาล
อาหาร 

2 - สามารถประเมินภาวะโภชนาการในมนุษย และจัดบริการอาหารใหตรงกับภาวะ
โภชนาการ โดยใชความรูในดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหาร และมีศิลปะในการจัด
ตกแตงอาหารใหนารับประทาน 
- สามารถวิเคราะหและแปลผลภาวะโภชนาการ และสามารถส่ือสารใหคําปรึกษาอยาง
ถูกตอง รวมท้ังสามารถพัฒนาควบคุมผลิตภัณฑอาหารเพื่อสุขภาพใหไดคุณภาพมาตรฐาน  

3 - สามารถใหโภชนบําบัดสําหรับแตละโรค สามารถใหคําปรึกษาเพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม
การบริโภค และใชภาษาอังกฤษในงานโภชนาการได รวมถึงการประยุกตใชความรูเพื่อ
ประกอบธุรกิจดวย 
- สามารถวิจัยดานโภชนาการ และสามารถพัฒนาส่ือทางโภชนาการ รวมท้ังการสามารถ
บูรณาการความรูสูชุมชน แลมีความพรอมและประสบการณสําหรับการฝกประสบการณ
วิชาชีพ 

4 - มีประสบการณในการฝกประสบการณวิชาชีพ 
 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวดัปทุมธาน ีวาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และฉบับแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 (ภาคผนวก ก) 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 
 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
1.1 จัดปฐมนิเทศอาจารยใหม เรื่อง บทบาท หนาท่ี ความรับผิดชอบ คุณคาความเปนอาจารย 

รายละเอียดของหลักสูตร การจัดทํารายละเอียดตางๆ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2557 (TQF) ตลอดจนใหมีความรูและเขาใจนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย  

1.2 จัดนิเทศอาจารยใหมในระดับสาขาวิชา 
1.3 ใหอาจารยใหมสังเกตการณการสอนของอาจารยผูมีประสบการณ 
1.4 จัดระบบพี่เล้ียง (Mentoring system) ใหกับอาจารยใหม 
1.5 จัดเตรียมคูมืออาจารยและเอกสารท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติงานใหอาจารยใหม 
1.6 จัดปฐมนิเทศอาจารยใหมในหลักสูตรฯ 
 

2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอน
และการวิจัยอยางตอเนื่อง 

2.1.2 สนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตางๆ 
การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูน
ประสบการณในสายวิชาชีพเพื่อใหอาจารยมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม มีความรูความ
เช่ียวชาญเหมาะสมกับการผลิตบัณฑิตอันสะทอนจากวุฒิการศึกษาและตําแหนงทาง
วิชาการ 

2.1.2 การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอื่นๆ 

2.2.1 การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาความรู 
และคุณธรรม 
2.2.2 มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 
2.2.3 สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลัก และเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและ
มีความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพเปนรอง 
2.2.4 จัดสรรงบประมาณสําหรับการทําวิจัย 
2.2.5 จัดใหอาจารยทุกคนเขารวมกลุมวิจัยตางๆ ของคณะ 
2.2.6 จัดใหอาจารยเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการตางๆ ของคณะ 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การกํากับมาตรฐาน 
           ในการควบคุม กํากับมาตรฐานจะพิจารณาจากการบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558  

       หลักสูตรฯมีการดําเนินงานเกี่ยวกับอาจารยตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ดังนี ้

1.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
 1.1.1 มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งทําหนาท่ีในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและ        

การเรียนการสอน ต้ังแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพัฒนาหลักสูตร 
 1.1.2 มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไมนอยกวา 5 คน ตองอยูประจําหลักสูตรนั้น

ตลอดเวลาท่ีจัดการศึกษา โดยจะเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา 1 หลักสูตรในเวลา
เดียวกันไมได 

 1.1.3 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอน   
ข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวาผูชวยศาสตราจารย และมีผลงานทาง
วิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทาง
วิชาการอยางนอย 1 รายการในรอบ 5 ปยอนหลัง 

1.2 อาจารยประจําหลักสูตร 
 กําหนดใหอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอนข้ันตํ่า

ปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวาผูชวยศาสตราจารย และมีผลงานทาง
วิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทาง
วิชาการอยางนอย 1 รายการในรอบ 5 ปยอนหลัง 
 
2.  บัณฑิต 
  จัดใหมีการผลิตบัณฑิต หรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนมีความรูในวิชาการ
และวิชาชีพมีคุณลักษณะบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2557 คือ
เปนผูมีความรู มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง สมารถประยุกตใชความรู
เพื่อการดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุขท้ังรางกายและจิตใจ มีความสํานึกและความรับผิดชอบ 
ในฐานะพลเมืองและพลโลก และมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 2.1 สงเสริมสนับสนุนใหบัณฑิตมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2552 คือ 
  2.1.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 
  2.1.2 ดานความรู 
  2.1.3 ดานทักษะทางปญญา 
  2.1.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  2.1.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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3. นักศึกษา 
 3.1  การสนับสนนุและการใหคําแนะนํานักศึกษา 

 3.1.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอื่นๆ แกนักศึกษา 

   คณะฯ มีการแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาท่ีมี
ปญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการได โดยอาจารยของคณะทุกคน
จะตองทําหนาท่ีอาจารย ท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษา และทุกคนตองกําหนดช่ัวโมง 
ใหคําปรึกษา (Office Hours) เพื่อใหนักศึกษาเขาปรึกษาได นอกจากนี้ ตองมีท่ีปรึกษากิจกรรม
เพื่อใหคําปรึกษาแนะนําในการจัดทํากิจกรรมแกนักศึกษา 

 3.1.2 การอุทธรณของนักศึกษา 

   กรณีท่ีนักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถท่ีจะยื่น 
คํารองขอดูกระดาษคําตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในแตละ
รายวิชาได 
 3.2 ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

 3.2.1 พบวาผูใชบัณฑิตตองการบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติดานการปฏิบัติงาน และความสัมพันธ
ระหวางบุคคล อยูในระดับมากท่ีสุด (คาเฉล่ีย คือ 4.55) ดานความรูทางวิชาชีพ และทักษะทาง
ปญญา ดานดานคณิตศาสตร และเทคโนโลยีสารสนเทศ และดานคุณธรรม จริยธรรม อยูในระดับมาก 
โดยมีคะแนนเฉล่ีย 4.52, 4.47 และ 4.46 ตามลําดับ  

 3.2.2 จากผลสํารวจเพื่อปรับปรุงหลักสูตร พบวาผูตองการใชบัณฑิตตองการบัณฑิตสาขา
โภชนาการและการกําหนดอาหารท่ีมีการปฏิบัติงานดี รูจักการสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล  
มีคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน มีทักษะทางปญญาและความรูเกี่ยวกับวิชาชีพท่ีดี รวมท้ังมี
ทักษะทางดานเทคโนโลยีและคณิตศาสตรซึ่งประยุกตใชในการประกอบอาชีพได 
 3.3 การประกันคุณภาพดานนักศึกษา 
  3.3.1 การรับนักศึกษา 
    เกณฑท่ีใชในการคัดเลือกนักศึกษามีความโปรงใส ชัดเจนและสอดคลองกับคุณสมบัติ
ของนักศึกษาท่ีกําหนดในหลักสูตร มีเครื่องมือท่ีใชในการคัดเลือก ขอมูล หรือวิธีการคัดเลือกนักศึกษา
ใหไดนักศึกษาท่ีมีความพรอมทางปญญา สุขภาพกายและจิต ความมุงมั่นท่ีจะเรียน และมีเวลาเรียน
เพียงพอเพื่อใหสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด โดยดําเนินการดังตอไปนี้ 
    1) มีระบบ กลไกในการคัดเลือกนักศึกษา 
    2) มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ /ดําเนินการ 

   3) มีการประเมินกระบวนการ 
   4) มีการปรับปรุง/พัฒนา กระบวนการจากผลการประเมิน 
   5) มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
 3.3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
   การสงเสริมและพัฒนานักศึกษาดําเนินการดังตอไปนี้ 
   1) มีระบบและกลไกในการพัฒนานักศึกษา 
   2) มีการนําระบบและกลไกไปสูการปฏิบัติและดําเนินการ 
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   3) มีการประเมินกระบวนการ 
   4) มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
   5) มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรปูธรรม 
 3.3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 
   ผลท่ีเกิดกับนักศึกษามีรายงานผลการดําเนินการดังตอไปนี้ 
   1) การคงอยูของนักศึกษา 
   2) การสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
   3) ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 
 

4. อาจารย 
 การบริหารและพัฒนาอาจารยเพื่อใหไดอาจารยท่ีมีคุณภาพเหมาะสม มีคุณสมบัติสอดคลองกับ
บริบท ปรัชญา วิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยและหลักสูตร  
 4.1. การบริหารคณาจารย 

 4.1.1 การรับอาจารยใหม 
   มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย โดยอาจารย

ใหมจะตองมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึนไป ในสาขาวิชาโภชนาการหรือสาขาวิชาท่ีเกี่ยวของ 
และตองมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษไดตามเกณฑ ท่ีกําหนดไวในประกาศ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารยประจํา 

 4.1.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

   คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จะตองประชุมรวมกันในการวางแผน
จัดการเรียนการสอน ประเมินผลและใหความเห็นชอบผลการประเมินทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูล
เพื่อเตรียมไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมาย
ตามหลักสูตร และทําใหบัณฑิตมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

  4.1.3 การแตงต้ังคณาจารยพิเศษ 
   อาจารยพิเศษเปนผูถายทอดประสบการณตรงจากการปฏิบัติใหกับนักศึกษาจึงวามี

ความสําคัญและเปนประโยชนกับผูเรียน โดยคณะฯ กําหนดนโยบายวาอาจารยพิเศษตองมีช่ัวโมงสอนไม
เกินรอยละ 50 ของรายวิชา และมีอาจารยประจําเปนผูรับผิดชอบรายวิชานั้น และอาจารยพิเศษจะตอง
เปนผูมีประสบการณตรงวุฒิการศึกษาข้ันตํ่าปริญญาโท หากมีวุฒิการศึกษาตํ่ากวาปริญญาโท ตองมี
ประสบการณการทํางานท่ีเกี่ยวของกับสาขาวิชาท่ีสอนไมนอยกวา 6 ป และใหเปนไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี เรื่อง เกณฑการพิจารณา
และการแตงต้ังอาจารยพิเศษ 
 4.2 การประกันคุณภาพดานหลักสูตร 
  4.2.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 
    ดําเนินการบริหารและพัฒนาอาจารยดังตอไปนี ้
    1) มีระบบและกลไกในการบริหารและพัฒนาอาจารย 
    2) มีการนําระบบและกลไกไปสูการปฏิบัติและดําเนินงาน 
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    3) ประเมินกระบวนการการดําเนินการบริหารและพัฒนาอาจารย 
    4) มีการปรับปรุง/พัฒนา/ บูรณาการ กระบวนการจากผลการประเมิน 
  4.2.2 คุณภาพอาจารย 
    1) อาจารยตองมีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกรอยละ 20 ข้ึนไปของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
    2) อาจารยตองมีตําแหนงทางวิชาการรอยละ 60 ข้ึนไปของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
    3) มีคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรรอยละ 20 ข้ึนไป 
  4.2.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 
    มีการรายงานผลการดําเนินงานเกี่ยวกับอาจารยดังนี ้
    1) การคงอยูของอาจารย 
    2) ความพงึพอใจของอาจารย 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผลผูเรียน   
 หลักสูตรมีการบริหารจัดการหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางตอเนื่อง การ
ออกแบบหลักสูตรควบคุม กํากับการจัดทํารายวิชา การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียน
การสอนในแตละรายวิชา การประเมินผูเรียน การกํากับใหมีการประเมินตามสภาพจริง มีวิธีการ
ประเมินท่ีหลากหลาย การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อใหผลการดําเนินงานของหลักสูตร
สอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 5.1 การบริหารหลักสูตร 

 หลักสูตรมีการบริหารหลักสูตรตามโครงสรางคณะ โดยรองคณบดีฝายวิชาการ ประธาน
หลักสูตร และคณะกรรมการประจําหลักสูตร ทําหนาท่ีจัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการ
หลักสูตรใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 และวัตถุประสงคของ
หลักสูตร ระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตร มีดังนี้ 

 5.1.1 มีการบริหารหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 (TQF) 

 5.1.2 มีการบริหารหลักสูตรตามโครงสรางคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คือ คณบดี รอง
คณบดีฝายวิชาการ คณะกรรมการประจําหลักสูตร  ทําหนาท่ีบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐานและวัตถุประสงคของหลักสูตร นอกจากนี้ยังมีหนวยงานเลขานุการคณะซึ่งทําหนาท่ี
ประสานงานอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอนการบริหารทรัพยากรการจัดการ 

  5.1.3 มีคณะกรรมการประจําหลักสูตร ทําหนาท่ีกําหนดนโยบาย แผนงานและแผนปฏิบัติการ 
ดังตอไปนี้ 
   1) รวมกันกําหนดปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตรใหสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และแผนพัฒนามหาวิทยาลัย โดยยึดมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ      
ในระดับอุดมศึกษา 
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        2) กําหนดคุณสมบัติผู เขาศึกษา คุณลักษณะบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาใหมี
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีตองการ 
   3) ดําเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพสังคมและมาตรฐาน
ทางวิชาการและวิชาชีพ  อีกท้ังปรับใชหลักสูตรสูกระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผลการใช
หลักสูตร  
   4) เสนออาจารยผูสอนในแตละรายวิชาท่ีเหมาะสมและเพียงพอกับจํานวนนักศึกษาทํา
การประเมินประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
   5) สงเสริม สนับสนุนอาจารยในหลักสูตรใหพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
   6) รับผิดชอบในการกําหนดแหลงฝกประสบการณวิชาชีพท่ีเหมาะสมจัดอาจารย 
จัดอาจารยนิเทศ เตรียมความพรอมของนักศึกษา และการประเมินผลการฝกประสบการณวิชาชีพ 
   7) จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณในการสรางปรับปรุงหองปฏิบัติการ วัสดุ
อุปกรณ ครุภัณฑ และอื่นๆ อันจะเอื้อตอการพัฒนากระบวนการเรยีนการสอน  

5.2 การบริหารจัดการเรียนการสอน  
  5.2.1 การเตรียมความพรอมกอนการเปดการเรียนการสอน 
   1) แตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชา 
   2) หลักสูตรมอบหมายผูสอนเตรียมความพรอมในเรื่องอุปกรณการเรียนการสอน     
ส่ือการสอน เอกสารประกอบการสอน และส่ิงอํานวยความสะดวกอื่นๆ รวมท้ังการติดตามผลการ
เรียนการสอนและการจัดทํารายงาน 
  5.2.2 การติดตามการจัดการเรียนการสอน 
   1) สาขาวิชาจัดทําระบบสังเกตการณ จัดการเรียนการสอน เพื่อใหทราบปญหา 
อุปสรรค และขีดความสามารถของผูสอน 
   2) สาขาวิชาสนับสนุนใหผูสอนจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนความใฝรูของผูเรียน และ
ใชส่ือผสมอยางหลากหลาย 
   3)  เมื่อส้ินสุดการเรียนการสอน สาขาวิชา/มหาวิทยาลัยจัดทําระบบการประเมินผล
ผูสอน โดยผูเรียน ผูสอนประเมินการสอนของตนเอง และผูสอนประเมินผลรายวิชา 

 4) เมื่อส้ินสุดภาคการศึกษา สาขาวิชาติดตามผลการประเมินคุณภาพการสอน 
การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
   5) เมื่อส้ินสุดการเรียนการสอนในแตละป สาขาวิชาจัดทํารางรายงานผลการ
ดําเนินงานหลักสูตรประจําป ซึ่งประกอบดวยผลการประเมินคุณภาพการสอน รายงานรายวิชา  
ผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา เสนอตอคณบดี 
   6) คณะกรรมการประจําหลักสูตรจัดประชุมอาจารยประจําหลักสูตรวิเคราะหผลการ
ดําเนินงานหลักสูตรประจําป และใชขอมูลเพื่อการปรับปรุงกลยุทธการสอนทักษะของอาจารยผูสอน
ในการใชกลยุทธ การสอน และส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพของหลักสูตร  
และจัดทํารายงานผลการดําเนินงานหลักสูตรเสนอคณบดี 
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5.3 การติดตามประเมินผลหลักสูตร 
  5.3.1 จัดทํามาตรฐานข้ันตํ่าของการบริหารหลักสูตรของสาขาวิชาใหเกิดประสิทธิผล 
  5.3.2 มีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของบัณฑิตกอนสําเร็จการศึกษา 
  5.3.3 มีระบบการประเมินอาจารยชัดเจน และแจงใหผูเกี่ยวของทราบ 
  5.3.4 มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน   
ทุกภาคการศึกษา 
  5.3.5 เมื่อครบรอบ 4 ป สาขาวิชาเสนอแตงต้ังผูทรงคุณวุฒิประเมินผลการดําเนินงาน
หลักสูตร โดยประเมินจากการเยี่ยมชม รางรายงานผลการดําเนินงานหลักสูตร และจัดประเมิน
คุณภาพหลักสูตรโดยนักศึกษาช้ันปสุดทายกอนสําเร็จการศึกษา และผูใชบัณฑิต 

5.3.6 แตงต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร ท่ีมีจํานวนและคุณสมบัติตามหลักเกณฑของ 
สกอ. เพื่อใหมีการปรับปรุงหลักสูตรอยางนอยทุก 5 ป โดยนําความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ บัณฑิตใหม     
ผูใชบัณฑิต การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีมีผลกระทบตอลักษณะท่ีพึงประสงคของ
บัณฑิตมาประกอบการพิจารณา 
 5.4 การประกันคุณภาพดานหลักสูตร 
   5.4.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
   ดําเนินการเกี่ยวกับสาระของรายวิชาในหลักสูตร ดังนี้  
   1) หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ขอมูลท่ีใชในการพัฒนาหลักสูตรและวัตถุประสงค
ของหลักสูตร 
   2) ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาของวิชาการสาขา 
    2.1) มีระบบ กลไกในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 
    2.2) มีการนําระบบกลไกสูการปฏิบัติและดําเนินงาน 
    2.3) ประเมินกระบวนการในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 
    2.4) ปรับปรุง/พัฒนา/บูรณาการกระบวนการจากผลการประเมิน 
  5.4.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
    ดําเนินการเกี่ยวกับการวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ดังนี ้
   1) กําหนดผูสอน 
   2) การกํากับติดตาม และตรวจสอบการทํา มคอ.3 – 4 
   3) กํากับกระบวนการเรียนการสอน 
   4) จัดการเรียนการสอนท่ีมีการฝกปฏิบัติในระดับปริญญาตรี 
   5) บูรณาการพันธกิจตางๆ เขากับการเรียนการสอน โดยดําเนินการดังตอไปนี้ 
    1) มีระบบกลไกเกี่ยวกับการวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
    2) นําระบบกลไกสูการปฏิบัติและดําเนินงาน 
    3) ประเมินกระบวนการ 
    4) ปรับปรุงบูรณาการกระบานการจากผลการประเมิน 
    5) ดําเนินการตามวงจร PDCA 
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  5.4.3 การประเมินผูเรียน 
    ดําเนินการประเมินผูเรียนดังนี้ 
    1) ประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
    2) ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
     3) กํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 
และมคอ.7)  
    โดยดําเนินการดังนี้ 
    3.1) มีระบบกลไกเกี่ยวกับการประเมินผูเรียน 
    3.2) มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติและดําเนินงาน 
    3.3) ประเมินกระบวนการในการประเมินผูเรียน 
    3.4) ปรับปรุง พัฒนา บูรณาการ กระบวนการจากผลการประเมิน 
    3.5) เรียนรูโดยดําเนินการตามวงจร PDCA 
  
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 6.1 การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

 6.1.1 การบริหารงบประมาณ 

   คณะฯ จัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายไดเพื่อจัดซื้อ
ตํารา ส่ือการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และ วัสดุครุภัณฑคอมพิวเตอรอยางเพียงพอเพื่อ
สนับสนุนการเรียนการสอนในช้ันเรียน และสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเอง
ของนักศึกษา 

 6.1.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

   คณะฯ มีความพรอมดานหนังสือ ตํารา และการสืบคนผานฐานขอมูลโดยมี สํานัก
หอสมุดกลางท่ีมีหนังสือดานการบริหารจัดการและดานอื่นๆ รวมถึงฐานขอมูลท่ีจะใหสืบคน  
สวนระดับคณะ มีหนังสือ ตําราเฉพาะทาง นอกจากนี้คณะฯ มีอุปกรณท่ีใชสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนอยางเพียงพอ 

1) สถานท่ีและอุปกรณการสอน 
การสอน การปฏิบัติการและการทําวิจัย ใชสถานท่ีของคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี รายละเอียด
เกี่ยวกับอุปกรณการสอน การปฏิบัติการ และการทําวิจัย มีดังตารางนี้ 
ลําดับ รายการ จํานวน 

1 หองปฏิบัติการทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1 หอง 

2 หองใหคําปรึกษาทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 1 หอง 

3 คอมพิวเตอรโนตบุค 1 เครื่อง 

4 โปรแกรมสําเร็จรูปในการคํานวณพลังงานและสารอาหาร Inmucal V.3 NB.3 1 ซอฟแวร 

5 แบบจําลองอาหาร (Food model) ชุดละ 75 ช้ิน 4 ชุด 
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ลําดับ รายการ จํานวน 

6 เครื่องวัดองคประกอบรางกาย ยี่หอ TANITA รุน BC-582 4 เครื่อง 

7 เครื่องวัดองคประกอบรางกาย ยี่หอ TANITA รุน BC-601 4 เครื่อง 

8 ท่ีวัดสวนสูงแบบมาตรฐาน 2 อัน 

9 เครื่องวัดความดันโลหิตดิจิตอล 4 เครื่อง 

10 เครื่องเจาะน้ําตาลปลายนิ้ว 4 เครื่อง 

11 อุปกรณวัดไขมันใตผิวหนังแบบพลาสติก  4 อัน 

12 สายวัดเสนรอบวงรางกาย 4 อัน 

13 ตูเย็น แชสารเคมี 1 เครื่อง และแชอาหาร 1 เครื่อง 2 เครื่อง 

14 ตูแชเย็นอาหาร  2 เครื่อง 

15 ตูอบไมโครเวฟ  1 เครื่อง 

16 อางลางจานแบบขาต้ัง 2 หลุม 1 ท่ีพัก  1 อัน 

17 อุปกรณเครื่องครัว จาน ชาม ชอน ซอม มีด เขียง และอื่นๆ เพียงพอ 

18 เครื่องวัดความหวานในอาหาร 2 เครื่อง 

19 เครื่องแกวสําหรับปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรการอาหาร 1 ชุด 

20 เครื่องดูดจายสารอัตโนมัติ (Auto micropipette) ขนาดปรมิาตร 10-100 ul  1 เครื่อง 

21 เครื่องดูดจายสารอัตโนมัติ (Auto micropipette) ขนาดปรมิาตร 100-200 ul  2 เครื่อง 

22 เครื่องดูดจายสารอัตโนมัติ (Auto micropipette) ขนาดปริมาตร 100-1000 ul  1 เครื่อง 

23 ทัพพีตักขาวสําหรับคํานวณแคลอรี 2 เครื่อง 

24 เครื่องวัดปริมาณโซเดียมในอาหาร 2 เครื่อง 

 
2) สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  สํานักวิทยาบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย มีแหลงความรู ท่ี

สนับสนุนวิชาการทางสาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร และสาขาวิชาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ ซึ่งมี
หนังสือทางดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีท่ัวไปมากกวา 140,000 เลม และมีวารสารวิชาการตางๆ 
กวา 1,800 รายการ มีตําราท่ีเกี่ยวของกับเทคโนโลยีสารสนเทศไมนอยกวา 2,000 เลม และวารสารท่ี
เกี่ยวของกับสาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร อีกไมนอยกวา 80 รายการ 

 นอกจากนี้หองสมุดของคณะฯ ไดจัดเตรียมหนังสือสาขาวิชาโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร กวา 5,600 เลม วารสารดานคอมพิวเตอรกวา 50 รายการ ดีวีดีรอมการศึกษา 300 
เรื่อง และซีดีรอม 5,400 แผน เพื่อเปนแหลงความรูเพิ่มเติม 

 6.1.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
   ประสานงานกับสํานักวทิยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดซื้อหนังสือ และ

ตํารา ท่ีเกี่ยวของ เพื่อบริการใหอาจารยและนักศึกษาไดคนควา และใชประกอบการเรียนการสอน  
สําหรับการประสานงานในการจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการ
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เสนอแนะรายช่ือหนังสือ ตลอดจนส่ืออื่นๆ ท่ีจําเปน นอกจากนี้อาจารยพิเศษท่ีเชิญมาสอนบาง
รายวิชาและบางหัวขอ สามารถเสนอแนะรายช่ือหนังสือสําหรับใหหอสมุดกลางจัดซื้อหนังสือได 

   คณะฯ มีหองสมุดยอย เพื่อบริการหนังสือ ตํารา หรือวารสารเฉพาะทาง และคณะฯ 
ดําเนินการจัดส่ือการสอนอื่นเพื่อใชประกอบการสอนของอาจารย เชน เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร 
คอมพิวเตอร เปนตน 

 6.1.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
   การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร คณะฯ มีเจาหนาท่ีประจําหองสมุดของคณะ 

ซึ่งจะประสานงานการจัดซื้อจัดหาหนังสือเพื่อเขาหอสมุดกลาง และทําหนาท่ีประเมินความพอเพียง
ของหนังสือ ตํารา นอกจากนี้มีเจาหนาท่ีดานโสตทัศนูปกรณ ซึ่งจะอํานวยความสะดวกในการใชส่ือ
ของอาจารยแลวประเมินความเพียงพอและความตองการใชส่ือของอาจารยดวย  
 6.2 การประกันคุณภาพดานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

 ดําเนินการเกี่ยวกับส่ิงสนับสนุนการเรียนรูดังนี้ 
  6.2.1 ดําเนินงานโดยมีสวนรวมของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพื่อใหมีส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
  6.2.2 มีจํานวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรูอยางเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 
  6.2.3 ปรับปรุงกระบวนการดําเนินงานตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารยตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู  
    ดําเนินการเกี่ยวกับการประเมินผูเรียน ดังนี้ 
    1) มีระบบกลไกในการประเมินผูเรียน 
    2) นําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติและดําเนิน 
    3) ประเมินกระบวนการประเมินผูเรียน 
    4) ปรับปรุง พัฒนา และบูรณาการกระบวนการจากผลการประเมิน 
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7.  ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงช้ีท้ังหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง 2 ปการศึกษาเพื่อ

ติดตามการดําเนินการตาม TQF ตอไป ท้ังนี้เกณฑการประเมินผาน คือ มีการดําเนินงานตามขอ 1–5 
และอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงช้ีผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป 

ดัชนบีงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปที ่
1 

ปที ่
2 

ปที ่
3 

ปที ่
4 

ปที ่
5 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุม
เพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตาม
แบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาค
การศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ภายใน 30 วันหลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสดุปการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู  
ท่ีกําหนดใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของ
รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ 
การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน 
มคอ. 7 ปท่ีแลว 

 X X X X 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการ
จัดการเรียนการสอน  

X X X X X 

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อยางนอยปละหน่ึงคร้ัง 

X X X X X 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนไดรับการพัฒนาวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนน 5.0 

   X X 

12. ระ ดับความพึ งพอใจของผู ใช บัณ ฑิ ตท่ีมีต อ บัณ ฑิตใหม  เฉลี่ ย 
ไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    X 

หมายเหตุ บางสาขาวิชาท่ีมีกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัสาขาวชิา (มคอ. 1) อาจมีตัวบงชี้เกินกวาหรือไมเปนไปตาม 12 ขอนี้ ให
ระบุตาม มคอ. 1) 
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หมวดท่ี 8 การประเมิน และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1  การประเมินกลยุทธการสอน 

ชวงกอนการสอนใหมีการประเมินกลยุทธการสอนโดยทีมผูสอนหรือระดับหลักสูตร         
และ/หรือ การปรึกษา หารือกับผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรหรือวิธีการสอน หลังการสอนใหมีการ
วิเคราะหผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา และการวิเคราะหผลการเรียนของนักศึกษา  

ดานกระบวนการนําผลการประเมินไปปรับปรุง ทําโดยรวบรวมปญหา/ขอเสนอแนะเพื่อ
ปรับปรุง และกําหนดประธานกรรมการประจําหลักสูตรและคณาจารยผูสอนนําไปปรับปรุงและ
รายงานผลตอไป 

1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
การประเมินทักษะดังกลาวสามารถทําโดยการ 
1.2.1 ประเมินโดยนักศึกษาในแตละวิชา 
1.2.2 การสังเกตการณของผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือทีมผูสอน  
1.2.3 ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยบัณฑิตใหมจาก มคอ. 3 
การทดสอบผลการเรียนรูของนักศึกษาเทียบเคียงกับสถาบันการศึกษาอื่นในหลักสูตรเดียวกัน 

 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสํารวจขอมูลจาก 
2.1 นักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหม 
2.2 ผูใชบัณฑิต 
2.3 ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 
รวมท้ังสํารวจสัมฤทธิผลของบัณฑิต 
 

3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
ประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามตัวบงช้ีในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดยคณะกรรมการประเมิน

อยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ท่ีไดรับการแตงต้ังจาก
มหาวิทยาลัย 

 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

4.1  รวบรวมขอเสนอแนะ/ขอมูล จากการประเมินจากนักศึกษา ผูใชบัณฑิต ผูทรงคุณวุฒิ และ
จาก มคอ. 7 

4.2  วิเคราะหทบทวนขอมูลขางตน โดยผูรับผิดชอบหลักสูตร /ประธานหลักสูตร 
4.3  เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ (ถามี) 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561  
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  

พ.ศ. 2557 
............................................. 

 โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2551 เพื่อให        
การจัดการศึกษาและการบริหารการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีเปน ไปอยาง                   
มีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ          
พ.ศ. 2547 และโดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 12/2557 เมื่อวันท่ี 6 พฤศจิกายน         
พ.ศ. 2557 จึงออกขอบังคับไว ดังตอไปนี้  
 ขอ 1 ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557” 
 ขอ 2 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับกับนักศึกษาท่ีเขาศึกษาต้ังแตภาคการศึกษาท่ี 1/2558 เปนตนไป 
 ขอ 3 ในขอบังคับนี้ 

“สถาบันอุดมศึกษา” หมายความวา สถาบันการศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนการสอน        
ในหลักสูตร ไมตํ่ากวาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา 

“มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“สภามหาวิทยาลัย” หมายความวา สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ                         
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“สภาวิชาการ” หมายความวา สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ                                                                                                                                
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี

“อธิ การบดี” หมายความว า อธิ การบดีมหาวิ ทยาลัยราชภั ฏวไลยอลงกรณ                                                                              
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“คณะ” หมายความวา คณะหรือหนวยงานท่ีมีหลักสูตรระดับอนุปริญญาหรือ
ปริญญาตรี ท่ีนักศึกษาสังกัด ม ห าวิท ย าลัย ร าชภัฏ ว ไล ยอ ล งก รณ  ในพระบรมราชูปถัมภ          
จังหวัดปทุมธาน ี

“คณบดี” หมายความวา  คณบดีของคณะ  
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“คณะกรรมการวิชาการ” หมายความวา คณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“คณะกรรมการวิชาการคณะ” หมายความวา คณะกรรมการวิชาการคณะท่ีนักศึกษาสังกัด 
“คณะกรรมการประจําหลักสูตร” หมายความวา คณะกรรมการบริหารและพัฒนา

หลักสูตร ท่ีมหาวิทยาลัยแตงต้ังใหรับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและพัฒนา
หลักสูตร 

“นายทะเบียน” หมายความวา ผูซึ่ งไดรับแตง ต้ังจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ            

วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี ใหมีหนาท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับงานทะเบียนของ

นักศึกษา 

“อาจารยท่ีปรึกษา” หมายความวา อาจารยท่ีมหาวิทยาลัยแตงต้ังใหเปนท่ีปรึกษาของ

นักศึกษาแตละหมูเรียน 

“อาจารยประจํา” หมายความวา อาจารยท่ีสังกัดในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  

ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“นักศึกษา” หมายความวา นักศึกษาท่ีศึกษาในหลักสูตรระดับอนุปริญญาและ

ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  

“นักศึกษาสะสมหนวยกิต” หมายความวา นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนและศึกษา

เปนรายวิชาเพื่อสะสมหนวยกิต ในหลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย       

ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“ภาคการศึกษาปกติ” หมายความวา ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาท่ี 2 ท่ีมี       

การจัดการศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห 

“ภาคฤดูรอน” หมายความวา ภาคการศึกษาหลังภาคการศึกษาท่ี 2 ของปการศึกษา

ปจจุบัน และกอนภาคการศึกษาท่ี 1 ของปการศึกษาถัดไป 
“รายวิชา” หมายความวา วิชาตาง ๆ ท่ีเปดสอนในระดับอนุปริญญาและปริญญาตร ี 

โดยเปนไปตามหลักสูตรของคณะนั้น 

“หนวยกิต” หมายความวา มาตราท่ีใชแสดงปริมาณการศึกษาท่ีนักศึกษาไดรับ      

แตละรายวิชา 

“การเทียบโอนผลเรียน” หมายความวา การนําหนวยกิตและคาระดับคะแนนของ

รายวิชาท่ีเคยศึกษาในหลักสูตรมหาวิทยาลัยมาใชโดยไมตองศึกษารายวิชานั้นอีก 

“การยกเวนการเรียนรายวิชา” หมายความวา การนําหนวยกิตของรายวิชา          

ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยและใหหมายความรวมถึงการนําเนื้อหาวิชาของรายวิชา กลุมวิชา             

จากหลักสูตรสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ีไดศึกษาแลว และการเทียบโอนความรูและการใหหนวยกิต      

จากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอาชีพหรือจากประสบการณการทํางานมาใช 
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โดยไมตองศึกษารายวิชาหรือชุดวิชาใดวิชาหนึ่งในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยจะไม

นํามาคํานวณคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสม 

“แฟมสะสมงาน (Portfolio)” หมายความวา เอกสารหลักฐานท่ีแสดงวามีความรู           

ตามรายวิชาหรือกลุมวิชาท่ีขอยกเวนการเรียนรายวิชา 

ขอ 4 บรรดากฎ ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คําส่ัง หรือมติอื่นในสวนท่ีกําหนดไวแลว      

ในขอบังคับนี้ หรือซึ่งขัดแยงกับขอบังคับนี้ ใหใชขอบังคับนี้แทน 

ขอ 5 ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้  และใหมีอํานาจออกระเบียบ 

ประกาศ หรือคําส่ังเพื่อปฏิบัติตามขอบังคับนี้ 

ในกรณีท่ีมีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ใหอธิการบดีเปนผูมีอํานาจ

ตีความและวินิจฉัยช้ีขาด 

 

หมวด 1 

ระบบการบริหารงานวิชาการ 

 

ขอ 6 มหาวิทยาลัยจัดการบริหารงานวิชาการ โดยใหมีหนวยงาน บุคคล และคณะบุคคล 

ดําเนินงาน ดังตอไปนี้ 

6.1 สภาวิชาการ 

6.2 คณะกรรมการวิชาการ 

6.3 คณะกรรมการวิชาการคณะ 

6.4 คณะกรรมการประจําหลักสูตร 

6.5 อาจารยท่ีปรึกษา 

ขอ 7 การแตงต้ังสภาวิชาการ ใหเปนไปตามบทบัญญัติในมาตรา 19 แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

ขอ 8 อํานาจหนาท่ีของสภาวิชาการ ให เปนไปตามบทบัญญั ติในมาตรา 19 แหง

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

ขอ 9 ใหอธิการบดีแตงต้ังคณะกรรมการวิชาการ ประกอบดวย 

9.1 อธิการบดี หรือรองอธิการบดีท่ีไดรับมอบหมาย เปนประธาน 

9.2 คณบดีทุกคณะและหัวหนาหนวยงานท่ีรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป        

เปนกรรมการ 

9.3 นายทะเบียน  เปนกรรมการ 

9.4 ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เปนกรรมการและ

เลขานุการ 
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9.5 รองผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จํานวน 1 คน       

เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ขอ 10 ใหคณะกรรมการวิชาการมีหนาท่ี ดังตอไปนี้ 

10.1 พิจารณากล่ันกรองรางประกาศ ระเบียบ หรือขอบังคับท่ีเกี่ยวกับการ       

จัดการศึกษากอนนําเสนอสภาวิชาการ 

10.2 พิจารณากล่ันกรองบุคคลเพื่อแตงต้ังเปนอาจารยพิเศษ อาจารยผูทรงคุณวุฒิ

และอาจารยผูประสานงานรายวิชา 

10.3 กํากับดูแลการจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามระเบียบ ขอบังคับ 

ประกาศ และนโยบายของมหาวิทยาลัย 

10.4 พิจารณากล่ันกรองแผนการรับนักศึกษา 

10.5 พิจารณากล่ันกรองผูสําเร็จการศึกษาและเสนอช่ือผูท่ีมีคุณสมบัติจะสําเร็จ

การศึกษาระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรีตอสภาวิชาการ 

10.6  พิจารณาแผนพัฒนาหลักสูตรและกล่ันกรองโครงการพัฒนาหลักสูตร 

10.7 ปฏิบัติหนาท่ีอื่น ๆ ตามท่ีอธิการบดีมอบหมาย 

 ขอ 11 ใหคณะเปนหนวยงานผลิตบัณฑิตตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ซึ่งบริหาร         

งานวิชาการโดยคณบดีและคณะกรรมการวิชาการคณะ ซึ่งคณะกรรมการวิชาการคณะประกอบดวย 

11.1 คณบดี เปนประธาน 
11.2 ประธานคณะกรรมการประจําหลักสูตรทุกหลักสูตร เปนกรรมการ 
11.3 รองคณบดีท่ีดูแลงานวิชาการ เปนกรรมการและเลขานุการ 
11.4 หัวหนาสํานักงานคณบดี เปนผูชวยเลขานุการ 

ขอ 12 ใหคณะกรรมการวิชาการคณะมีหนาท่ี ดังตอไปนี้ 
12.1 พิจารณากล่ันกรองหลักสูตรการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล

การศึกษา 
12.2 พิจารณากล่ันกรองโครงการพัฒนาสาขาวิชา เอกสาร ตํารา และส่ือ

ประกอบ     การเรียนการสอน  
12.3 พิจารณาและกล่ันกรองรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) รายละเอียดของ

ประสบการณภาคสนาม (มคอ. 4) รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) รายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (มคอ. 6) ทุกรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร 
(มคอ. 7)     ทุกสาขาวิชา  

12.4 พิจารณากล่ันกรองอัตรากําลังผูสอน 
12.5 พิจารณากล่ันกรองการขอแตงต้ังอาจารยพิเศษ อาจารยผูทรงคุณวุฒิ และ

อาจารยผูประสานงานรายวิชา 
12.6 พิจารณากล่ันกรองการเสนอแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษา 
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12.7 พิจารณากล่ันกรองการเสนอแผนการดําเนินการพัฒนานักศึกษาทุกช้ันปตาม
วัตถุประสงคของหลักสูตร 

12.8 พิจารณากล่ันกรองการประเมินผลการผลิตบัณฑิตประจําปตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย 

12.9 พิจารณากล่ันกรองการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 
12.10 ปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีคณบดีมอบหมาย 

ขอ 13  ใหมหาวิทยาลัยแตงต้ังคณะกรรมการประจําหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร จากอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชานั้น ๆ 

 ขอ 14  คณะกรรมการประจําหลักสูตรมีหนาท่ี ดังตอไปนี้  
            14.1  พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรใหตรงตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษาหรือประกาศอื่นใดของกระทรวงศึกษาธิการหรือสภาวิชาชีพ 
14.2  จัดทําโครงการพัฒนาสาขาวิชา เอกสาร ตํารา ส่ือ ประกอบการเรียน     

การสอน และจัดทําแนวการสอน รายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) รายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม (มคอ. 4) ทุกรายวิชา 

14.3  พิจารณาและกล่ันกรองรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) รายงาน
ผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (มคอ. 6) ทุกรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของ
หลักสูตร (มคอ. 7) ทุกสาขาวิชา 

14.4  จัดทําอัตรากําลังผูสอนเสนอตอคณบดีและมหาวิทยาลัย 
14.5  เสนอขอแตงต้ังอาจารยพิเศษ อาจารยผูทรงคุณวุฒิและอาจารยผูประสานงาน

รายวิชา 
14.6  เสนอแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาตอคณบดีและมหาวิทยาลัย 
14.7  เสนอแผนการดําเนินการพัฒนานักศึกษาทุกช้ันปตามวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 
14.8  ดําเนินการประเมินผลการผลิตบัณฑิตประจําปตามนโยบายของ

มหาวิทยาลัย 
14.9  ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร  
14.10 ดําเนินงานตามประกาศมาตรฐานภาระงานของคณะกรรมการประจํา

หลักสูตร 
14.11 ปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีคณบดีมอบหมาย 

ขอ 15 ใหมหาวิทยาลัยแตงต้ังบุคคลเพื่อทําหนาท่ีอาจารย ท่ีปรึกษา โดยมีหนาท่ี             
ใหคําปรึกษาดูแล สนับสนุนทางดานวิชาการ วิธีการเรียน แผนการเรียน และใหมีสวนในการ
ประเมินผลความกาวหนาในการศึกษาของนักศึกษา และภารกิจอื่นท่ีมหาวิทยาลัยมอบหมาย 
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หมวด 2 
ระบบการจัดการศึกษา 

 
ขอ 16 การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี ใชระบบทวิภาคโดย 1 ป

การศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาท่ี 2 โดย     
แตละภาคการศึกษามีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาภาคฤดูรอน
ตอจากภาคการศึกษาท่ี 2 โดยใหมีจํานวนช่ัวโมงการศึกษาในแตละรายวิชาเทียบเคียงกันไดกับ
การศึกษาภาคปกติ 

ขอ 17 การกําหนดหนวยกิตแตละรายวิชา ใหกําหนดโดยใชเกณฑ ดังนี้ 
17.1 รายวิชาภาคทฤษฎีท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา        

15 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
17.2 รายวิชาภาคปฏิ บั ติ ท่ี ใช เวลาฝกหรือทดลองไมน อยกวา 30 ช่ัวโมงตอ              

ภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
17.3 การฝกงานหรือการฝกภาคสนามท่ีใช เวลาฝกไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอ              

ภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
17.4 การทําโครงงานหรือกิจกรรมอื่นใดท่ีไดรับมอบหมายท่ีใชเวลาทําโครงงาน

หรือกิจกรรมไมนอยกวา 45 ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
ขอ 18 การจัดการศึกษา มีดังนี้ 

18.1 การศึกษาแบบเต็มเวลา (Full Time Education) เปนการจัดการศึกษาท่ีมี 
การลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติไมนอยกวา 9 หนวยกิต  และไมเกิน 22 หนวยกิต  และ         
ภาคฤดูรอน ไมเกิน 9 หนวยกิต 

18.2 การศึกษาแบบไมเต็มเวลา (Part-time Education) เปนการจัดการศึกษา
ท่ีมีการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูรอน ไมเกิน 9 หนวยกิต 

18.3 การศึกษาแบบเฉพาะบางชวงเวลา (Particular Time Period Education) เปน
การจัดการศึกษาในบางชวงเวลาของปการศึกษา หรือเปนไปตามเงื่อนไขของหลักสูตร หรือตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

18.4 การศึกษาแบบทางไกล (Distance Education) เปนการจัดการศึกษาโดยใช    
การสอนทางไกลผานระบบการส่ือสารหรือเครือขายสารสนเทศตาง ๆ หรือเปนไปตามเงื่อนไขของหลักสูตร 
หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.5 การศึกษาแบบชุดวิชา (Module Education) เปนการจัดการศึกษาเปนชุด

รายวิชาหรือกลุมรายวิชา ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.6 การศึกษาแบบเรียนครั้งละรายวิชา (Block Course Education) เปนการจัด

การศึกษาท่ีกําหนดใหนักศึกษาเรียนครั้งละรายวิชาตลอดหลักสูตร ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
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18.7 ก า ร ศึ ก ษ า แ บ บ น าน า ช า ติ  (International Education) เป น ก า ร               

จัดการศึกษาโดยใชภาษาต างประเทศท้ังหมดซึ่ งอาจจะเปนความรวมมือของสถานศึกษา               

หรือหนวยงานในประเทศ หรือตางประเทศ และมีการจัดการใหมีมาตรฐานเชนเดียวกับหลักสูตร

สากล 

18.8 การศึกษาแบบสะสมหนวยกิต (Pre-degree Education) เปนการศึกษาแบบ

รายวิชาเพื่อสะสมหนวยกิตในระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรี ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.9 การศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา (Dual Bachelor’s 

Degree Program) เปนการจัดการศึกษาท่ีใหผูเรียนศึกษาในระดับปริญญาตรีพรอมกัน 2 หลักสูตร 

โดยผูสําเร็จการศึกษาจะไดรับปริญญาจากท้ัง 2 หลักสูตร ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18 .10 การศึกษาหลักสูตรระ ดับปริญญาตรีปริญญาท่ี  2 (The Second 

Bachelor’s Degree Program) เปนการจัดการศึกษาท่ีใหผูเรียนท่ีสําเร็จปริญญาตรีแลวมาศึกษา     

ในระดับปริญญาตรีเพื่อรับปริญญาท่ี 2 ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.11  การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีแบบกาวหนา (Bachelor’s Honors 

Program) เปนการจัดการศึกษาใหผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานสติปญญา ความรูความสามารถ 

ไดศึกษาตามศักยภาพ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.12 การศึกษารูปแบบอื่น ๆ ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นวาเหมาะสม ตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย 

 

หมวด 3 

หลักสูตรการศึกษาและระยะเวลาการศึกษา 

 

ขอ 19 หลักสูตรการศึกษาจัดไว 2 ระดับ ดังนี ้

19.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา 3 ป ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร     

ไมนอยกวา 90 หนวยกิต 

19.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรีซึ่งจัดไว 3 ประเภท ดังนี ้

19.2.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ป ) ใหมี จํานวนหนวยกิตรวม        

ตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 120 หนวยกิต 

19.2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ป ) ใหมี จํานวนหนวยกิตรวม        

ตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 150 หนวยกิต 

19.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมี จํานวนหนวยกิตรวม        

ตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 72 หนวยกิต 

ขอ 20 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียน ใหเปนไปตามท่ีกําหนด ดังนี ้

20.1 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาใหใชเวลาการศึกษา ดังนี้ 
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20.1.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช เวลาในการศึกษาไมน อยกว า 5               

ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 6 ปการศึกษา 

20.1.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ป) ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 6         

ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 8 ปการศึกษา 

20.1.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ป) ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 8         

ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 10 ปการศึกษา 

20.1.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใชเวลาในการศึกษาไมนอย

กวา 4 ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 4 ปการศึกษา 

20.2 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลาใหใชเวลาการศึกษา ดังนี้ 

20.2.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช เวลาในการศึกษาไมนอยกวา 10               

ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 9 ปการศึกษา 

20.2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ป) ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา  

14 ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 12 ปการศึกษา 

20.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ป) ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา  

17 ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 15 ปการศึกษา 

20.2.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใชเวลาในการศึกษาไมนอย

กวา 8 ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 6 ปการศึกษา 

20.3 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนแบบอื่น ๆ ใหเปนไปตามมาตรฐาน

หลักสูตรระดับอุดมศึกษาและตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

 

หมวด 4 

การรับนักศึกษาและคุณสมบัติของผูสมัครเขาเปนนักศึกษา 

 

ขอ 21 การรับสมัคร การคัดเลือก การรับเขาศึกษา และการรายงานตัวเขาเปนนักศึกษา 

ใหเปนไปตามเงือ่นไข หลักเกณฑ และวิธีการ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ขอ 22 คุณสมบัติของผูสมัครเขาเปนนักศึกษา 

22.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี 4 ป และปริญญาตรี 5 ป ตองสําเร็จ

การศึกษาไมตํ่ากวาช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาจากสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการ

รับรอง 

22.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ตองสําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา

หรือเทียบเทาจากสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง  

22.3 ไมเคยเปนผูมีความประพฤติเสียหายรายแรง 

22.4 ไมเปนคนวิกลจริตและไมเปนโรคติดตอรายแรงหรือโรคอื่นซึ่งสังคมรังเกียจ 
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22.5 มีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรท่ีจะเขาศึกษาหรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย 

ขอ 23 คุณสมบัติของผูสมัครเขาเปนนักศึกษาสะสมหนวยกิต  
23.1 สํ าเร็จการศึกษาไม ตํ่ ากว าช้ันมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเท าจาก

สถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง  
23.2 ไมเคยเปนผูมีความประพฤติเสียหายรายแรง 
23.3 ไมเปนคนวิกลจริตและไมเปนโรคติดตอรายแรงหรือโรคอื่นซึ่งสังคมรังเกียจ 
23.4 มีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในประกาศของมหาวิทยาลัย 
 

หมวด 5 
การข้ึนทะเบยีนเปนนักศึกษาและการลงทะเบียนเรียน 

 
ขอ 24 การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา 

24.1 ผูท่ีไดรับคัดเลือกเปนนักศึกษาตองมารายงานตัว สงหลักฐาน และชําระเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดจึงจะมีสภาพเปนนักศึกษา 

24.2 ผูท่ีไดรับคัดเลือกเปนนักศึกษาไมมารายงานตัว สงหลักฐาน และชําระเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ใหถือวาผูนั้นสละสิทธิ์การเปนนักศึกษา เวนแตจะ
ไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

ขอ 25 ประเภทนักศึกษา แบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก 
25 .1  นั ก ศึกษ าเต็ม เวลา  หมาย ถึง  นั ก ศึกษาท่ีมี ก ารลงทะ เบี ยน เรียน                                                              

ในภาคการศึกษาปกติไมนอยกวา 9 หนวยกิต และไมเกิน 22 หนวยกิต และภาคฤดูรอนไมเกิน          
9 หนวยกิต 

25.2 นั ก ศึ กษาไม เต็ ม เวลา หมายถึ ง นั ก ศึ กษาท่ีมี การลงทะเบี ยนเรี ยน                                                                      
ในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูรอนไมเกิน 9 หนวยกิต 

ขอ 26 การลงทะเบียนเรียน 
26.1 นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนและชําระเงินตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดในแตละ 

ภาคการศึกษาหากพนกําหนดจะถือวาพนสภาพการเปนนักศึกษา เวนแตมีการชําระเงินเพื่อรักษาสภาพ
นักศึกษา 

26.2 กําหนดการลงทะเบียนเรียน วิธีการลงทะเบียนเรียน และการชําระเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

26.3 การลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลาในแตละภาคการศึกษาปกติ ใหลงทะเบียนเรียน     
ไมนอยกวา 9 หนวยกิต และไมเกิน 22 หนวยกิต สําหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรอนใหลงทะเบียนเรียน
ไมเกิน 9 หนวยกิต ในกรณีการลงทะเบียนเรียนแบบไมเต็มเวลาใหลงทะเบียนเรียนในแตละภาคการศึกษาปกติ
และภาคฤดูรอนไมเกิน 9 หนวยกิต สําหรับภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาออกฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา 
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หรือภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษา หรือนักศึกษาท่ีขอยกเวนการลงทะเบียนรายวิชา 
สามารถลงทะเบียนเรียนนอยกวา 9 หนวยกิตได 

ในกรณีท่ีมีความจําเปนหรือกรณีจะขอสําเร็จการศึกษาในภาคการศึกษานั้น 
นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลาลงทะเบียนเรียนไมเกิน 25 หนวยกิตในภาคการศึกษาปกติ สําหรับ
การลงทะเบียนเรียนแบบไมเต็มเวลาลงทะเบียนไดไมเกิน 15 หนวยกิต และไมเกิน 12 หนวยกิตในภาคฤดูรอน 
ท้ังนี้ใหคณบดีเปนผูพิจารณาอนุมัติ โดยคําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษา ประธานคณะกรรมการประจํา
หลักสูตร กอนการลงทะเบียน  

การเปดสอนรายวิชาใดในภาคฤดูรอน ใหเปนไปตามท่ีหลักสูตรกําหนด
หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย โดยมีเวลาการจัดการศึกษาใหจัดเวลาการเรียนการสอนไมนอยกวา     
8 สัปดาห แตไมเกิน 12 สัปดาห ในกรณีมีความจําเปนอาจจัดเวลาการเรียนการสอน 6 สัปดาห โดยตองมี
จํานวนช่ัวโมงเรียนตอหนวยกิตในแตละรายวิชาเทากันกับการเรียนการสอนในภาคการศึกษาปกติ  

นักศึกษาท่ีเรียนแบบเต็มเวลาอาจลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรอนไดใน
รายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดขอใดขอหนึ่งดังตอไปนี้ 

26.3.1 วิชาท่ีกําหนดไวในแผนการศึกษาท่ีหลักสูตรใหเปดสอนในภาคฤดูรอน 
และจะตองมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไมนอยกวา 10 คน 

26.3.2 วิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปและหมวดวิชาเฉพาะ จะเปดสอน
ใหแกนักศึกษาท่ีเคยเรียนวิชานั้นมากอนและมีผลการประเมินไมผานเทานั้น  

26.3.3 วิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี ใหเปดสอนไดตามความจําเปนโดยความ
เห็นชอบของมหาวิทยาลัย 

26.3.4 วิชาท่ีตองศึกษาเปนภาคการศึกษาสุดทาย เพื่อใหครบตามโครงสราง
หลักสูตร 

26.3.5 วิชาอื่น ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
26.4 นักศึกษาท่ีไมลงทะเบียนเรียนตามวันและเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด จะถูก

ปรับคาลงทะเบียนเรียนลาชาเปนรายวันตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
26.5 เมื่อพนระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด มหาวิทยาลัยจะไมอนุญาตให

นักศึกษาลงทะเบียนเรียน เวนแตจะมีเหตุผลอันควรและตองไดรับอนุมัติจากอธิการบดี หรือรอง
อธิการบดีท่ีไดรับมอบหมายกอนหมดกําหนดการลงทะเบียนเรียน 

26.6 นักศึกษาท่ีข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาในหลักสูตรหนึ่ง สามารถขอลงทะเบียน
เรียนในหลักสูตรอื่นไดอีกหนึ่งหลักสูตร และขอรับปริญญาไดท้ังสองหลักสูตร ท้ังนี้ตองเปนไปตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย 

26.7 นักศึกษามีสิทธิ์ขอเทียบโอนผลการเรียนหรือยกเวนการเรียนรายวิชาตามท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด 

26.8 นักศึกษาท่ีเรียนครบหนวยกิตตามหลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
และไดคะแนนเฉล่ียสะสมอยูในเกณฑท่ีสําเร็จการศึกษาแลว จะลงทะเบียนเรียนอีกไมได เวนแตศึกษา
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อยูในระยะเวลาตามท่ีหลักสูตรกําหนด หรือเปนนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาอยูในหลักสูตรเพื่อขออนุมัติ    
2 ปริญญา 

26.9 ในกรณีท่ีมีเหตุอันควร มหาวิทยาลัยอาจงดสอนรายวิชาใดรายวิชาหนึ่ง หรือ
จํากัดจํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดวิชาหนึ่ง 

26.10 นักศึกษาตองตรวจสอบสถานสภาพการเปนนักศึกษากอน ถาไมมีสิทธิใน
การลงทะเบียนเรียน แตไดลงทะเบียนเรียนและชําระคาธรรมเนียมการศึกษาไปแลว จะไมมีสิทธิ์ขอ
คาธรรมเนียมการศึกษานั้น ๆ คืน 

26.11 ผูพนสภาพการเปนนักศึกษา ไมมีสิทธิ์ลงทะเบียนเรียน หากผูพนสภาพการ
เปนนักศึกษาลงทะเบียนเรียน ใหถือวาการลงทะเบียนเรียนนั้นไมสมบูรณ 

26.12 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนตางมหาวิทยาลัยได โดยความเห็นชอบ
ของมหาวิทยาลัย 

ขอ 27 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีมีวิชาบังคับกอน (Pre-requisite) 

นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีเปนวิชาบังคับและไดผลการเรียนไมตํ่ากวา 

D หรือ P กอนลงทะเบียนรายวิชาตอเนื่อง มิฉะนั้นใหถือวาการลงทะเบียนเรียนรายวิชาตอเนื่องเปน

โมฆะ เวนแตบางหลักสูตรท่ีมีลักษณะเฉพาะหรือภายใตการควบคุมขององคกรวิชาชีพใหเปนไปตาม

มาตรฐานของหลักสูตรนั้นอาจมีผลการเรียนเปน F ได ยกเวนการลงทะเบียนในภาคการศึกษาสุดทาย

เพื่อใหครบตามโครงสรางของหลักสูตร 

ขอ 28 การลงทะเบียนเรียนซ้ําหรือเรียนแทน 

28.1 รายวิชาใดท่ีนักศึกษาสอบได D+ หรือ D นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนซ้ําได

ตอเมื่อไดรับอนุมัติจากคณบดีของคณะท่ีรายวิชาสังกัด โดยจํานวนหนวยกิตและคาคะแนนของ

รายวิชาท่ีเรียนซ้ํานี้ตองนําไปคิดรวมในระดับคะแนนเฉล่ียสะสมทุกครั้งเชนเดียวกับรายวิชาอื่น 

28.2 นักศึกษาท่ีได F หรือ NP ในรายวิชาบังคับ จะตองลงทะเบียนเรียนรายวิชา

นั้นซ้ําอีก จนกวาจะไดรับผลการเรียนไมตํ่ากวา D หรือ P  

28.3 นักศึกษาท่ีไดรับ F หรือ NP ในรายวิชาเลือกหมวดวิชาเฉพาะ สามารถลงทะเบียน

เรียนรายวิชาอื่น ๆ ในกลุมเดียวกันแทนได เพื่อใหครบตามเงื่อนไขท่ีกําหนดไวในหลักสูตร 

28.4 นักศึกษาท่ีไดรับ F หรือ NP ในรายวิชาเลือกเสรี สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชา

อื่น ๆ  แทนได ท้ังนี้หากเรียนครบตามเงื่อนไขท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแลว จะไมเลือกรายวิชาเรียนแทน

ก็ได 

ขอ 29 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิต (Audit) 

29.1 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิต หมายถึง การลงทะเบียน

เรียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิตรวมเขากับจํานวนหนวยกิตในภาคการศึกษาและจํานวนหนวยกิตตาม

หลักสูตร 
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29.2  นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิตไดก็ตอเมื่อไดรับความ

เห็นชอบจากอาจารยผูสอนรายวิชานั้น  

29.3  มหาวิทยาลัยอาจอนุมัติใหบุคคลภายนอกท่ีไมใชนักศึกษาเขาเรียนบางรายวิชาเปน

พิเศษได แตผูนั้นจะตองมีคุณสมบัติและพื้นฐานการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควร และจะตอง

ปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยท้ังนี้ตองเสียคาธรรมเนียมการศึกษาเชนเดียวกับ

นักศึกษาท่ีเรียนแบบไมเต็มเวลา 

ขอ 30 การขอเปดหมูเรียนพิเศษ  

มหาวิทยาลัยเปดหมูเรียนพิเศษท่ีเปดสอนนอกเหนือแผนการเรียน ใหเฉพาะกรณี

ดังตอไปนี้ 

30.1 เปนภาคการศึกษาสุดทายท่ีนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษา แตรายวิชาท่ีจะ

เรียนตามโครงสรางของหลักสูตรไมเปดสอนหรือเปดสอนแตนักศึกษาไมสามารถลงทะเบียนเรียนได 

30.2 รายวิชาดังกลาวจะไมมีเปดสอนอีกเลย ตลอดแผนการเรียน 

30.3 รายวิชาท่ีขอเปดจะตองมีเวลาเรียนและเวลาสอบไมซ้ําซอนกับรายวิชาอื่น ๆ  

ในตารางเรียนปกติ 

30.4 นักศึกษาตองยื่นคํารองขอเปดหมูพิ เศษภายในสัปดาหแรกของการเปด        

ภาคการศึกษา 

ขอ 31 การขอเพิ่ม ขอถอน และขอยกเลิกรายวิชา 

31.1 การขอเพิ่ม ขอถอน และยกเลิกรายวิชาตองไดรับอนุมัติจากคณบดี โดย        

ความเห็นชอบจากอาจารยผูสอนและอาจารยท่ีปรึกษากอน 

31.2 การขอเพิ่ มหรือขอถอนรายวิชาตองกระทําภายใน 3 สัปดาหแรกของ              

ภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาหแรกของภาคฤดูรอน หากมีความจําเปนอาจขอเพิ่มหรือขอถอน

รายวิชาไดภายใน 6 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติ ท้ังนี้ตองเปนไปตามขอ 26.3 แตจํานวนหนวยกิต    

ท่ีคงเหลือจะตองไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

31.3 การขอยกเลิกรายวิชา ตองดําเนินการใหเสร็จส้ินกอนการสอบปลายภาค

การศึกษาไมนอยกวา 1 สัปดาห 

ขอ 32 การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพนักศึกษา 

32.1 นักศึกษาท่ีลาพักการเรียนหรือถูกมหาวิทยาลัยส่ังใหพักการเรียน จะตองชําระ

เงินคาธรรมเนียมรักษาสภาพนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยมิฉะนั้นจะพนสภาพนักศึกษา 

32.2 การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพนักศึกษาใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน                                                         

3 สัปดาหแรก นับจากวันเปดภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาหแรกจากวันเปดภาคการศึกษา       

ภาคฤดูรอน มิฉะนั้นจะตองเสียคาปรับตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

ขอ 33 การวัดผลและการประเมินผลการศึกษารายวิชา ใหเปนไปตามหมวด 7 การวัดและ     

การประเมินผล 
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หมวด 6 

การเรียน การฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา 

 

ขอ 34 การเรียน 

นักศึกษาตองมีเวลาเรียนไมนอยกวารอยละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมดของรายวิชา

นั้น จึงจะมีสิทธิ์สอบปลายภาค ในกรณีท่ีนักศึกษามีเวลาเรียนนอยกวารอยละ 80 แตไมตํ่ากวารอยละ 60 

ใหยื่นคํารองขอมีสิทธิ์สอบพรอมหลักฐานแสดงเหตุจําเปนของการขาดเรียนตออาจารยผูสอน โดยผาน

ความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษาและใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการวิชาการคณะของรายวิชานั้น ๆ 

กอนการสอบปลายภาคการศึกษา 1 สัปดาห สําหรับนักศึกษาท่ีมีเวลาเรียนนอยกวารอยละ 60 ใหไดรับผล

การเรียนเปน F หรือ NP 

ขอ 35 การฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา 

35.1 นักศึกษาตองฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษาตามท่ีระบุไวในหลักสูตร     

ถาผูใดปฏิบัติไมครบถวน ใหถือวาการศึกษายังไมสมบูรณ 

35.2 ในระหวางการฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา นักศึกษาจะตอง

ประพฤติตนตามระเบียบและปฏิบัติตามขอกําหนดทุกประการ หากฝาฝน อาจารยนิเทศหรือพี่เล้ียง

ในหนวยงานฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษาอาจพิจารณาสงตัวกลับและดําเนินการใหฝก

ประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษาใหม 

 
หมวด 7 

การวัดและการประเมินผล 
 

ขอ 36 ใหมีการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาตาง ๆ ตามหลักสูตรเปน 2 ระบบ ดังนี ้

36.1 ระบบมีคาระดับคะแนน แบงเปน 8 ระดับ 

 

ระดับคะแนน ความหมาย คาระดับคะแนน 

A ดีเยี่ยม (Excellent) 4.0 

B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 

B ดี (Good) 3.0 

C+ ดีพอใช (Fairly Good) 2.5 

C พอใช (Fair) 2.0 

D+ ออน (Poor) 1.5 

D ออนมาก (Very Poor) 1.0 

F ตก (Fail) 0 
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ระบบนี้ใชสําหรับการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาท่ีบังคับเรียนตาม

หลักสูตร ระดับคะแนนท่ีถือวาไดรับการประเมนิผานตองไมตํ่ากวา “D” ถานักศึกษาไดระดับคะแนน

ในรายวิชาใดตํ่ากวา “D” ตองลงทะเบียนเรียนใหมจนกวาจะสอบได กรณีวิชาเลือกถาไดระดับคะแนน F  

สามารถเปล่ียนไปเลือกเรียนรายวิชาอื่นได สวนการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาเตรียมฝกประสบการณ

วิชาชีพ รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา และรายวิชาสหกิจศึกษา ถาไดระดับ

คะแนนตํ่ากวา “C” ถือวาสอบตก นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนใหม 

36.2 ระบบไมมีคาระดับคะแนน  กําหนดสัญลักษณการประเมินผล ดังนี้ 

 

สัญลักษณ ความหมาย 

 PD (Pass with Distinction) ผลการประเมินผานดีเยี่ยม 

P (Pass) ผลการประเมินผาน 

NP (No Pass) ผลการประเมินไมผาน 

W (Withdraw) การยกเลิกการเรียนโดยไดรับอนุมัติ 

T (Transfer of Credits) การยกเวนการเรียนรายวิชา 

I (Incomplete) ผลการประเมินยังไมสมบูรณ 

Au (Audit) การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเปนพิเศษ โดยไมนับ

หนวยกิต 

 

ระบบนี้ใช สําหรับการประเมินผลรายวิชาท่ีหลักสูตรบังคับใหเรียนเพิ่มตาม

ขอกําหนดเฉพาะ และรายวิชาท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนดใหเรียนเพิ่ม หรือใชสําหรับการลงทะเบียน

เรียนรายวิชา โดยไมนับหนวยกิต 

กรณีรายวิชาท่ีหลักสูตรบังคับใหเรียนเพิ่มตามขอกําหนดเฉพาะและรายวิชา 

ท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนดใหเรียนเพิ่มถาไดผลการประเมินไมผาน (NP) นักศึกษาตองลงทะเบียน

เรียนใหมจนกวาจะผาน    

ขอ 37 ขอกําหนดเพิ่มเติมตามสัญลักษณตางๆ  มีดังนี้ 

37.1  Au (Audit) ใชสําหรับการประเมินผานในรายวิชาท่ีมีการลงทะเบียนเรียน

เปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต      

37.2  W (Withdraw) ใชสําหรับการบันทึกรายวิชาท่ีไดรับอนุมัติใหยกเลิก

รายวิชานั้น โดยตองดําเนินการใหเสร็จส้ินกอนกําหนดสอบปลายภาคไมนอยกวา 1 สัปดาหหรือตามท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนดและใชในกรณี ท่ีนักศึกษาลาพักการศึกษาหรือถูกส่ังใหพักการศึกษาหลังจาก

ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นแลว 
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37.3  T (Transfer of Credits) ใชสําหรับบันทึกการยกเวนการเรียนรายวิชา 

37.4  I  (Incomplete) ใชสําหรับการบันทึกการประเมินผลในรายวิชาท่ีผลการ

เรียนไมสมบูรณเมื่อส้ินภาคการศึกษา นักศึกษาท่ีได “I” จะตองดําเนินการขอรับการประเมินผลเพื่อ

เปล่ียนระดับคะแนนใหเสร็จส้ินในภาคการศึกษาถัดไป การเปล่ียนระดับคะแนน “I” ใหดําเนินการดังนี ้

37.4.1 กรณีนักศึกษายังทํางานไมสมบูรณ ไมติดตอผูสอนหรือไมสามารถสง

งานไดตามเวลาท่ีกําหนด ใหผูสอนประเมินผลการศึกษาจากคะแนนท่ีมีอยูใหเสร็จส้ินภายในภาค

การศึกษาถัดไป หากอาจารยผูสอนไมสงผลการศึกษาตามกําหนด มหาวิทยาลัยจะเปล่ียนผลการศึกษา

เปน “F” เวนแตกรณีท่ีไมใชความบกพรองของนักศึกษา อธิการบดีอาจใหขยายเวลาตอไปได 

37.4.2 กรณีนักศึกษาขาดสอบปลายภาค และไดรับอนุญาตใหสอบ แตไม

มาสอบภายในเวลาท่ีกําหนด หรือสําหรับนักศึกษาท่ีไมไดรับอนุญาตใหสอบ ใหอาจารยผูสอนประเมินผล

การศึกษาจากคะแนนท่ีมีอยูใหเสร็จส้ินภายในภาคการศึกษาถัดไป หากอาจารยไมสงผลการศึกษาตาม

กําหนดมหาวิทยาลัยจะเปล่ียนผลการศึกษาเปน “F”  

                ขอ 38  รายวิชาท่ีไดรบัการยกเวนการเรียน ใหไดรับผลการประเมินเปน “T” และมหาวิทยาลัยจะ

ไมนํามาคิดคาคะแนนเฉล่ียสะสม 

ขอ 39 นักศึกษาท่ีเขาศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) จะลงทะเบียนเรียนรายวิชา

ซ้ํากับรายวิชาท่ีศึกษามาแลวในระดับอนุปริญญาไมได หากลงทะเบียนซ้ําใหเวนการนับหนวยกิตเพื่อ

พิจารณาวิชาเรียนครบตามโครงสรางของหลักสูตรท่ีกําลังศึกษาอยู ยกเวนไดรับอนุมัติจากคณบดีท่ี

รายวิชานั้นสังกัดอยู 

ขอ 40 การนับจํานวนหนวยกิตสะสมของนักศึกษาตามโครงสรางของหลักสูตรใหนับเฉพาะ

หนวยกิตของรายวิชาท่ีไดรับการประเมินผลการเรียนวาผานเทานั้น 

ขอ 41 คาระดับคะแนนเฉล่ียเฉพาะรายภาคการศึกษาใหคํานวณจากผลการศึกษาของ

นักศึกษาในภาคการศึกษานั้น โดยเอาผลรวมของผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับคาระดับคะแนนของแตละ

รายวิชาเปนตัวต้ังและหารดวยจํานวนหนวยกิตของภาคการศึกษานั้น การคํานวณดังกลาวใหต้ังหารถึง

ทศนิยม 2 ตําแหนงโดยไมปดเศษ 

ขอ 42 คาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมใหคํานวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาต้ังแตเริ่มเขาศึกษา
จนถึงภาคการศึกษาสุดทาย โดยเอาผลรวมของผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับคาระดับคะแนนของแตละ
รายวิชาท่ีศึกษาท้ังหมดเปนตัวต้ังและหารดวยจํานวนหนวยกิตท้ังหมด การคํานวณดังกลาวใหต้ังหาร
ถึงทศนิยม 2 ตําแหนงโดยไมปดเศษ 

ขอ 43 รายวิชาท่ีไดผลการศึกษาเปน F ใหนํามาคิดคาระดับคะแนนเฉล่ียหรือคาระดับคะแนน
เฉล่ียสะสม 

ขอ 44 ผลการศึกษาระบบไมมีคาระดับคะแนน ไมตองนับรวมหนวยกิตเปนตัวหารแตใหนับ
หนวยกิตเพื่อพิจารณาวิชาเรียนครบตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
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ขอ 45 ในภาคการศึกษาใดท่ีนักศึกษาได I ใหคํานวณคาระดับคะแนนเฉล่ียรายภาค
การศึกษานั้นโดยนับเฉพาะรายวิชาท่ีไมได I เทานั้น 

ขอ 46 เมื่อนักศึกษาเรียนครบตามโครงสรางหลักสูตรแลว และไดคาระดับคะแนนเฉล่ีย
สะสมต้ังแต 1.80 ข้ึนไป แตไมถึง 2.00 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมท่ีไดรับผล
การศึกษาเปน D+ หรือ D หรือเลือกเรียนรายวิชาใหมเพิ่มเติม เพื่อทําคาระดับคะแนนเฉล่ียใหถึง 
2.00 กรณีเปนการลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมใหฝายทะเบียนนําคาระดับคะแนนทุกรายวิชามาคิด
คาระดับคะแนนเฉล่ียสะสม และตองอยูในระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด 

ขอ 47 ในกรณีท่ีมีความจําเปนอันไมอาจกาวลวงเสียได ท่ีอาจารยผูสอนไมสามารถ
ประเมินผลการศึกษาได ใหมหาวิทยาลัยแตงต้ังคณะกรรมการเพื่อประเมินผลการศึกษาในรายวิชานั้น 

 
หมวด 8 

การยายคณะ การเปลี่ยนหลักสูตร และการรับโอนนักศึกษา 
 

ขอ 48 การยายคณะหรือการเปล่ียนหลักสูตร 
48.1 นักศึกษาท่ีจะขอยายคณะหรือเปล่ียนหลักสูตรจะตองศึกษาในคณะหรือหลักสูตร

เดิมไมนอยกวา 1 ภาคการศึกษาและมีคะแนนเฉล่ียไมนอยกวา 2.50 ท้ังนี้ไมนับภาคการศึกษาท่ีลาพัก
การเรียนหรือถูกส่ังใหพักการเรียนและไมเคยไดรับอนุมัติใหยายคณะหรือเปล่ียนหลักสูตรมากอน 

48.2 ในการยื่นคํารองขอยายคณะหรือเปล่ียนหลักสูตร นักศึกษาตองแสดงเหตุผล
ประกอบ และผานการพิจารณา หรือดําเนินการตามท่ีหลักสูตร หรือมหาวิทยาลัยกําหนด 

48.3 การยายคณะหรือเปล่ียนหลักสูตรตองดําเนินการใหเสร็จส้ินกอนการลงทะเบียน
เรียนในภาคการศึกษานั้น ๆ  

48.4 รายวิชาตาง ๆ ท่ีนักศึกษายายคณะ เรียนมา ใหเปนไปตามหมวดท่ี 9       
การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา 

48.5 ระยะเวลาเรียน ใหนับต้ังแตเริ่มเขาเรียนในคณะหรือหลักสูตรเดิม 
48.6 การพิจารณาอนุมัติการขอยายใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัย 
48.7 นักศึกษาท่ียายคณะหรือเปล่ียนหลักสูตรจะตองศึกษาในคณะหรือหลักสูตร

ท่ียายไปไมนอยกวา 1 ปการศึกษาจึงจะขอสําเร็จการศึกษาได ท้ังนี้ไมนับภาคการศึกษาท่ีลาพักการ
เรียนหรือถูกส่ังใหพักการเรียน 

48.8 นักศึกษาท่ียายคณะหรือเปล่ียนหลักสูตรจะตองชําระคาธรรมเนียมตามท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด 

ขอ 49 การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาอื่น 
49.1 มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ี มี         

วิทยฐานะเทียบเทามหาวิทยาลัยและกําลังศึกษาในหลักสูตรท่ีมีระดับและมาตรฐานเทียบเคียงไดกับหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยมาเปนนักศึกษาไดโดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําหลักสูตรและคณบดี 
และขออนุมัติจากมหาวิทยาลัย 
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49.2 คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีจะไดรับการพิจารณารับโอน 
49.2.1 มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 22 
49.2.2 ไมเปนผูท่ีพนสภาพนักศึกษาจากสถาบันเดิมดวยมีกรณีความผิด

ทางวินัย 
49 .2 .3  ได ศึ ก ษ าอ ยู ใน สถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ าม าแ ล ว ไม น อ ย ก ว า                                               

1 ภาคการศึกษาปกติ ท้ังนี้ไมนับภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูกส่ังใหพักการเรียน และตองไดคาระดับ
คะแนนเฉล่ียสะสมต้ังแต 2.00 ข้ึนไป 

49.2.4 นักศึกษาท่ีประสงคจะโอนมาศึกษาในมหาวิทยาลัย จะตองสงใบ
สมัครถึงมหาวิทยาลัยไมนอยกวา 6 สัปดาห กอนเปดภาคการศึกษาท่ีประสงคจะเขาศึกษานั้นพรอม
กับแนบเอกสารตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

49.2.5 นักศึกษาท่ีโอนมาตองมีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยไมนอยกวา 1 ป
การศึกษา โดยการเทียบโอนผลการเรียนและการขอยกเวนการเรียนรายวิชาใหเปนไปตามหมวด 9 
การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา 

 
หมวด 9 

การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา 
 
ขอ 50 ผูมีสิทธิไดรับการเทียบโอนผลการเรียน ตองมีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

50.1 กําลังศึกษาอยูในหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งของมหาวิทยาลัยแลวโอนยาย
คณะหรือเปล่ียนหลักสูตร 

50.2 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยและเขาศึกษาระดับปริญญา
ตรีท่ี 2 

50.3 ผานการศึกษาในรายวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรมหาวิทยาลัย 
50.4 เปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ขอ 51 การพิจารณาเทียบโอนผลการเรียน  
51.1 ตองเปนรายวิชาท่ีศึกษาจากมหาวิทยาลัยซึ่งเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรท่ี

โอนยายคณะหรือเปล่ียนหลักสูตร โดยนักศึกษาเปนผูเลือก 
51.2 ตองเปนรายวิชาท่ีมีคําอธิบายรายวิชาเดียวกันหรือสัมพันธและเทียบเคียง

กันได 
51.3 ตองไมใชรายวิชาดังตอไปนี้ สัมมนา ปญหาพิเศษ เตรียมฝกประสบการณ

วิชาชีพ ฝกประสบการณวิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา  
ขอ 52 ผูมีสิทธิไดรับการยกเวนการเรียนรายวิชา ตองมีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

52.1 สําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
52.2 ผานการศึกษาหรืออบรมในรายวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรมหาวิทยาลัย 
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52.3 ขอยายสถานศึกษามาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น 
52.4 ศึกษาจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ หรือ

ประสบการณทํางานและตองมีความรูพื้นฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาสําหรับ
นักศึกษาปริญญาตร ี

52.5 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากสถาบันอุดมศึกษาและเขาศึกษา
ปริญญาตรีใบท่ี 2 สามารถยกเวนการเรียนรายวิชาหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป จํานวน 30 หนวยกิต 
และตองเรียนเพิ่มรายวิชาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ขอ 53 การพิจารณายกเวนการเรียนรายวิชา 
  53.1 การเรียนจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษา 

53.1.1 เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเทา 
ท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหนวยงานของรัฐท่ีมีอํานาจตามกฎหมายรับรอง 

53.1.2 เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไมนอยกวา      
สามในส่ีของรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีขอยกเวนการเรียนรายวิชา 

53.1.3 เปนรายวิชาหรือกลุมวิชาท่ีไดระดับคะแนนไมตํ่ากวา C หรือได       
คาระดับคะแนน 2.00 หรือเทียบเทาในรายวิชาท่ีมีการประเมินผลเปนคาระดับ และไดผลการ
ประเมินผานในรายวิชาท่ีไมประเมินผลเปนคาระดับไมตํ่ากวา P ท้ังนี้ตองเปนไปตามเงื่อนไขของ
หลักสูตรนั้นกําหนด 

53.1.4 จํานวนหนวยกิตท่ีไดรับการยกเวนการเรียนรายวิชารวมแลวตองไมเกิน
สามในส่ีของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรท่ีกําลังศึกษา  

53.1.5 รายวิชาหรือกลุมวิชาท่ีไดรับการยกเวนการเรียนรายวิชา ใหบันทึกใน    
ใบรายงานผลการเรียนของนักศึกษา โดยใชอักษร T 

53.1.6 ตองไมใชรายวิชาดังตอไปนี้ สัมมนา ปญหาพิเศษ เตรียมฝกประสบการณ
วิชาชีพ ฝกประสบการณวิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา  

53.1.7 ในกรณีท่ีมหาวิทยาลัยเปดหลักสูตรใหม เทียบโอนนักศึกษาเขาศึกษาได
ไมเกินช้ันปและภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุญาตใหมีนักศึกษาเรียนอยู ตามหลักสูตรท่ีไดรับความ
เห็นชอบแลว 

53.1.8 กรณีท่ีไมเปนไปตามขอ 53.1.1 – 53.1.7 ใหอยูในดุลยพินิจของ
คณะกรรมการประจําหลักสูตร 

53.2 การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณทํางาน         
เขาสูการศึกษาในระบบ 

53.2.1 การเทียบความรูจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย 
ประสบการณทํางาน จะเทียบเปนรายวิชาหรือกลุมวิชาตามหลักสูตรและระดับการศึกษาท่ีเปดสอน     
ในมหาวิทยาลัย 
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53.2.2 การประเมินการเทียบความรูและการใหหนวยกิตสําหรับการศึกษานอก
ระบบการศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณทํางาน เขาสูการศึกษาในระบบใหคณะกรรมการประเมิน
การยกเวนการเรียนรายวิชาใชวิธีการอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางดังตอไปนี้ เปนหลักเกณฑในการ
ประเมิน 

(1) การทดสอบมาตรฐาน (Credits from Standardized Tests) 
(2) การทดสอบท่ีคณะ หรือหลักสูตรจัดสอบเอง (Credits from Examination) 
(3) การประเมินหรืออบรมท่ีจัดโดยหนวยงานตางๆ (Credits from Training)  
(4) การเสนอแฟมสะสมงาน (Credits from Portfolio) 

ผลการประเมินจะตองเทียบไดไมตํ่ากวาคะแนน C หรือ คาระดับ
คะแนน 2.00 หรือเทียบเทาสําหรับรายวิชาหรือกลุมวิชา จึงจะใหจํานวนหนวยกิตของรายวิชาหรือ
กลุมวิชานั้น แตจะไมใหระดับคะแนน และไมมีการนํามาคิดคาระดับคะแนน หรือคาระดับคะแนน
เฉล่ียสะสม  

53.2.3  ใหมีการบันทึกผลการเรียนตามวิธีการประเมินดังนี้ 
(1) หนวยกิตท่ีไดจากการทดสอบมาตรฐาน ใหบันทึกเปน “CS” (Credits 

from Standardized Tests) 
(2) หนวยกิตท่ีไดจากการทดสอบท่ีคณะหรือหลักสูตรจัดสอบเองใหบันทึก

เปน “CE”  (Credits from Examination) 
(3) หนวยกิตท่ีไดจากการประเมินหรืออบรมท่ีจัดโดยหนวยงานตาง ๆ ให

บันทึกเปน “CT” (Credits from Training)  
(4) หนวยกิตท่ีไดจากการเสนอแฟมสะสมงาน ให บันทึกเปน “CP” 

(Credits from Portfolio) 
53.2.4 นักศึกษาท่ีขอยกเวนการเรียนรายวิชาจะตองมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัย     

อยางนอย 1 ปการศึกษา จึงจะมีสิทธิสําเร็จการศึกษา 
53.2.5 ใหมหาวิทยาลัยแตงต้ังคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและการ

ยกเวนการเรียนรายวิชา ประกอบดวย 
(1) คณบดีคณะท่ีรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาหรือ

กลุมวิชาท่ีจะขอยกเวนการเรียนรายวิชาเปนประธาน 
(2) อาจารยหรือผูเชียวชาญในหลักสูตรท่ีจะขอยกเวนการเรียน

รายวิชาจํานวนอยางนอยหนึ่งคนแตไมเกินสามคนโดยคําแนะนําของคณบดีตาม (1) เปนกรรมการ 
(3) ประธานคณะกรรมการประจําหลักสูตรของรายวิชาท่ีจะขอยกเวน

การเรียนรายวิชาเปนกรรมการและเลขานุการ 
เม่ือคณะกรรมการประเมินการยกเวนการเรียนรายวิชาดําเนินการ

เสร็จส้ินแลว ใหรายงานผลการประเมินการยกเวนการเรียนรายวิชาไปยังสํานักสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบียนเพื่อเสนอใหมหาวิทยาลัยอนุมัติตอไป 

ขอ 54 กาํหนดเวลาการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา 
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นักศึกษาท่ีประสงคจะเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนการเรียนรายวิชาหรือกลุมวิชา 
จะตองยื่นคํารองตอมหาวิทยาลัยภายใน 6 สัปดาห นับจากวันเปดภาคการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษา เวนแต
ไดรับอนุมัติจากอธิการบดี แตท้ังนี้ตองไมเกิน 2 ภาคการศึกษา โดยมีสิทธิขอเทียบโอนผลการเรียนและ
ยกเวนการเรียนรายวิชาไดเพียงครั้งเดียว 

ขอ 55 การนับจํานวนภาคการศึกษาของผูท่ีไดรับการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวน
การเรียนรายวิชาใหถือเกณฑดังนี้ 

55.1 นักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลาใหนับจํานวนหนวยกิต ไดไมเกิน 22 หนวยกิต
เปน 1 ภาคการศึกษา 

55.2 นักศึกษาเรียนแบบไมเต็มเวลาใหนับจํานวนหนวยกิตไดไมเกิน 9 หนวยกิต
เปน 1 ภาคการศึกษา 

ขอ 56 การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา ตองชําระคาธรรมเนียม
ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 

หมวด 10 

การลาพักการเรียน การลาออก และการพนสภาพการเปนนักศึกษา 

 

ขอ 57 การลาพักการเรียน 

57.1 นักศึกษาอาจยื่นคําขอลาพักการเรียนไดในกรณีตอไปนี้ 

57.1.1 ถูกเกณฑหรือเรียกระดมพลเขารับราชการทหารกองประจําการ 

57.1.2 ไดรับทุนแลกเปล่ียนนักศึกษาระหวางประเทศหรือทุนอื่นใด          

ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควรสนับสนุน 

57.1.3 เจ็บปวยจนตองพักรักษาตัวเปนเวลานานเกินกวารอยละ 20 ของเวลา

เรียนท้ังหมดในภาคการศึกษานั้น โดยมีใบรับรองแพทยจากสถานพยาบาลของทางราชการหรือ

สถานพยาบาลของเอกชนตามกฎหมายวาดวยสถานพยาบาล  

57.1.4 เมื่อนักศึกษามีความจําเปนสวนตัวอาจยื่นคํารองขอลาพักการเรียนได 

ถาลงทะเบียนเรียนมาแลวอยางนอย 1 ภาคการศึกษา 

57.1.5 เหตุผลอื่นตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควร 

57.2 นักศึกษาท่ีตองลาพักการเรียนใหยื่น คํารองภายในสัปดาห ท่ี 3 ของ          

ภาคการศึกษาท่ีลาพักการเรียน โดยการอนุมัติใหลาพักการเรียนใหเปนอํานาจของคณบดี 

นักศึกษามี สิทธิ์ขอลาพั กการเรียนโดยขออนุมั ติตอคณบดีไม เกิน                

1 ภาคการศึกษา ถานักศึกษามีความจําเปนท่ีจะตองลาพักการเรียนมากกวา 1 ภาคการศึกษา หรือ

เมื่อครบกําหนดพักการเรียนแลวยังมีความจําเปนท่ีจะตองพักการเรียนตอไปอีก ใหยื่นคํารองขอพัก

การเรียนใหมและตองไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 
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57.3 ในกรณี ท่ีนักศึกษาไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียนใหนับระยะเวลาท่ี           

ลาพักการเรียนเขารวมในระยะเวลาการศึกษาดวย 

57.4 นักศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียน เมื่อจะกลับเขาเรียนจะตองยื่นคํารอง

ขอกลับเขาเรียนกอนวันเปดภาคการศึกษาไมนอยกวา 2 สัปดาห และเมื่อไดรับความเห็นชอบจาก

คณบดีแลวจึงจะกลับเขาเรียนได 

ขอ 58 นักศึกษาท่ีประสงคจะลาออกจากความเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ใหยื่น

หนังสือลาออก และตองไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยกอน การลาออกจึงจะสมบูรณ 

ขอ 59 การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

59.1 สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

59.2 ไดรับอนุมัติใหลาออก 

59.3 ไมรักษาสภาพนักศึกษาในแตละภาคการศึกษา 

59.4 ได ระดับคะแนนรายวิชาเตรียมฝกประสบการณ วิชาชีพ รายวิชา               

ฝกประสบการณวิชาชีพ รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา หรือรายวิชาสหกิจศึกษา ตํ่ากวา C เปนครั้งท่ี 2 

ยกเวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีประสงคจะรับวุฒิอนุปริญญาในสาขาเดียวกัน 

59.5 ผลการประเมินไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 1.60 เมื่อส้ินปการศึกษา
ปกติท่ี 1 หรือมีผลการประเมินไดรับคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 1.80 เมื่อส้ินปการศึกษาปกติ
ท่ี 2 นับต้ังแตเริ่มเขาเรียน และในทุก ๆ ปการศึกษาปกติถัดไป ยกเวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ี
ประสงคจะรับวุฒิอนุปริญญาในสาขาเดียวกัน 

สําหรับนั กศึกษาเรียนแบบไม เต็มเวลาใหนํ าภาคฤดูรอนมารวมเป น             
ภาคการศึกษาดวย 

ในกรณีท่ีภาคการศึกษานั้นมีผลการเรียน “I” ไมตองนํามาคิด ใหคิดคา
ระดับคะแนนเฉล่ียสะสมเฉพาะรายวิชาท่ีมีคาระดับคะแนน 

59.6 ใชเวลาการศึกษาเกินระยะเวลาท่ีกําหนด 
59.7 ขาดคุณสมบัติตามขอ 22 อยางใดอยางหนึ่ง 
59.8 ตาย 

ขอ 60  นักศึกษาพนสภาพการเปนนักศึกษาอันเนื่องมาจากการไมรักษาสภาพนักศึกษา
สามารถยื่นคํารอง พรอมแสดงเหตุผลอันสมควร ขอคืนสภาพการเปนนักศึกษาตอมหาวิทยาลัย และเมื่อ
ไดรับอนุมัติแลวตองชําระเงิน คาธรรมเนียมขอการคืนสภาพการเปนนักศึกษา และคาธรรมเนียมการ
รักษาสภาพการเปนนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 

หมวด 11 
การสําเร็จการศึกษา 

 
ขอ 61 นักศึกษาท่ีถือวาสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตองมีคุณสมบัติครบถวนทุกขอดังนี้ 

61.1 มีความประพฤติดี  
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61.2 สอบไดรายวิชาตาง ๆ ครบตามโครงสรางของหลักสูตรตามเกณฑ             
การประเมินผล 

61.3 ไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 2.00 
61.4 สอบผานการประเมินความรูและทักษะตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  
61.5 ผานการเขารวมกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
61.6 มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

ขอ 62 การขออนุมัติสําเร็จการศึกษา 
62.1 ในภาคการศึกษาใดท่ีนักศึกษาคาดวาจะสําเร็จการศึกษาใหยื่นคํารองขอสําเร็จ 

การศึกษาตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยมหาวิทยาลัยจะพิจารณานักศึกษาท่ียื่นความจํานง
ขอสําเร็จการศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามขอ 61 และตองไมคางชําระคาธรรมเนียมตาง ๆ ไมติดคางวัสดุ
สารสนเทศ หรืออยูระหวางถูกลงโทษทางวินัย เพื่อขออนุมัติอนุปริญญาหรือปริญญาตรี  

62.2 คณะกรรมการวิชาการตรวจสอบคุณสมบัติของนักศึกษาวาครบถวนตาม
ขอบังคับการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี และใหถือวันท่ีคณะกรรมการวิชาการ
ตรวจสอบคุณสมบัติวาครบถวนเปนวันสําเร็จการศึกษา  

ในกรณี ท่ีศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีมาแลวไมนอยกวา 3 ป  และ
จําเปนตองยุติการศึกษา สามารถยื่นขอสําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาของแตละหลักสูตรตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย โดยศึกษารายวิชามาไมนอยกวา 90 หนวยกิต ประกอบดวยวิชาศึกษาท่ัวไปไม
นอยกวา 30 หนวยกิต วิชาเฉพาะไมนอยกวา 45 หนวยกิต วิชาเลือกเสรีไมนอยกวา 3 หนวยกิต และ
คะแนนเฉล่ียสะสมไมนอยกวา 2.00 หรือ 

กรณีศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีมาแลวไมนอยกวา 4 ป สอบไดรายวิชา
ตาง ๆ ครบตามโครงสรางของหลักสูตรและมีคะแนนเฉล่ียสะสมไมนอยกวา 1.75 สามารถยื่นขอ
สําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาของแตละหลักสูตรตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

ขอ 63 นักศึกษาสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและจะไดรับเกียรตินิยม ตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
63.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป หรือปริญญาตรี 5 ป เมื่อเรียนครบหลักสูตร

แลวไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมนอยกวา 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และไดคาระดับคะแนน
เฉล่ียสะสมไมนอยกวา 3.25 แตไมถึง 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง  

หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) สอบไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมจาก
ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไมนอยกวา 3.60 และเรียนครบหลักสูตรไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมจาก
การศึกษาในระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ไมนอยกวา 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และไดรับ
ระดับคาคะแนนเฉล่ียสะสมจากระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไมนอยกวา 3.25 ข้ึนไป และเรียนครบ
หลักสูตรไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมจากการศึกษาในระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ไมนอยกวา 3.25 
แตไมถึง 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง 

63.2 สอบไดในรายวิชาใด ๆ ไมตํ่ากวา C ตามระบบคาระดับคะแนนหรือไมได 
“NP” ตามระบบไมมีคาระดับคะแนน 

63.3 มีระยะเวลาเรียนดังนี้ 
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63.3.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป สําหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลา
ใชเวลาในการศึกษาไมเกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน และสําหรบันักศึกษาเรียนแบบไมเต็มเวลา
ใชเวลาไมเกิน 12 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน ท้ังนี้เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

63.3.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป สําหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลา
ใชเวลาในการศึกษาไมเกิน 10 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน และสําหรับนักศึกษาเรียนแบบไมเต็ม
เวลาใชเวลาไมเกิน 15 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน ท้ังนี้เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

63.3.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) สําหรับนักศึกษาเรียนแบบ
เต็มเวลาใชเวลาในการศึกษาไมเกิน 4 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน และสําหรับนักศึกษาเรียนแบบไม
เต็มเวลาใชเวลาไมเกนิ 8 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน ท้ังนี้เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

63.4 ตองไมเคยขอยกเวนการเรียนรายวิชา ยกเวนกรณีการเทียบโอนผลการเรียน 
ของมหาวิทยาลัย  

63.5 นักศึกษาท่ีจะไดรับปริญญาเกียรตินิยมจะตองเปนผูมีความประพฤติดี และไมเคย
ถูกลงโทษทางวินัยตลอดระยะเวลาท่ีศึกษาในมหาวิทยาลัย 

ขอ 64 การใหรางวัลเหรียญทองซึ่งมีรูปรางลักษณะและขนาดตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด
สําหรับนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาจะตองมีคุณสมบัติดังนี้ 

64.1 ไดเกียรตินิยมอันดับหนึ่งและมีคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 3.75 
64.2 ไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมสูงสุดในกลุมผูสําเร็จการศึกษาในปเดียวกันในแตละคณะ 

 
หมวด 12 

การควบคุมคุณภาพ 
 

ขอ 65 ใหมหาวิทยาลัยประเมินการสอนของอาจารยผูสอนอยางนอยภาคการศึกษาละ                         
1 ครั้ง และใหนําผลการประเมินมาใชในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

ขอ 66 ใหคณะและหลักสูตรมีการวิจัยเพื่อติดตาม และประเมินผลการใชหลักสูตรอยางตอเนื่อง
ภายใน 5 ป ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 
ประกาศ ณ  วันท่ี 24 เดือน พฤศจิกายน   พ.ศ. 2557                                  

                      
   (นายจรูญ  ถาวรจักร) 

                                           นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
           ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี (ฉบับท่ี ๒)  

พ.ศ. ๒๕๖๑ 
............................................. 

 โดยท่ีเปนการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ  
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ เพื่อให 
การจัดการศึกษา และการบริหารการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และปริญญาตร ี(ตอเนื่อง)  
เป น ไปอยางมีประสิทธิภาพ  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) และมาตรา ๕๘ แห ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และโดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี ๑๐/
๒๕๖๑ เมื่อวันท่ี ๖    กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ จึงออกขอบังคับไว ดังตอไปนี้  
 ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑” 
 ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับกับนักศึกษาท่ีเขาศึกษาต้ังแตภาคการศึกษาท่ี ๑/๒๕๖๑ เปนตนไป 
 ขอ ๓ ใหเพิ่มเติมขอความใน ขอ ๓ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน
พระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ ดังนี้ 

 ““อาจารยประจําหลักสูตร” หมายความวา อาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ
กับสาขาวิชาของหลักสูตรท่ีเปดสอน ซึ่งมีหนาท่ีสอนและคนควาวิจัยในสาขาวิชาดังกลาว ท้ังนี้ สามารถเปน
อาจารยประจําหลักสูตรหลายหลักสูตรไดในเวลาเดียวกัน แตตองเปนหลักสูตรท่ีอาจารยผูนั้นมีคุณวุฒิตรงหรือ
สัมพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตร  

“อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร” หมายถึง  อาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีภาระหนาท่ีในการ
บริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ต้ังแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตาม
ประเมินผล และ        การพัฒนาหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองอยูประจําหลักสูตรนั้นตลอด
ระยะเวลาท่ีจัดการศึกษา โดยจะเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา ๑ หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมได 
ยกเวน พหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ     ใหเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดอีกหนึ่งหลักสูตรและ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ําไดไมเกิน ๒ คน” 
 ขอ ๔ ใหยกเลิกความในขอ ๗ และขอ ๘ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
พ.ศ. ๒๕๕๗  
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ขอ ๕ ใหเพิ่มเติมขอความในขอ ๑๖ เปนวรรคสอง แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญา
ตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ ดังนี้ 

“กรณีท่ีหลักสูตรใดมีเหตุอันสมควร สภามหาวิทยาลัยอาจกําหนดใหภาคการศึกษา
ของหลักสูตรนั้น แตกตางจากท่ีกําหนดไวในขอบังคับนี้ก็ได ท้ังนี้ตองไมขัดหรือแยงกับประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ” 

 ขอ ๖ ใหยกเลิกขอความใน ขอ ๑๘.๑๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ             
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 

“๑๘.๑๒ การศึกษาหลักสูตรอบรมระยะส้ัน (Short Course Curriculum) เปนการ
จัดการศึกษาสําหรับกลุมบุคคลเพื่อเพิ่มพูนความรู ทักษะ และประสบการณการเรียนรู ตามประกาศ
ของมหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๗ ใหเพิ่มขอ ๑๘.๑๓ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ดังนี้ 

“๑๘.๑๓ การศึกษารูปแบบอื่น ๆ ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นวาเหมาะสม ตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย” 

ขอ ๘ ใหเพิ่มขอ ๒๓/๑ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ ดังนี้ 

“ขอ ๒๓/๑ คุณสมบัติของผูสมัครเขาศึกษาหลักสูตรอบรมระยะส้ัน หรือหลักสูตร
อื่นๆ ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

(๑) ไมเคยเปนผูมีความประพฤติเสียหายรายแรง 
(๒) ไมเปนคนวิกลจริตและไมเปนโรคติดตอรายแรงหรือโรคอื่นซึ่งสังคมรังเกียจ 
(๓) มีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรท่ีจะเขาศึกษาหรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๙ ใหยกเลิกขอความในขอ ๒๔ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน
พระบรม ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 

  “ขอ ๒๔ การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา สําหรับการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา  
ปริญญาตรี และปริญญาตรี (ตอเนื่อง) 

 ๒๔.๑ ผูท่ีไดรับคัดเลือกเปนนักศึกษาตองมารายงานตัว สงหลักฐาน และ
ชําระเงินคาธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดจึงจะมีสภาพเปนนักศึกษา 

 ๒๔.๒ ผูท่ีไดรับคัดเลือกเปนนักศึกษาไมมารายงานตัว สงหลักฐาน และชําระ
เงินคาธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ใหถือวาผูนั้นสละสิทธิ์การเปนนักศึกษา เวนแต
จะไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 
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 ขอ ๑๐ ใหเพิ่มขอ ๒๔/๑ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ ดังนี้ 

“ขอ ๒๔/๑ การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา สําหรับหลักสูตรอบรมระยะส้ัน หรือ
หลักสูตรอื่นๆ ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย ให เปนไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัย” 
  ขอ ๑๑ ใหยกเลิกขอความในขอ ๒๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระ
บรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 

“ขอ ๒๕ ประเภทนักศึกษา แบงออกเปน ๓ ประเภท ไดแก 
๒๕.๑ นักศึกษาเต็มเวลา หมายถึง นักศึกษาท่ีมีการลงทะเบียนเรียนในภาค

การศึกษาปกติ  ไมนอยกวา ๙ หนวยกิต และไมเกิน ๒๒ หนวยกิต และภาคฤดูรอนไมเกิน ๙ หนวยกิต 
๒๕.๒ นักศึกษาไม เต็มเวลา หมายถึง นักศึกษาท่ีมีการลงทะเบียนเรียน                                                                  

ในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูรอนไมเกิน ๙ หนวยกิต 
๒๕.๓  นัก ศึกษาตามหลักสูตรอบรมระยะ ส้ัน  หรือห ลักสูตรอื่นๆ ท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๑๒ ใหยกเลิกขอความในขอ ๒๖.๓.๑ ๒๖.๓.๒ ๒๖.๓.๓ ๒๖.๓.๔ และ ๒๖.๓.๕ แหง
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัด
การศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้ แทน 

“๒๖.๓.๑ วิชาท่ีกําหนดไวในแผนการศึกษาท่ีหลักสูตรใหเปดสอนในภาคฤดูรอน 
อาจเปนรายวิชาท่ีเคยเรียนมากอนและผลการประเมินไมผาน หรือรายวิชาท่ีจําเปนตองเรียนเพื่อให
ครบโครงสรางในการสําเร็จการศึกษา  

๒๖.๓.๒ วิชาท่ีคณะหรือหลักสูตรเปดสอนในภาคฤดูรอน นอกเหนือไปจากรายวิชา
ท่ีกําหนดไวในแผนการศึกษา โดยนักศึกษาสามารถเลือกเรียนเปนรายวิชาในหมวดวิชาตาง ๆ ได 

ท้ังนี้กรณีท่ีมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนนอยกวา ๑๐ คน ใหเสนอตอคณะกรรมการ
วิชาการพิจารณา”  
 ขอ ๑๓ ใหเพิ่มขอ ๒๖/๑ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ ดังนี้ 
 “ขอ ๒๖/๑ การลงทะเบียนเรียน สําหรับหลักสูตรอบรมระยะส้ัน หรือหลักสูตรอื่นๆ 
ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย ในการลงทะเบียนเปนนักศึกษาใหเปนไปตาม
ประกาศมหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๑๔ ใหยกเลิกขอความในขอ ๓๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน
พระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 

“ขอ ๓๕ การฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนาศักยภาพการเปน
ผูประกอบการใหม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี                                                           

 



88 
 

๓๕.๑ นักศึกษาตองฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนา
ศักยภาพการเปนผูประกอบการใหม ตามท่ีระบุไวในหลักสูตรถาผูใดปฏิบัติไมครบถวน ใหถือวาการศึกษา
ยังไมสมบูรณ 

๓๕.๒ ในระหวางการฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนา
ศักยภาพการเปนผูประกอบการใหม นักศึกษาจะตองประพฤติตนตามระเบียบและปฏิบัติตาม
ขอกําหนดทุกประการ         หากฝาฝน อาจารยนิเทศหรือพี่เล้ียงในหนวยงานฝกประสบการณ
วิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนาศักยภาพการเปนผูประกอบการใหม อาจพิจารณาสงตัวกลับและ
ดําเนินการใหฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนาศักยภาพการเปนผูประกอบการ
ใหม อีกครั้ง 

๓๕.๓ นักศึกษาตองผานรายวิชาการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ เตรียมสหกิจ
ศึกษา        หรือการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพท่ีมีช่ือเปนอยางอื่นกอน จึงจะสามารถลงทะเบียน
รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนาศักยภาพการเปนผูประกอบการใหม ได” 
 ขอ ๑๕ ใหเพิ่มขอความตอไปนี้เปนวรรคส่ี ของขอ ๓๖.๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏว
ไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ ดังนี ้

“กรณีการประเมินผลสําหรับหลักสูตรอบรมระยะส้ัน หรือหลักสูตรอื่นๆ ท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย ในการประเมินผลใหเปนไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๑๖ ใหยกเลิกขอความในขอ ๓๗.๔.๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ           
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 

“๓๗.๔.๒ กรณีนักศึกษาขาดสอบปลายภาค ใหนักศึกษายื่นคํารองขอสอบปลาย
ภาคตอคณบดีท่ีรายวิชานั้นสังกัด ภายใน ๒ สัปดาหหลังจากเปดภาคการศึกษาถัดไป เมื่อไดรับ
อนุญาตจากคณบดีใหสอบปลายภาค ใหคณะท่ีรายวิชานั้นสังกัด จัดวัน – เวลา และคณะกรรมการคุม
สอบ หากไมมาสอบภายในเวลาท่ีกําหนด หรือไมไดรับอนุญาตใหสอบ อาจารยผูสอนสงผลการเรียน
ตามคะแนนท่ีมีอยูหากอาจารยไมสงผลการเรียนตามกําหนดมหาวิทยาลัยจะเปล่ียนผลการศึกษาเปน 
“F”” 

ขอ ๑๗ ใหเพิ่มขอ ๔๖/๑ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ดังนี้   

“ขอ ๔๖/๑ ใหอาจารยผูสอนสงผลการเรียนตามกําหนดการลงทะเบียนเรียนของ
นักศึกษา หรือประกาศของมหาวิทยาลัย” 

ขอ ๑๘ ใหเพิ่มเติมขอความในขอ ๖๑ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน
พระบรม ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ ดังนี้ 

“สําหรับการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และปริญญาตรี (ตอเนื่อง)”  
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 ขอ ๑๙ ใหเพิ่มขอ ๖๑/๑  แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ ดังนี้  

“ขอ ๖๑/๑ นักศึกษาท่ีถือวาสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรอบรมระยะส้ัน หรือ
หลักสูตรอื่นๆ ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย ในการประเมินผลใหเปนไปตาม
ประกาศมหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๒๐ ใหยกเลิกขอความในขอ ๖๓.๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ               
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 
 “๖๓.๒ สอบไดในรายวิชาใด ๆ ไมตํ่ากวา “D” ตามระบบคาระดับคะแนนหรือไมได 
“NP”     ตามระบบไมมีคาระดับคะแนน” 
 ขอ ๒๑ ใหเพิ่มเติมขอความในขอ ๖๓.๓ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ             
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ ดังนี้ 

“ขอ ๖๓.๓.๔ การสําเร็จการศึกษาสําหรับหลักสูตรอบรมระยะส้ัน หรือหลักสูตร
อื่นๆ                ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย ระยะเวลาในการสําเร็จ
การศึกษาใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัย” 

ประกาศ ณ  วันท่ี ๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑  
       
                      
 

   (ศาสตราจารย ดร.วิรุณ ต้ังเจริญ) 
                                                  นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

                   ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

ปรับปรุงเล็กนอย (สมอ.08)  
พ.ศ. 2559 

 

1. ช่ือหลักสูตร 
 ช่ือภาษาไทย : วิชาศึกษาท่ัวไป  

ภาษาอังกฤษ : General Education 
 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ   
งานวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
 

3. ความเปนมาของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุง พ.ศ. 2559 
 กระทรวงศึกษาธิการไดมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 122 ตอนพิ เศษ 39 ง วัน ท่ี 25 
พฤษภาคม 2548 โดยในขอ 8.1 ใหความหมายวิชาศึกษาท่ัวไปไววา “วิชาศึกษาท่ัวไป หมายถึงวิชาท่ี
มุงพัฒนา ผูเรียนใหมีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนท่ีกวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง 
ผูอื่น และสังคม เปนผูใฝรู สามารถคิดอยางมีเหตุผล สามารถใชภาษาในการติดตอส่ือสารความหมาย
ไดดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปะและวัฒนธรรมท้ังของไทย และของประชาคมนานาชาติ 
สามารถนําความรูไปใชในการดําเนินชีวิต และดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางดี” สําหรับวิชาศึกษา
ท่ัวไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี เดิมมีการใช
หลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไปหลักสูตรกลางของสถาบันราชภัฏ ในป พ.ศ. 2549 ไดมีการพัฒนาวิชาศึกษา
ท่ัวไปใชในมหาวิทยาลัย และในป พ.ศ. 2556 ไดพัฒนาวิชาศึกษาท่ัวไปข้ึนมาใหม เพื่อใหเขาสูกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา TQF โดยใหสอดคลองกับกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2548 ท่ีระบุไววา มหาวิทยาลัยอาจจัดวิชาศึกษาท่ัวไปในลักษณะจําแนกเปนรายวิชา หรือ
ลักษณะบูรณาการใดๆ ก็ได โดยใหครอบคลุมสาระของกลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษา 
วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร โดยมีหนวยกิตไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
 วิชาศึกษาท่ัวไปตามหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 นั้น มีลักษณะบูรณาการศาสตรเนื้อหาวิชาตางๆ 
(Integrated) อันไดแก กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กลุม
วิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร รวม 5 รายวิชา รายวิชาละ 6 หนวยกิต รวม 30 หนวยกิต โดย
จัดการเรียนการสอนแบบเนนกิจกรรม (Active Learning) ใหนักศึกษาไดมีทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 (21st Century Learning Skills) ใหนักศึกษาไดปฏิบัติจริง เรียนรูจากเหตุการณ 
สถานการณจริงนําความรู ท่ี ได ไปใชใน ชีวิตประจําวัน มี จิตอาสา ใหนักศึกษาไดเรียนรูจาก
กระบวนการวิจัย (Research-based) และทําโครงการตางๆ (Project-based) ใหนักศึกษานํามา
อภิปราย แลกเปล่ียนเรียนรูกัน (Discussions) โดยใหอาจารยสอนเปนทีม (Team Teaching) ลด
การสอนแบบบรรยาย นอกจากนี้ใหนักศึกษาไดเรียนรูจากเอกสารประกอบการสอน เว็บไซต บทเรียน
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ออนไลน และการฝกทักษะภาษาอังกฤษดวยบทเรียนออนไลน โดยมุงเนนการพัฒนาคุณลักษณะและ
ความรูของนักศึกษาใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 เพื่อการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ
ตอไปในบริบทของสังคมไทยและสังคมโลกได โดยมีความตระหนักและสํานึกในความเปนไทย สําหรับ
อาจารยผูสอน มหาวิทยาลัยไดพิจารณาคัดเลือกอาจารยผูสอนและจัดอบรมอาจารยผูสอนใหมีความรู
ความเขาใจในโครงสรางหลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนรู 
   หลังจากท่ีใชหลักสูตรดังกลาวมาเปนเวลา 2 ป คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงไดจัดประชุมเพื่อ
ปรึกษาหารือเกี่ยวกับขอดี-ขอเสียของหลักสูตร และแนวทางในการแกปญหาพบวายังขาดการฝก
ทักษะบางสวน ซึ่งอาจสงผลตอนักศึกษาในอนาคต จึงเห็นควรปรับปรุงแกไขโดยจัดทําเปนเอกสาร 
สมอ.08 นําเสนอตอสภามหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติในการประชุมครั้งท่ี 6/2559 
เมื่อวันท่ี 2 มิถุนายน 2559 ดวยเหตุผลดังตอไปนี้ 

1. การเปดเสรีทางการคาเขาสูประชาคมอาเซียน และการสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ ทํา
ใหนักศึกษามีความจําเปนตองเรียนรู และมีทักษะดานภาษาท้ังภาษาไทย และภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 นั้น ไดบูรณาการวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยี
สารสนเทศ ไวในรายวิชา GE101 ภาษา การส่ือสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ ทําใหกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชาเนนหนักไปในทางบูรณาการ ไมไดฝกทักษะของภาษาอยางโดดเดน
จริงจัง รวมถึงไมมีรายวิชาดานภาษาปรากฏในใบรายงานผลการเรียน ซึ่งอาจสงผลตอการศึกษาตอ
หรือการทํางานในอนาคต คณะกรรมการบริหารจึงเห็นควรใหเพิ่มรายวิชา ภาษาไทย 1 รายวิชา และ
ภาษาอังกฤษ 2 รายวิชา เพื่อใหการฝกทักษะชัดเจนข้ึน และปรากฏในใบรายงานผลการเรียน 

2. การเรียนรูเกี่ยวกับพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เปนเอกลักษณท่ีสําคัญของมหาวิทยาลัย
ซึ่งจะชวยใหนักศึกษาไดเรียนรูเกี่ยวกับพระราชประวัติ พระอัจฉริยภาพ และการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้น รายวิชาตามหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 นั้น ไดบูรณาการรวมกับ
ความเปนพลเมือง จิตอาสา และหลักสูตรโตไปไมโกง ของสํานักงานปองกัน และปราบปรามการ
ทุจริตแหงชาติ ทําใหการเรียนรู และฝกทักษะตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาทไมชัดเจน  

3. การเพิ่มรายวิชา 4 รายวิชา จึงจําเปนตองปรับลดจํานวนหนวยกิตบางรายวิชาลงเพื่อให
จํานวนหนวยกิต รวมไมเกิน 30 หนวยกิต 

4. จากการประชุมคณบดี และประธานหลักสูตร เพื่อปรับรหัสวิชาของทุกรายวิชาใน
มหาวิทยาลัยใหเปนมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งจะสงผลใหสามารถจําแนกสังกัดของรายวิชา รวมถึงระดับ
ความยากงายเพื่อใหสามารถจัดแผนการเรียนไดสะดวกข้ึน ท่ีประชุมดังกลาวมีมติใหปรับตัวอักษรนํา
หนาวิชาจาก GE เปน VGE ประกอบกับการเพิ่มรายวิชา ตามขอ 1 และ 2 งานวิชาศึกษาท่ัวไปจึงได
ปรับรหัสรายวิชาใหม ใหสอดคลองตามมติท่ีประชุม 

5. จากการประชุมคณบดี และประธานหลักสูตร เพื่อปรับปรุงการพัฒนาผลการเรียนรู 5 ดาน 
ของทุกหลักสูตรในมหาวิทยาลัย หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปจึงมีความจําเปนตองปรับกระบวนการพัฒนา
ผลการเรียนรูท้ัง 5 ดาน ใหสอดคลองตามมติของท่ีประชุม 
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4. ปรัชญา และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
4.1 ปรัชญา 

 เสริมสรางความเปนมนุษย ท่ีสมบูรณ รู เขาใจ และเห็นคุณคาของตนเอง ผูอื่น สังคม 
ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใสใจตอความเปล่ียนแปลงของสรรพส่ิง พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
ดําเนินชีวิตอยางมีคุณธรรม มีความรักและความปรารถนาดี พรอมใหความชวยเหลือเพื่อนมนุษย และ
เปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทย และสังคมโลก 

4.2 วัตถุประสงค 
วิชาศึกษาท่ัวไปมีวัตถุประสงคในการพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 
4.2.1 มีความรูพื้นฐานการดํารงชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม ไดแก การรูจักตนเอง รูจักทองถ่ิน 

รูจักประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก รูเทาทันเทคโนโลยี  
4.2.2 มีความสามารถคิดวิเคราะห อยางมีวิจารณญาณ สามารถเช่ือมโยงความสัมพันธ

ระหวางมนุษย สังคม และธรรมชาติ  
4.2.3 มีทักษะในการดํารงชีวิต การใชภาษา การติดตอส่ือสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การนําเสนอ ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิต 
4.2.4 ใชคุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิต นอมนําแนวทางการดําเนินชีวิตตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง และมีจิตอาสา มีสวนรวมในการแกปญหาพัฒนาสังคม 
 

5. กําหนดการเปดสอน 
 เปดสอน หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุงเล็กนอย (สมอ.08) พ.ศ. 2559 ต้ังแต ภาคการศึกษาท่ี 1                
ปการศึกษา 2561 เปนตนไป  
 
6. อาจารยผูสอน 
 อาจารย ผู สอนมี ท้ั งอาจารยประ จําจากหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป คณาจารยคณะต างๆ                   
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี และอาจารยพิเศษ        
ท่ีมหาวิทยาลัยเชิญมา โดยอาจารยผูสอนจะตองเปนผูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
และเขารับการอบรมวิธีการจัดการเรียนการสอน แบบ Active Learning และกิจกรรมเปนฐาน 
(Project Based Learning : PBL) ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป เพื่อใหนักศึกษาสําเร็จไปเปนบัณฑิต   
ท่ีมีคุณลักษณะตามวัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ท้ังนี้ อาจารยผูสอนรายวิชาเดียวกัน
จะตองรวมกันจัดทํารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) เพื่อใหการสอนเปนไปในแนวทางเดียวกัน 
 
7. นักศึกษา 
 นักศึกษาทุกคนท่ีเขาศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย ท่ีเขาศึกษาในปการศึกษา 
2561 จะตองเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปปรับปรุงเล็กนอย (สมอ.08) พ.ศ. 2559 ใหครบตาม
โครงสราง ซึ่งถูกบรรจุไวในหลักสูตรของสาขาวิชานั้น 
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8. หลักสูตร และคําอธิบายรายวิชา 
 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ซึ่งประกาศ
ในราชกิ จจานุ เบกษา เล ม  122 ตอนพิ เศษ  39 ง วั น ท่ี  25 พฤษภาคม 2548 โดยในข อ  8.1
สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดวิชาศึกษาท่ัวไปในลักษณะเปนรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการใดๆ ก็ได โดย
ผสมผสานเนื้อหาวิชาครอบคลุมสาระของกลุมวิชาสังคมศาสตร มนุษยศาสตร ภาษา และกลุม
วิทยาศาสตร กับคณิตศาสตร    ในสัดสวนท่ีเหมาะสม เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของวิชาศึกษาท่ัวไป โดย
ใหมีจํานวนหนวยกิต รวมไมนอยกวา 30 หนวยกิต  

8.1 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา    30 หนวยกิต 
8.2 โครงสรางหลักสูตร แบงเปน 4 รายวิชา และ 5 ชุดการเรียนรู บังคับเรียนท้ังหมด ดังนี้ 

  8.2.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร    7  หนวยกิต 
 VGE102  การใชภาษาไทยอยางมีวิจารณญาณเพื่อการส่ือสาร  3(2-2-5) 
   Critical Thai Language for Communication 
 VGE103 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร    2(1-2-3) 
   English for Communication 
 VGE104 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะทางการเรียน   2(1-2-3) 
   English for Study Skills Development 
  8.2.2 กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   13  หนวยกิต 

VGE101 ตามรอยพระยุคลบาท     3(2-2-5) 
   To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 

VGE108 ความเปนสากลเพื่อการดําเนินชีวิตในประชาคมอาเซยีน 
และประชาคมโลก              4(2-4-6) 
Internationalization for Living in the ASEAN and  
Global Communities 

VGE109 อัตลักษณบัณฑิตวไลยอลงกรณ               4(2-4-6) 
VRU Identities 

VGE111  ทักษะการรูสารสนเทศ    2(1-2-3)    
Information Literacy Skills  

  8.2.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตรคณิตศาสตรและเทคโนโลยี  10  หนวยกิต 
VGE106 นวัตกรรมและการคิดทางวิทยาศาสตร         4(2-4-6)  

   Innovation and Scientific Thinking  
VGE107 สุขภาพเพื่อคุณภาพชีวิต              4(2-4-6) 

    Health for Quality of Life 
VGE110 ความฉลาดทางดิจิทัล    2(1-2-3)  
 Digital Intelligence 

 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี                                                           

 



95 
 

8.3 คําอธิบายรายวิชา  
รหัสวิชา  ช่ือ และคําอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ศ) 
 
VGE101 ตามรอยพระยุคลบาท 3(2-2-5) 
 To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 
 พระราชประวัติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช พระอัจฉริยภาพ 
พระจริยวัตร หลักการทรงงาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ทรัพยากรธรรมชาติ เศรษฐกิจ และสังคม 
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทศพิธราชธรรมในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
 
VGE102 การใชภาษาไทยอยางมีวิจารณญาณเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 Critical Thai Language for Communication 
  ความสําคัญของภาษาไทย การส่ือสาร พัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน       
การเขียน ทักษะการสรุปความ การขยายความ การแปลความ การตีความ การพิจารณาสาร         
การนําเสนอสารดวยวาจา ลายลักษณอักษร อยางมีวิจารณญาณ และการใชส่ือผสมในทางวิชาการ 
และสถานการณจริงในชีวิตประจําวัน 
 
VGE103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2(1-2-3) 
 English for Communication 
 ฝก และพัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ โดยเนนการฟง การพูด ในสถานการณ
ตางๆ ในชีวิตประจําวัน โดยคํานึงถึงบริบทของสังคมไทย และสากล การแนะนําตนเอง และผูอื่น   
การทักทาย การกลาวลา การถามขอมูล การซื้อสินคา การบอกทิศทาง และสถานท่ีต้ัง การนัดหมาย 
และการขอรอง 
 
VGE104 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะทางการเรียน  2(1-2-3) 
 English for Study Skills Development 
      ฝก และพัฒนาการใชภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรียน โดยเนนการอาน   
เพื่อหาหัวเรื่อง การอานจับใจความสําคัญ และรายละเอียด การเขียนสรุปความเรื่องท่ีอานจาก      
ส่ือตางๆ เชน ส่ือส่ิงพิมพ และส่ืออิเลคทรอนิกส รวมถึงทักษะในการสืบคนขอมูล เปนตน 
 
 
 
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี                                                           

 



96 
 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
VGE106 นวัตกรรม และการคิดทางวิทยาศาสตร 4(2-4-6) 
 Innovation and Scientific Thinking  
 สงเสริม และพัฒนาใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมท่ีใชในชีวิตประจําวัน เพื่อใหเกิดแนวคิดในการเลือกใชท่ีเหมาะสม รูเทาทัน มีความคิด
สรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยางมีเหตุผล มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และมี  
เจตคติทางวิทยาศาสตร มีความรูพื้นฐานการคํานวณทางคณิตศาสตร และสถิติเพื่อนําไปสูการ
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
 
VGE107  สุขภาพเพื่อคุณภาพชีวิต  4(2-4-6) 
            Health for Quality of Life 
            สงเสริม และพัฒนาผูเรียนใหมีพฤติกรรมการสรางสุขภาพกาย จิต และสังคม        
มีทักษะชีวิต มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับสุขภาพผูบริโภค การใชยา การออกกําลังกายท่ีเหมาะสม
กับเพศ และวัย ปองกันอุบัติภัย และเตรียมความพรอมในภาวะฉุกเฉิน การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน           
มีความรู ความเขาใจ สามารถรับรูถึงความงาม ความรูสึกสุนทรียะในงานศิลปะ และสภาพแวดลอม
ในชีวิตประจําวัน และชีวิตการทํางาน 
 
VGE108      ความเปนสากลเพื่อการดําเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน 
            และประชาคมโลก 4(2-4-6) 
            Internationalization for Living in the ASEAN  
            and Global Communities 
                     ศึกษาความหมาย ท่ีมาของความเปนสากล ตลอดจนความรวมมือท่ีเกิดข้ึนจาก     
การเขาสูความเปนสากล เชน ประชาคมอาเซียน ประชาคมโลก เรียนรู และปรับตัวใหเขากับ         
การเปล่ียนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมจาก
การเขาสูความเปนสากล และเขาใจผลกระทบตอความเปนไทยจากการเขาสูความเปนสากล 
  
VGE109 อัตลักษณบัณฑิตวไลยอลงกรณ  4(2-4-6)  
 VRU Identities 
      สงเสริม และพัฒนาผูเรียนใหมีความภาคภูมิใจในความเปน “วไลยอลงกรณ”  มีจิต
อาสา มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพกฎระเบียบ มีความรับผิดชอบตอตนเอง มหาวิทยาลัย และสังคม 
มีทักษะชีวิตความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีบทบาทความเปนผูนํา และผูตาม มีสวนรวมในการแกไข
ปญหา พัฒนาสังคม และอนุรักษส่ิงแวดลอม 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธบิายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
VGE110 ความฉลาดทางดิจิทัล   (Digital Intelligence)       2(1-2-3)  
    การเปนพลเมืองดิจิทัลท่ีสามารถรักษาอัตลักษณของตนเองในโลกออนไลน และ
ความเปนจริง สามารถจัดสรรเวลาหนาจอ รับมือภัยคุกคามทางโลกออนไลน รักษาความปลอดภัย 
ของตนเองในโลกออนไลน รักษาขอมูลสวนตัว และบริหารจัดการขอมูลท่ีท้ิงไวบนโลกออนไลน      
คิดอยางมีวิจารณญาณในการใชเทคโนโลยี และส่ือในโลกยุคดิจิทัลไดอยางเกิดประโยชน มีความ
รับผิดชอบ มีจริยธรรม ในการใชโทคโนโลยี มีทักษะในการสรางสรรคขอมูลเพื่อเปล่ียนความคิดใหม ๆ 
ใหเปนจริง ดวยการใชเครื่องมือดิจิทัล และการใชส่ือดิจิทัล หรือเทคโนโลยี เพื่อแกปญหาท่ีทาทาย  
หรือเพื่อสรางโอกาสใหม ๆ 
 
VGE111  ทักษะการรูสารสนเทศ   (Information Literacy Skills)      2(1-2-3)  

ความหมาย ความสําคัญของกระบวนการพัฒนาทักษะการรูสารสนเทศ ไดแก    
การวิเคราะหความตองการสารสนเทศ แหลงทรัพยากรสารสนเทศ การคัดเลือกแหลงสารสนเทศ 
เครื่องมือสืบคนทรัพยากรสารสนเทศ กลยุทธการคนสารสนเทศ การประเมินคุณคาของสารสนเทศ 
การวิเคราะห และสังเคราะหสารสนเทศ การรวบรวม การเรียบเรียง และการนําเสนอสารสนเทศ   
ในรูปแบบมาตรฐาน และการใชสารสนเทศอยางมีจริยธรรม 
 
9. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

9.1 คุณธรรม จริยธรรม 
9.1.1 การเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ปฏิบัติตนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ในดานความซื่อสัตยสุจริต เสียสละ มีวินัย 
ตรงตอเวลา และมีความรับผิดชอบตอตนเอง     

2) ปฏิบัติตนเปนผูมีจิตอาสา และมีความรับผิดชอบตอสังคม 
9.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

    1) ผูสอนปฏิบัติตนเปนแบบอยาง 
    2) กําหนดกติกาในหองเรียน เชน การเขาช้ันเรียนใหตรงเวลา การแตงกายท่ีเปนไป
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
    3) จัดทําโครงการและกิจกรรมเพื่ อเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ใน และนอก
สถาบันการศึกษา โดยใหนักศึกษามีโอกาสคิด ตัดสินใจดําเนินการดวยตนเอง 
    4) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม สอดแทรกในโครงงานท่ีนักศึกษาทํา โดยอาจารย เปนผู
ช้ีนําใหนักศึกษาสามารถคิดตาม 

9.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
    1) นักศึกษาประเมินผลการเรียนรูดวยตนเอง กอนและหลังเรียน 
    2) สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกตามปกติของนักศึกษา 
    3) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 
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    4) สังเกตพฤติกรรมในช้ันเรียน และการจัดกิจกรรม 
    5) ประเมินผลจากโครงการท่ีทํา และการรายงานผลโครงการ รวมท้ังการอภิปราย  
    6) เปดโอกาสใหผูเรียนแสดงความคิดเห็นแลกเปล่ียนเรียนรูซึ่งกันและกัน 

9.2 ความรู 
9.2.1 การเรียนรูดานความรู 

1) มีความรูในหลักการแนวคิดทฤษฎีท่ีสําคัญในรายวิชาหรือศาสตรของตน 
2) มีความเขาใจ และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีสําคัญในรายวิชาหรือ

ศาสตรของตนไดอยางถูกตอง 
9.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

    ใชกระบวนการเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productivity Based Learning) ซึ่งเปนรูปแบบการ
เรียนรูท่ีมุงเนนใหผูเรียนสรางผลงาน สรางผลผลิต สรางองคความรูจากการเรียนรูเรื่องนั้นๆ โดยผาน
กระบวนการและวิธีการสอนแบบตางๆ เชน 
    1) การจัดทําโครงการ/โครงงานประจําวิชา (Project Based Learning) 
    2) การสอนแบบสืบเสาะหาความรู และวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู (Inquiry, Inquiry 
Cycle)    
    3) อภิปรายเปนกลุมโดยใหผูสอนต้ังคําถามตามเนื้อหา โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง 
    4) ศึกษานอกสถานท่ี เชน ศึกษาดูงาน เขารวมโครงการกับหนวยงานอื่น การทําโครงการ
รวมกับชุมชน การศึกษาพื้นท่ีจริงกอนทําโครงการ 

9.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
    1) ตรวจสอบกระบวนการทํางาน ผลผลิตและผลลัพทของงาน 
    2) ตรวจผลงานการศึกษาคนควาท่ีมีเนื้อหาครบถวนถูกตอง 
    3) ประเมินจากการรวบรวมขอมูลประกอบโครงการ 
    4) การนําเสนอผลงานของนักศึกษา 
   5) ผลการทดสอบของนักศึกษา 

9.3 ทักษะทางปญญา 
9.3.1 การเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) สามารถแสดงทักษะการคิดอยางเปนระบบ คิดอยางมีวิจารณญาณอยางสม่ําเสมอ 
2) สามารถวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการความรูและทักษะท่ีเกี่ยวของในศาสตรของตน

เพื่อนําไปประยุกตใชไดอยางถูกตองเหมาะสม 
9.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

    1) การถามตอบ กรณีเนื้อหาภาคทฤษฎี โดยเนนใหนักศึกษาคิดวิเคราะหจากสถานการณ
จริง หรือใชกรณีศึกษา 
    2) จัดกิจกรรมอภิปราย ระดมสมอง การคิดวิเคราะห สังเคราะห เช่ือมโยงความรูและ
สรุปผลการเรียนรู เช่ือมโยงสูการนําไปใชจริง 
    3) จัดทําโครงการ โดยมีอาจารยเปนผูใหคําปรึกษา และควบคุมดูแล 

9.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
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    1) ประเมินจากใบกิจกรรม การเขียนรายงานประกอบโครงการ และการนําเสนอโครงการ 
   2) ประเมินจากการอภิปราย และการนําเสนอผลท่ีไดจากการอภิปรายในแตละครั้ง 
    3) ประเมินจากผลงานโครงการท่ีไดรับมอบหมาย 

9.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ 
9.4.1 การเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ  

1) สามารถแสดงบทบาทผูนํา ผูตาม และการเปนสมาชิกท่ีดีของกลุมไดอยางเหมาะสม
กับบทบาทและสถานการณ  

2) มีความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมายท้ังของตนเองและของสวนรวม  
9.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 
    1) มอบหมายงานเปนกลุมยอยหรือโครงการ และแบงหนาท่ี ความรับผิดชอบ 
    2) การจัดกิจกรรมของกลุม 

9.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความ
รับผิดชอบ 
    1) ใหผูเรียนประเมินซึ่งกันและกัน และประเมินตนเอง 
    2) สังเกตพฤติกรรมในการเรียน ความรับผิดชอบ การแสดงบทบาท ผูนํา ผูตาม การเปน
สมาชิก และความสัมพันธระหวางผูเรียน 
   3) ประเมินจากผลของงานท่ีไดรับมอบหมาย 
   4) การจัดกิจกรรมสะทอนความคิด (Reflection) 

9.5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
9.5.1 การเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1) สามารถประยุกตความรูทางคณิตศาสตรเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการแกปญหา คนควาขอมูลและนําเสนอไดอยางเหมาะสม 
2) สามารถใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษในการส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึง

การใชภาษาในการคนควาขอมูลเพื่อจัดทํารายงานและ 
นําเสนออยางถูกตองเหมาะสม   

9.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข     
การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) บูรณาการ การใชภาษา และเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการเรียนการสอนและกิจกรรม     
ในช้ันเรียน 

2) มอบหมายใหสืบคนขอมูลในรูปแบบตางๆ จาก หนังสือ เอกสาร งานวิจัย อินเทอรเน็ต 
และฐานขอมูลตางๆ  

3) การฝกวิเคราะหเชิงตัวเลขดานตางๆ  
9.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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    1) ประเมินผลจากการการใชทักษะวิเคราะห เชิงตัวเลข การส่ือสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศในการดําเนินโครงการ 
    2) ประเมินจากการสืบคนขอมูล การนําเสนอขอมูล และการวิเคราะหเชิงตัวเลขตางๆ  
   3) ผลงานการทํารายงาน และการนําเสนองาน 
 
10. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา
(Curriculum Mapping) 
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101 
แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูกระบวนวิชา (Curriculum Mapping) 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

ที่ รายวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู 
ทักษะ 

ทางปญญา 

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคล  

และ 
ความรับผิดชอบ 

ทักษะ 
การวิเคราะห 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
1 VGE101 ตามรอยพระยุคลบาท           

2 VGE102 การใชภาษาไทยอยางมีวิจารณญาณ           

3 VGE103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร           

4 VGE104 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะทางการเรียน           

5 VGE106 นวัตกรรม และการคิดทางวิทยาศาสตร           

6 VGE107 สุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต           

7 
VGE108 ความเปนสากลเพ่ือการดําเนินชวิีตในประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก    

          

8 VGE109 อัตลักษณบัณฑิตวไลยอลงกรณ           

9 VGE110 ความฉลาดทางดิจิทัล           

10 VGE111 ทักษะการรูสารสนเทศ           
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ภาคผนวก ง 
รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
คร้ังท่ี 1/2562 

วันท่ี 18 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 
ณ หองปฏิบัติการโภชนาการและการกําหนดอาหาร  
********************************************* 

 
กรรมการผูมาประชุม 

1. อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ ประธานกรรมการปรับปรงุหลักสูตร 
2. อาจารย ดร.สัจนา พัฒนาศักด์ิ กรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร 
3. อาจารยศกุนตาล มานะกลา กรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร 
4. อาจารยจุฑาวรรณ นวลจันทรคง กรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร 
5. อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท กรรมการและเลขานุการ 

 
เร่ิมประชุม    เวลา 13.00 น. 
 

อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร กลาวเปดประชุม ดําเนินการประชุมตามวาระดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรแจงที่ประชุมเรื ่อง
แผนการดําเนินงานปรับปรุงหลักสูตร โดยการจัดทํา มคอ.2 จะตองเสร็จสิ้นภายในเดือนตุลาคม 
2562 เพื ่อสงใหกรรมการวิพากษหลักสูตรกอนการวิพากษครั้งที่ 1 ในเดือนธันวาคม จากนั้นจึง
ดําเนินการแกไขตามผลของมติที่ประชุมในการวิพากษ และนําผลจากการปรับปรุงในการวิพากษ
หลักสูตรครั้งที่ 2 นําเสนอตอคณะกรรมการบริหารคณะ โดยดําเนินการสงใหสํานักวิชาการและ
งานทะเบียน (สสว.) และศูนยภาษาพิจารณาความถูกตองอีกครั้งกอนเสนอหลักสูตรปรับปรุงป 
2563 ตอสภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัย และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  
 ท่ีประชุม : รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแลว  

ไมมี 
ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังท่ีแลว 
  ไมมี 
ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

ไมมี 
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ระเบียบวาระท่ี  5 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
5.1 แนวทางในการปรับปรุงหลักสูตร 
อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ เสนอแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรควรเพิ่มรายวิชาดานอาหาร

มากข้ึน เนื่องจากทางสถานฝกงานตองการนักศึกษาโภชนาการท่ีมีทักษะการประกอบอาหาร รวมท้ัง
เพิ่มทางเลือกในการฝกปฏิบัติงานใหแกนักศึกษาโดยเพิ่มการทําความรวมมือกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ
ดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร และอาจารยจุฑาวรรณ นวลจันทรคง เสนอใหทําความรวมมือ
กับบริษัท บีเอซี กูรเมท เฮาส จํากัด  

มติท่ีประชุม: เห็นสมควรตามแนวทางอาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ และอาจารยจุฑาวรรณ 
นวลจันทรคง โดยมอบหมายใหอาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ เปนผูติดตอประสานงานเพื่อทําบันทึก
ขอตกลงความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ กับบริษัท บี
เอซี กูรเมท เฮาส จํากัด 
 
 5.2 การปรับเปลี่ยนช่ือ ปรัชญาและวัตถุประสงคหลักสูตร 
 อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ เสนอใหพิจารณาช่ือและปรัชญาหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับ
วัตถุประสงคในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้  
 มติท่ีประชุม: เห็นควรใหใชช่ือหลักสูตรเปน โภชนาการและการกําหนดอาหาร และปรัชญา
ใหใชเปน ประยุกตใชองคความรูดานโภชนาการและการกําหนดอาหารแบบองครวม เพื่อสงเสริม
สุขภาพดานโภชนาการของประชาชน สวนวัตถุประสงคคือ  1) มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของ
นักโภชนาการและนักกําหนดอาหารวิชาชีพ 2) มีความสามารถในการบูรณาการองคความรูทางดาน
อาหาร โภชนาการ และการประกอบอาหาร เพื่อผลิต/พัฒนาอาหารใหเปนอาหารเพื่อสุขภาพและอาหาร
บําบัดโรคท่ีเหมาะสมกับสภาวะสุขภาพของแตละบุคคล ตลอดจนสามารถจัดบริการอาหารไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 3) มีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีท้ังทางรางกายและจิตใจ มีจิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคมและ
ทองถ่ิน 4) มีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อประยุกตใช
ในการงานดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
 

5.3 การปรับเปลี่ยนรายวิชาในหลักสูตร 
อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ เสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายวิชาในหลักสูตรรวมถึงแผนการ

เรียนเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน และไมกระทบขอกําหนดของสมาคม
โภชนาการแหงประเทศไทย และอาจารยศกุนตาล มานะกลา เสนอใหพิจารณาในประเด็น การยกเลิก
รายวิชา การรวมรายวิชา การเพิ่มรายวิชา การปรับเปล่ียนรายวิชาเดิม 
มติท่ีประชุม: เห็นสมควรใหปรับเปล่ียนรายวิชาโดย 

1. ยกเลิกรายวิชา 
- วิทยาศาสตรพื้นฐาน ไดแก 1) ฟสิกสพื้นฐาน 2) ชีววิทยา 1 3) ปฏิบัติการชีววิทยา 1  

4) ชีววิทยา 2 5) ปฏิบัติการชีววิทยา 2 6) จุลชีววิทยาและปรสิตสาธารณสุข 7) เคมี ท่ัวไป 8) 
ปฏิบัติการเคมีท่ัวไป 9) เคมีอินทรียพื้นฐาน 10) ชีวเคมี 11) ปฏิบัติการชีวเคมี 12) หลักสถิติ และ
ปรับเปล่ียนการเรียนวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐานเปนการเรียนในเชิงประยุกตในรายวิชา 1) สุขาภิบาล
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และความปลอดภัยในอาหาร 2) วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 3) การคํานวณ
และหนวยการวัดในงานโภชนาการ 4) ชีวเคมีและโภชนาการมนุษย 5) สถิติเพื่อการวิจัย  

- รายวิชาท่ีมีเนื้อหาไมสัมพันธในงานโภชนาการและการกําหนดอาหารออก คือ 1) 
โรคติดตอและโรคไมติดตอทางโภชนาการ 2) ระบาดวิทยาโภชนาการ 3) หลักโภชนาการสาธารณสุข                                                                       
 2. รวมรายวิชา 

- วิชาโภชนาการชุมชน 1 และวิชาโภชนาการชุมชน 2 รวมเปนรายวิชาโภชนาการชุมชน
แบบบูรณาการ  

- วิชาโภชนบําบัดทางการแพทย 1 และวิชาโภชนบําบัดทางการแพทย 2 รวมเปนวิชา
โภชนบําบัด 
 3. เพิ่มรายวิชา 

- รายวิชาท่ีเกี่ยวกับการดัดแปลงอาหารเพื่อสุขภาพ ไดแก 1) การดัดแปลงอาหารทองถ่ิน
เพื่อสุขภาพ 2) การดัดแปลงอาหารไทยเพื่อสุขภาพ 3) การดัดแปลงอาหารนานาชาติเพื่อสุขภาพ 4) 
อาหารวางและขนมเพื่อสุขภาพ เพื่อเพิ่มทักษะในการพัฒนาเมนูอาหารเพื่อสุขภาพตามวัตถุประสงค
ของหลักสูตรฯ 

- รายวิชาดานการพัฒนาผลิตภัณฑอาหาร โดยใหมีรายวิชาเริ่มต้ังแตการเตรียมวัตถุดิบ 
การพัฒนา และการควบคุมคุณภาพ ไดแก 1) วัตถุดิบอาหารและงานเตรียม 2) การพัฒนาผลิตภัณฑ
อาหารเพื่อสุขภาพ 3) การควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร ซึ่งจะทําใหนักศึกษไดมีทักษะเพื่อนําไป
ตอยอดในการทํางานตอไป 

- รายวิชาดานการประกอบธุรกิจอาหาร โดยใหมีรายวิชาท่ีเพิ่มทักษะใหนักศึกษาไดมี
ความรูไปประยุกตใชในการเปนเจาของธุรกิจ ไดแก 1) ศิลปะการจัดตกแตงอาหารและการจัดเล้ียง 2) 
การพัฒนาส่ือทางโภชนาการ 3) ธุรกิจอาหารและผูประกอบการรายใหม  

- รายวิชาภาษาอังกฤษท่ีเฉพาะเจาะจง คือ ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสําหรับงาน
โภชนาการ 

- รายวิชาท่ีมีเนื้อหาสอดคลองกับงานดานโภชนาการ เพื่อเปนประโยชนตอตอนักศึกษา
โดยนําไปประยุกตใชในการเรียนรายวิชาอื่นๆหรือในการทํางาน ไดแก 1) นโยบายสงเสริมสุขภาพดาน
โภชนาการ 2) การพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ 3) โรคไมติดตอท่ีสัมพันธกับอาหารและภาวะ
วิกฤติ 4) โภชนาการเพื่อการปรับรูปราง 5) โภชนาการสําหรับนักกีฬา 6) การคํานวณและหนวยการ
วัดในงานโภชนาการ 7) โปรแกรมการวิเคราะหคุณคาสารอาหารและการประยุกตใช 

4. ปรับเปล่ียนรายวิชาเดิม โดยการเปล่ียนช่ือวิชาใหทันสมัยและปรับในบางรายวิชาใหมี
ทฤษฏีรวมกับปฏิบัติเพื่อเพิ่มทักษะการปฏิบัติ รวมถึงปรับคําอธิบายรายวิชา ดังนี้ 1) การจัดการ
ระบบการบริการอาหาร 2) สุขาภิบาลอาหารและความปลอดภัยของอาหาร 3) วิทยาศาสตรการ
อาหารทางโภชนาการ 4) โภชนาการและการกําหนดอาหารท่ีทันสมัย 5) หลักโภชนาการมนุษย 6) 
โภชนาการสําหรับการพัฒนาตามวัย 7) กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาทางโภชนาการ 8) การส่ือสาร
และการใหคําปรึกษาทางโภชนาการ 9) โภชนาการและผูสูงอายุ 10) โภชนาการแมและเด็ก 11) หลัก
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 12) วิชาชีพนักกําหนดอาหารและจริยธรรมวิชาชีพ 13) การ
ประเมินภาวะโภชนาการ 14) อาหารเลาขาลวัฒนธรรม15) การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ
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สาขาวิชาโภชนาการ 16) การเตรียมสหกิจศึกษาสาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 17) การ
ฝกประสบการณวิชาชีพสาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 18) การสัมมนาทางโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร 16) การศึกษาวิจัยทางดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร 19) หัวขอ
พิเศษทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 20) โภชนาการสําหรับนักกีฬา 21) อาหารเลาขาน
วัฒนธรรม 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองอื่นๆ  

 6.1 การเชิญผูทรงคุณวุฒิวิพากษหลักสูตร  
อาจารยอาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ ขอความเห็นในการเชิญผูทรงคุณวุฒิเพื่อวิภาคหลักสูตร 

จํานวน 3 ทาน  
มติท่ีประชุม: เห็นสมควรใหเชิญ 1) ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุนาฏ เตชางาม ท่ีปรึกษา

สมาคมนักกําหนดอาหารแหงประเทศไทย 2) ผูชวยศาสตราจารย ดร. พัชราณี ภวัตกุล ประธาน
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนวิทยาและการกําหนดอาหาร คณะสาธารณสุขศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหิดล และ 3) ตัวแทนจากบริษัท บีเอวี กูรเมเฮาส จํากัด และมอบหมายใหอาจารยสุจา
ริณี สังขวรรณะ ติดตอประสานงาน 
  
 6.2 ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร  
 อาจารยศกุนตาล มานะกลา ขอใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดทําผลงานทางวิชาการ
ลาสุดตามแบบฟอรม และสงทางอีเมล 
 มติท่ีประชุม: รับทราบ 
 
ปดประชุม  เวลา   18.00  น 
 

(ลงช่ือ) .................................................ผูบันทึกรายงานการประชุม 
                        (อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท) 

                      กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตร 
 

(ลงช่ือ)................................................. ผูตรวจรายงานการประชุม 
  (อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ) 

              ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
คร้ังท่ี 2/2562 

วันท่ี 14 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562 
ณ หองปฏิบัติการโภชนาการและการกําหนดอาหาร  
********************************************* 

 
กรรมการผูมาประชุม 

1. อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ ประธานกรรมการปรับปรงุหลักสูตร 
2. อาจารย ดร.สัจนา พัฒนาศักด์ิ กรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร 
3. อาจารยศกุนตาล มานะกลา กรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร 
4. อาจารยจุฑาวรรณ นวลจันทรคง กรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร 
5. อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท กรรมการและเลขานุการ 

 
เร่ิมประชุม    เวลา 12.00 น. 

 
อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรโภชนาการและการ

กําหนดอาหาร กลาวเปดประชุม ดําเนินการประชุมตามวาระดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

อาจารยอาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรแจงท่ีประชุมเรื่อง
การวิพากษหลักสูตรโดยมีผูทรงคุณวุฒิ 3 ทาน ประกอบไปดวย 1) ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุนาฏ เต
ชางาม ท่ีปรึกษาสมาคมนักกําหนดอาหารแหงประเทศไทย 2) ผูชวยศาสตราจารย ดร. พัชราณี ภวัต
กุล ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนวิทยาและการกําหนดอาหาร คณะ
สาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล และ 3) ตัวแทนจากบริษัท บีเอซี กูรเมเฮาส จํากัด สามารถ
เขารวมการวิพากษหลักสูตร ในวันพุธ ท่ี 4 ธันวาคม 2562 เวลา 09.00-11.00 น. หองประชุมการเวก  
ตึก 5 อาคารวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ มอบหมายใหคุณทวีพร พันธสวัสด์ิจัดทําหนังสือราชการแตงต้ัง
คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร โดยใหระบุรายช่ือของกรรมการซึ่งเปนผูรับผิดชอบหลักสูตร 5 ทาน 
และผูทรงคุณวุฒิท่ีมาวิพากษหลักสูตร 3 ทาน และใหดําเนินการจัดทําหนังสือเชิญผูทรงคุณวุฒิ 
จัดเตรียมเอกสารการประชุม หองประชุมและอาหารวาง 

มติท่ีประชุม: รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีแลว  

รับรองรายงานการประชุมกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
โภชนาการและการกําหนดอาหาร ปการศึกษา 2562 ครั้งท่ี 1/2562 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังท่ีแลว 
 3.1 การปรับช่ือ จํานวนช่ัวโมงเรียน และคําอธิบายรายวิชา 
 สืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ี 1/2562 เรื่องการพิจารณาปรับคําอธิบายรายวิชา ท่ีมีมติให
ปรับช่ือ จํานวนช่ัวโมงเรียน และคําอธิบายรายวิชา เพื่อใหกระชับและคลอบคลุมมากข้ึน โดยให
อาจารยเสนอคําอธิบายรายวิชาเพื่อลงความเห็น 
 มติท่ีประชุม: เห็นสมควรใหปรับคําอธิบาย รายละเอียดดังตารางท่ี 1  
ตารางท่ี 1 การปรับช่ือ จํานวนช่ัวโมงเรียน และคําอธิบายรายวิชา 
ลํา
ดับ 

คําอธิบายรายวิชาหลักสูตร 2563 คําอธิบายรายวิชาหลักสูตร 2563 เหตุผล 

1 การจัดการระบบการบริการอาหาร 3(2-2-
5) 
Management หลักการการบริหารจัดการ
ดานอาหารและการบริการอาหารให ถูก
หลักโภชนาการท้ั งในสถาบั น สถาน
ประกอบการ และโรงพยาบาล การ
บริหารงานบุคคลและการเงิน การวางแผน 
อาคารและอุปกรณ  การกําหนดรายการ
อาหาร การจัดซื้อ การบริการ การเก็บ
รักษาวั สดุ และอุ ปกรณ  การควบคุม
คุณภาพและราคา การปรับตํารับใหเหมาะ
กั บการประกอบอาหารจํ านวนมาก 
สุขาภิบาลทางอาหารและความปลอดภัยใน
อาหาร การนํ าระบบเอชเอซี ซี พี ไป
ประยุกตใชในระบบการบริการอาหาร การ
ฝกปฏิบัติและดูงานการบริหารจัดการดาน
อาหารและการบริการอาหารในสถาบัน 
สถานประกอบการ และโรงพยาบาล การดู
งานนอกสถานท่ี 

ระบบการบริการอาหาร 3(2-2-5) 
 

การบริหารจัดการดานอาหารและการ
บริการอาหารตามหลักโภชนาการ 
โครงสร างการบริหารจัดการ การ
บริหารงานบุคคลและการเงิน การวาง
ผังอาคารและอุปกรณ  การกํ าหนด
รายการอาหาร การจัดซื้ อ การเก็บ
รักษาวัสดุและอุปกรณ  การควบคุม
คุณภาพและราคา การปรับตํารับให
เหมาะกับการประกอบอาหารจํานวน
มาก การบริหารจัดการดานอาหารและ
การบริการอาหารในสถาบัน สถาน
ประกอบการ และโรงพยาบาล 

ตัดเนื้ อหาท่ีซ้ํ า
กั บวิ ชาสุ ขาภิ
ขาลและความ
ป ล อ ด ภั ย ใน
อาหารออก 

2 สุขาภิบาลอาหารและความปลอดภัย ของ
อาหาร 3(3-0-6) 
หลักสุขาภิบาลอาหารและความปลอดภัย
ในอาหารผลิ ตอาหารตลอดห วงโซ 
สถานการณ ด านอาหารปลอดภั ยใน
ปจจุบัน อันตรายทางกายภาพ เคมี และ
ชีวภาพในอาหาร โรคและความผิดปกติท่ี
เกิดจากอันตรายในอาหาร สุขอนามัยสวน

สุขาภิบาลและความปลอดภัยใน
อาหาร 3(2-2-5) 
อันตรายในอาหาร ปฏิ บั ติวิเคราะห
อั นตรายในอาหาร โรคและความ
ผิดปกติท่ีเกิดจากอันตรายในอาหาร 
สุขลักษณะอาหาร หลักสุขาภิบาลใน
การผลิตอาหารและบริการ สุขลักษณะ
สวนบุคคล ขอบังคับท่ีเกี่ยวกับอาหาร

เพิ่ มปฏิ บัติงาน
วิ เ ค ร า ะ ห
อั น ต ร า ย ใน
อาหารและปรับ
ให คํ าอธิ บ าย
สวนระบบดาน
ความปลอดภัย
ใน อ าห าร ให
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ลํา
ดับ 

คําอธิบายรายวิชาหลักสูตร 2563 คําอธิบายรายวิชาหลักสูตร 2563 เหตุผล 

บุคคลในการผลิตอาหาร สุขาภิบาลในการ
ประกอบอาหารในโรงพยาบาล และ
มาตรฐานดานความปลอดภัยในการผลิต
อาหารพระราชบัญญัติอาหาร กฎหมาย
และขอบังคับเกี่ยวกับอาหารปลอดภัยของ
ไทยและสากล การจัดการด านอาหาร
ปลอดภัยในสภาวะฉุกเฉินและภัยธรรมชาติ 

ปลอดภั ยของไทยและสากล ระบบ 
GMP HACCP BRC แ ล ะ  ISO 22000 
การจัดการด านอาหารปลอดภั ยใน
สภาวะฉุกเฉิน 

เฉพาะเจาะ จง
มากข้ึน 

3 วิทยาศาสตรการอาหารทางโภชนาการ 
3(2-2-5) 
ความหมายและความสั มพั นธ ของ
วิทยาศาสตรการโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร  สถานการณ การผลิต 
บริโภคการนําเขา และสงออกอาหารของ
ไทย  องค ป ระกอบ ในอาหาร การ
เปล่ียนแปลงและการควบคุมสมบัติทาง 
โภชนาการ กายภาพ เคมี และชีวภาพของ
อาหาร การประเมินและควบคุมคุณภาพ
อาหาร การเน าเสียของอาหาร การใช
วิทยาศาสตรการอาหารเพื่อถนอม แปรรูป 
และเก็บรกัษาผลิตภัณฑอาหาร 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหารใน
งานโภชนาการ  
3(2-2-5) 
ความหมายและความสัมพั นธของ
วิทยาศาสตรการโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร องคประกอบในอาหาร 
การเปล่ียนแปลง กายภาพ เคมี และ
ชีวภาพของอาหาร การเน าเสียของ
อาหาร การประเมิ นและควบคุ ม
คุณภาพอาหารเบ้ืองตน เทคโนโลยีใน
การวิเคราะหองคประกอบและคุณภาพ
ของอาหารการใชวิทยาศาสตรการ
อาหารเพื่ อถนอม แปรรูป และเก็บ
รักษาผลิตภัณฑอาหาร เทคโนโลยีใน
การผลิตและแปรรูปอาหาร 

เพิ่มเนื้อหาสวน
เทคโน โลยี
อาหาร 

4 โภชนาการและการกําหนดอาหารท่ี
ทันสมัย 2(2-0-4) 
แนวโนมและรูปแบบของการบริโภคอาหาร
ในปจจุบัน อาหารฟงกช่ัน สารพฤกษเคมี
ในอาหารและผลิ ตภั ณฑ ธรรมชาติ 
นิ เวศวิทยาทางโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร  ผลของกระบวนการผลิต
อาหารต อส่ิ งแวดล อม เทคโนโลยี ท่ี
เกี่ยวของกับโภชนาการและการกําหนด
อาหาร 

โภชนาการและการกําหนดอาหาร
ในกระแสปจจุบัน 3(3-0-6) 
แนวโนมในปจจุบันของรูปแบบของการ
บริ โภคอาหาร อาหารฟ งก ช่ัน สา
รพฤกษเคมีในอาหารและผลิตภัณฑ
ธรรมชาติ นิเวศวิทยาทางโภชนาการ
และการกําหนดอาหารโภชนพันธุ
ศาสตร และผลของกระบวนการผลิต
อาหารตอส่ิงแวดลอม เทคโนโลยีลาสุด
ท่ีเกี่ยวของกับโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 
 

เพิ่มเนื้อหาทาง
โภชนพันธุ
ศาสตร 
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ลํา
ดับ 

คําอธิบายรายวิชาหลักสูตร 2563 คําอธิบายรายวิชาหลักสูตร 2563 เหตุผล 

5 หลักโภชนาการมนุษย 3(3-0-6) 
คว าม สํ า คั ญ ข อ งโภ ชน าก าร  ใน
ชีวิตประจําวัน ระบบการยอยอาหาร การ
ดูดซึมอาหาร การนําไปใช และการขับถาย 
เมแทบอลิซึมของคารโบไฮเดรต โปรตีน 
ไขมัน วิตามินและเกลือแร น้ําและอิเล็ก
โตรไลต ความตองการสารอาหาร บทบาท
และหนาท่ีของสารอาหารท่ี จําเปนตอ
รางกาย ปริมาณสารอาหารท่ีควรไดรับตอ
วัน ความสัมพันธระหวางสารอาหารกับ
ภาวะทุพโภชนาการ ปญหาสุขภาพความไม
สมดุลของสารอาหาร 

ชีวเคมีและโภชนาการมนุษย                        
3(3-0-6)  
ความ สํ าคั ญ ของโภชนาการใน
ชีวิตประจําวัน บทบาทและหนาท่ีของ
สารอาหารท่ีจําเปนตอรางกาย ระบบ
การยอยอาหาร การดูดซึมอาหาร การ
นําไปใช และการขับถาย ชีวเคมีทาง
โภชนาการ และเมแทบอลิซึ มของ
คารโบไฮเดรต โปรตีน ไขมัน วิตามิน
และเกลือแร  น้ํ าและอิ เล็กโตรไลต 
ความสัมพันธระหวางสารอาหารกับ
ภาวะทุพโภชนาการ ปญหาสุขภาพท่ี
เกิดจากความไมสมดุลของสารอาหาร 

เพิ่มเนื้อหาสวน
ชีวเคมีทาง
โภชนาการ 

6 โภชนาการสําหรับการพัฒนาตามวัย 3(2-
2-5) 
ความสําคัญของโภชนาการในหญิงต้ังครรภ 
หญิ งใหนมบุตร วัยทารก วัยกอนเรียน 
ปฐมวัย วัยรุน วัยผูใหญ  และวัยสูงอายุ 
ความตองการพลังงาน สารอาหาร และ
อาหารท่ีเหมาะสมในแตละวัย ปญหาท่ีเกิด
จากความบกพร องและไม สมดุลทาง
โภชนาการ การป องกั น  ภาวะทุ พ
โภชนาการในวัยตางๆ การฝกปฏิบัติการ
ทางอาหารท่ีเหมาะสมในแตละชวงวัย 

โภชนศาสตรกับวัฏจักรชีวิต  
3(2-2-5) 
ความสําคัญของโภชนาการในหญิ ง
ต้ังครรภ หญิงใหนมบุตร วัยทารก วัย
กอนเรียน วัยเรียน วัยรุน วัยผูใหญ 
และวัยสูงอายุ ความตองการพลังงาน 
สารอาหาร และอาหารท่ีเหมาะสมในแต
ละวัย ปญหาท่ีเกิดจากความบกพรอง
และไม สมดุลทางโภชนาการ การ
ปองกัน ภาวะทุพโภชนาการในวัยตาง  ๆ
อิทธิพลของแตละชวงวัยตอการเลือก
บริโภคอาหาร การฝกปฏิบัติการทาง
อาหารท่ีเหมาะสมในแตละชวงวัย 

เพิ่มเนื้อหาสวน
การเลือกบริโภค
อาหารให
เหมาะสมตามวัย 

7 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาทาง
โภชนาการ 
3(2-2-5)  
กายวิภาคศาสตร การเจริญ และการพัฒนา
ข้ันพื้นฐาน บทบาทหนาท่ีและกลไกการ
ทํางานของระบบตางๆ ท่ีจําเปนในงาน
โภชนาการและการกําหนดอาหาร ไดแก 
ระบบหอหุ มรางกายและโครงรางของ

พื้ นฐานกายวิ ภาคศาสตร และ
สรีรวิทยาทางโภชนาการ  
3(2-2-5) 
กายวิภาคศาสตรของมนุษย การเจริญ
และการพัฒนาข้ันพื้นฐาน หนาท่ีและ
กลไกการทํางานของระบบตางๆ ท่ี
จําเปนในงานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร ไดแก ระบบหอหุม

เพิ่มสวนเนื้อหา
กลไกการปรับตัว
ของระบบตาง ๆ  
ในรางกาย 
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รางกาย ระบบกลามเนื้อ ระบบประสาท 
ระบบทางเดินหายใจ ระบบไหลเวียนเลือด 
ระบบน้ําเหลืองและภูมิคุมกัน ระบบยอย
อาหาร ระบบทางเดินป สสาวะ ระบบ
สืบพันธุ ระบบฮอรโมน ระบบรับความรูสึก
และอวัยวะรับความรูสึก 

รางกายและโครงรางของรางกาย ระบบ
กล ามเนื้ อ ระบบประสาท ระบบ
ทางเดินหายใจ ระบบไหลเวียนเลือด 
ระบบน้ําเหลืองและภูมิคุมกัน ระบบ
ยอยอาหาร ระบบทางเดินปสสาวะ 
ระบบสืบพันธุ ระบบฮอรโมน ระบบรับ
ความรู สึกและอวัยวะรับความรู สึก 
ตลอดจนศึกษากลไกการปรับตัวของ
ระบบดังกล าวในสภาวะตางๆ ของ
รางกาย 

8 การสื่อสารและการให คําปรึกษาทาง
โภชนาการ 3(2-2-5) 
ความ ห ม ายข องก าร ส่ื อ สารและ
ประชาสัมพันธ ความสําคัญของการส่ือสาร 
และการประชาสัมพันธท่ีมีตอการพัฒนา
สุขภาพและสาธารณสุข องคประกอบของ
การประชาสัมพันธ กระบวนการดําเนินงาน
ประชาสัมพันธ ความคิดสรางสรรค และ
รูปแบบ วิธีการส่ือสารและประชาสัมพันธ
ในงานด านสุขภาพ ทฤษฏี การสร าง
พฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา เทคนิค กลวิธี 
และข้ั นตอนการให คํ าปรึ กษาด าน
โภชนาการ การประยุ กต ใช ในการ
ปรับเปล่ียนหรือสร างเสริมพฤติกรรม
สุขภาพใหเหมาะสม 

การสื่อสารและการใหคําปรึกษาทาง
โภชนาการและการกําหนดอาหาร  
3(2-2-5) 
ความหมายและความสําคัญของการ
ส่ือสารท่ี มี ผลต อการปรับเปล่ี ยน
พฤติกรรม องคประกอบของการส่ือสาร 
กระบวนการส่ือสาร รูปแบบ วิธีการ
ส่ือสารในงานดานโภชนาการ หลัก
จิ ตวิ ทยาการส่ื อสารและการให
คําปรึกษา ทฤษฏีการสรางพฤติกรรมท่ี
พึ งปรารถนา เทคนิ ค กลวิ ธี  และ
ข้ั นตอนการให คํ าปรึ กษาด าน
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
การประยุกตใชในการปรับเปล่ียนหรือ
สร างเสริ มพฤติ กรรมสุ ขภาพให
เหมาะสม การฝ กปฏิ บั ติ การให
คําปรึกษาทางโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 

ตัดเนื้อหาสวน
การดําเนินงาน
ดานประชา 
สัมพันธและ
เพิ่มเติมเนื้อหา
ทางดาน
จิตวิทยาการ
ส่ือสาร 

9 โภชนาการและผูสูงอายุ  
2(2-0-4) 
สถานการณ ผู สู งอายุของประเทศไทย 
ป ญหาสุขภาพของผู สู งอายุ  ป ญหา
โภชนาการของผู สูงอายุ  ความสัมพันธ
ระหวางอาหารกับผูสูงอายุ การดูแลการ

โภชนาการผูสูงอายุและการชะลอวัย 
3(3-0-6) 
สถานการณผูสูงอายุของประเทศไทย 
ปญหาสุขภาพและปญหาโภชนาการท่ี
สอดคลองกับการเปล่ียนแปลงทาง
สรีรวิทยาของผู สูงอายุ การประเมิน

เพิ่มเนื้อหา
หลักประกัน
สุขภาพการดูแล
สุขภาพแบบองค
รวม การชะลอ
วัย และโภชน
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บริ โภคสําหรับผู สู งอายุ  บทบาทของ
ครอบครัว ชุมชน สถานบริการสาธารณสุข
ท่ีมี ต อการดําเนินงานโภชนาการของ
ผูสูงอายุการวิเคราะหอิทธิพลของวิตามิน 
และอาหารเสริ มสํ าหรับผู สู งอายุ ใน
สังคมไทย 
 
 

และติดตามภาวะโภชนาการในผูสูงอายุ 
ความสัมพันธระหวางอาหารและยาใน
ผู สู งอายุ  หลักการบริ โภคสําหรับ
ผูสูงอายุ การออกกําลังกายท่ีเหมาะสม
กับผูสูงอายุ การจัดสภาพแวดลอมท่ี
เหมาะสมกับสภาวะผูสูงอายุ บทบาท
ของครอบครั ว ชุ มชน สิทธิ  และ
หลักประกั นสุ ขภาพต อการดู แล
ผูสูงอายุแบบองครวม โภชนาการเพื่อ
การชะลอวัย อิทธิพลของวิตามินและ
อาหารเสริมสําหรับผู สู งอายุ  โภชน
เภสัชภัณฑกับผิวพรรณและชะลอวัย 

เภสัชใหเขากับ
ผูสูงอายุ
สถานการณ
ปจจุบันของ
สังคมไทยท่ี
กําลังเขาสูสังคม
ผูสูงอายุ 

10 โภชนาการแมและเด็ก 2(2-0-4) 
สถานการณ โภชนาการแมและเด็กของ
ประเทศไทย ปญหาโภชนาการของแม และ
เด็ก การสงเสริมใหแมไดรับโภชนาการ
และการกํ าห น ดอาห าร ท่ี ถู กต อง 
เหมาะสม ต้ั งแต ก อนต้ั งครรภ  ขณะ
ต้ังครรภ และหลังต้ังครรภ ตลอดจนการ
สงเสริมโภชนาการและการกําหนด
อาหารใหกับทารกแรกเกิด จนถึงอายุ 5 ป 
ความสั มพั นธ  ผลกระทบระหว าง
โภชนาการกั บสุ ขภาพของแม และ
พัฒนาการของเด็ก 

โภชนาการหญิงต้ังครรภ หญิงใหนม
บุตร และเด็กปฐมวัย  
3(3-0-6) 
สถานการณโภชนาการหญิงต้ังครรภ 
หญิงใหนมบุตรและเด็กปฐมวัยของ
ประเทศไทย ปญหาโภชนาการของแม
และเด็ก โภชนาการสําหรับหญิงวัย
เจริญพันธุ ต้ังแตกอนต้ังครรภ ขณะ
ต้ังครรภ และหลังต้ังครรภ ตลอดจน
การส งเสริมโภชนาการและการ
กําหนดอาหารใหกับทารกแรกเกิด
จนถึงอายุ 5 ป ภาวะโภชนาการของแม
และพัฒนาการของเด็ก 

เพิ่มเติมสวนโภช
นา การของหญิง
วัยเจริญพันธุ 
ตัดเนื้อหา
ผลกระทบ
ระหวาง
โภชนาการกับ
สุขภาพของแม
และเด็กมีเนื้อหา
ซ้ํากับปญหาทาง
โภชนาการของ
แมและเด็ก 

11 หลักโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
2(2-0-4) 
ความรู เบ้ืองตนในการกําหนดอาหารใน
บุคคลท่ีมีสภาวะปกติและสภาวะเจ็บปวย 
รายการอาหารแลกเปล่ียน การดัดแปลง
อาหาร หลั กการให คํ าแนะนํ าด าน
โภชนาการเบ้ืองตน ท่ีเหมาะสมในแตละวัย 

หลั กการโภช น าก ารแ ล ะก าร
กําหนดอาหาร 3(2-2-5) 
ความรูเบ้ืองตนดานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร สารอาหาร และปริมาณ
สารอาหารท่ีแนะนําใหบริโภคตอวัน
สําหรับคนไทย อาหารในโรงพยาบาล 
รายการอาหารแลกเปล่ี ยน การ
ดัดแปลงอาหาร หลักการคํานวณ
พลังงานในบุคคลท่ีมีสภาวะปกติและ

เพิ่มเติมเนื้อหา 
สาร อาหาร ท่ี
แนะนําในแตละ
วัน อาหารใน
โรงพยาบาล 
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สภาวะเจ็บปวย หลักการใหคําแนะนํา
ดานโภชนาการเบ้ืองตน ปฏิ บัติการ
อาห ารใน โรงพ ยาบ าล อาห าร
แลกเปล่ียน และการดัดแปลงอาหาร 

12 วิชาชีพนักกําหนดอาหารและจริยธรรม
วิชาชีพ 2(2-0-4) 
บทบาท สมรรถนะ และความกาวหนาใน
วิชาชีพของนักกําหนดอาหาร ขอบเขต 
ความรับผิดชอบของนักกําหนดอาหารใน
การแกปญหาสาธารณสุข การส งเสริม
คุณภาพชีวิตของประชาชน มรรยาท
วิชาชีพ การสรางทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ 
จริ ยธรรมท่ั วไปในสั งคมท่ี เหมาะสม 
จริยธรรมวิชาชีพในการปฏิบัติงานดาน
โภชนาการและการกํ าหนดอาหาร 
ความสําคัญของจริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพจริยธรรมของบุคลากรในงานการ
ดูแลรักษาสุขภาพ ระเบียบการปฏิ บั ติ 
พระราชบัญญัติควบคุมการประกอบอาชีพ
และจรรยาบรรณวิชาชีพ การสอบรับรอง
วิชาชีพนักกําหนดอาหารในประเทศไทย
และตางประเทศ 

จริยธรรมและวิชาชีพนักกําหนด
อาหาร 2(2-0-4) 
บทบาท สมรรถนะ ความกาวหนาใน
วิชาชีพของนักกําหนดอาหาร และนัก
โภชนาการ ขอบเขต ความรับผิดชอบ
ของนักกําหนดอาหารในการแกปญหา
สาธารณสุข การสงเสริมคุณภาพชีวิต
ของประชาชน มรรยาทวิชาชีพ การ
สรางทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ จริยธรรม
ท่ัวไปในสังคมท่ีเหมาะสม จริยธรรม
วิ ชาชี พ ในการปฏิ บั ติ งานด าน
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
ความสํ าคั ญ ของจริ ยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ จริยธรรมของ
บุ คลากร ระ เบี ยบ การปฏิ บั ติ 
พระราชบัญญัติควบคุมการประกอบ
อาชี พและจรรยาบรรณวิ ชาชี พ 
โครงสร างการบริ ห ารงานด าน
โภชนาการในโรงพยาบาล การสอบ
รับรองวิชาชีพนักกําหนดอาหารใน
ประเทศไทยและตางประเทศ 

เพิ่มเติมเนื้อหา
สวนโครงสราง
การบริหารดาน
โภชนาการใน
โรงพยาบาล 

13 การประเมินภาวะโภชนาการ  
3(2-2-5) 
วิ ธี การและเทคนิ คการประเมิ นทาง
โภชนาการในดานตางๆ ท้ังทางตรง และ
ทางออม มาตรฐานและเกณฑการประเมิน
ทางโภชนาการในระดับบุคคล กลุม และ
ชุมชน การใชตาราง คุณคาอาหารและ
ตารางตางๆ การประเมินความตองการ
พลังงานและสารอาหาร การวิเคราะหทาง

การประเมินภาวะโภชนาการในมนุษย 
3(2-2-5) 
หลักการ วิธีการ ข้ันตอน และเครื่องมือ
การประเมินภาวะโภชนาการในระดับ
บุคคล กลุมบุคคล และชุมชน การวัด
สัดสวนร างกาย การวิ เคราะหทาง
ชีวเคมี การประเมินรางกายทางอาการ
ทางคลิ นิ ก ท่ี สั มพั นธ กั บภาวะ
โภชนาการ และการประเมินอาหาร

เพิ่มหลักการ
เลือกใชเกณฑ
การประเมนิ
ภาวะโภชนาการ
เพื่อระบุภาวะ
โภชนาการแตละ
มาตรการ 
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ชีวเคมี เพื่ อตรวจสอบและติดตามภาวะ
โภชนาการของมนุษย  การแปลผล การ
ประเมิน ทางโภชนาการ 

บริโภค  การติดตามภาวะโภชนาการ
ของมนุษย หลักการเลือกใชเกณฑการ
ประเมินภาวะโภชนาการเพื่อระบุภาวะ
โภชนาการแตละมาตรการ การใชตาราง
คุณคาอาหารและโปรแกรมวิเคราะห
พลังงานและสารอาหาร 

14 การเตรียมฝกประสบการณ วิชาชีพ
สาขาวิชาโภชนาการ และการกําหนด
อาหาร 2(90) 
การจัดกิจกรรมเพื่อเตรียมความพรอมของ
ผูเรียน กอนการฝกประสบการณวิชาชีพใน
ดานการรับรู ลักษณะและโอกาสของการ
ประกอบอาชีพ ทบทวนกระบวน การศึกษา
ชุมชน การวิเคราะหปญหาโภชนาการใน
ชุมชน การจัดลําดับความสําคัญของปญหา
โภชนาการในชุมชน ตลอดจนการแกปญหา
แบบเบ็ดเสร็จและยั่งยืน และการพัฒนา
คุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ 

การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
2(90) 
กิจกรรมการเตรียมความพรอมของ
ผู เรี ยนก อนออกฝ กประสบการณ
วิชาชีพในดานการรับรูลักษณะและ
โอกาสของการประกอบอาชีพ การ
พัฒนาตัวผู เรียนใหมีความรู  ทักษะ 
เจตคติ แรงจูงใจ และคุณลักษณะท่ี
เหมาะสมกับวิชาชีพ โดยเนนการฝก
ทักษะข้ันพื้นฐานภาคปฏิบัติในงาน
และกิ จก รรม  สํ าห รั บ ก ารฝ ก
ประสบการณวิชาชีพสาขาโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร 

กระชับเนื้อหาท่ี
สําคัญและ
จําเปนตอการ
ฝกประสบการณ
วิชาชีพโดยเนน
โดยเนนการฝก
ทักษะข้ัน
พื้นฐานภาค 
ปฏิบัติในงาน
และกิจกรรม 

15 การเตรี ยมสหกิ จศึ กษาสาขาวิ ชา
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 1(45) 
การเตรียมความพรอมของผูเรียนกอนการ
ฝกสหกิจศึกษา ในดานการรับรูลักษณะ
และโอกาสของการประกอบอาชีพ การ
พัฒนาตัวผูเรียนใหมีความรู ทักษะ เจตคติ 
แรงจูงใจ และคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับ
วิชาชีพ โดยการกระทําในสถานการณหรือ
รูปแบบตางๆ ซึ่ งเกี่ยวของกับงานดาน
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 

การเตรียมสหกิจศึกษาโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร 1(45) 
การเตรียมความพรอมของผูเรียนกอน
การฝกสหกิจศึกษา ในดานการรับรู
ลักษณะและโอกาสของการประกอบ
อาชีพ การพัฒนาตัวผูเรียนใหมีความรู 
ทั กษ ะ  เจตค ติ  แรงจู งใจ  และ
คุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ โดย
การกระทําในสถานการณหรือรูปแบบ
ต างๆ ซึ่ งเกี่ ยวข องกั บงานด าน
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
 
 
 

กระชับเนื้อหาท่ี
สําคัญและ
จําเปนตอการ
การเตรียมความ
พรอมของ
ผูเรียนกอนการ
ฝกสหกิจศึกษา 
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16 การฝกประสบการณวิชาชีพสาขาวิชา
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 5(450) 
การฝ กปฏิ บั ติ งานในสถานบริ การ
สาธารณสุข และโรงพยาบาล เนนงาน
โภชนาการและการกําหนดอาหารในชุมชน 
จัดทําโครงการศึกษาชุมชนวิเคราะหและ
จัดลําดับปญหาชุมชน และเสนอแนวทาง
แกปญหาแบบเบ็ดเสร็จและยั่งยืน โดยฝก
ปฏิ บั ติ ตามแนวทางท่ี เสนอและการ
แกปญหา 

การฝ กป ระสบการณ วิ ชาชี พ
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
5(450) 
การฝกปฏิบัติงานในโรงพยาบาล สถาน
บริการอาหาร งานโภชนบริการ โภชน
บําบัด โภชนคลินิก และโภชนชุมชน 
จัดทําโครงการ และเสนอแนวทางแกไข
ปญหาในงานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร การฝกประสบการณ
วิชาชีพในโรงพยาบาลใหนับจํานวน
ช่ัวโมงอยางนอย 450 ช่ัวโมง หรือฝก
ตอไปจนถึงจํานวนช่ัวโมงครบ 900 
ช่ัวโมง เพื่อรองรับการสอบใบประกอบ
วิชาชีพนักกําหนดอาหารแหงประเทศ
ไทย 

จัดโปรแกรมการ
การฝก
ประสบการณ
วิชาชีพใน
โรงพยาบาลให
นับจํานวน
ช่ัวโมงอยางนอย 
450 ช่ัวโมง หรือ
ฝกตอไปจนถึง
จํานวนช่ัวโมง
ครบ 900 ช่ัวโมง 
เพื่อรองรับการ
สอบใบประกอบ
วิชาชีพนัก
กําหนดอาหาร
แหงประเทศไทย 

17 การสั มมนาทางโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 1(0-2-1) 
งานวิจัย และบทความทางวิชาการดาน
โภชนาการและการกําหนดอาหารและสาขา
ตางๆ ท่ี เกี่ ยวของซึ่ งตีพิ มพ ในวารสาร
นานาชาติ การเสนอดวยวาจา และการ
อภิปรายแสดงความคิดเห็น 

การสัมมนาทางโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 1(0-2-1) 
การสืบคนและการเสนอบทความวิจัย
และบทความวิชาการดานโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร และสาขา
ตางๆ ท่ีเกี่ยวของซึ่งตีพิมพในวารสาร
นานาชาติ ดวยวาจา และการอภิปราย
งานวิจัย 

ปรับเนื้อหาโดย
เน น เรื่ อ งการ
สืบคนและการ
นํ า เ ส น อ
บทความวิจัยท่ี
เกี่ ยวข องด าน
โภชนาการและ
ก าร กํ า ห น ด
อาหารเปนหลัก 

18 การศึกษาวิจัยทางดานโภชนาการและ
การกําหนดอาหาร 2(1-2-3) 
ระเบียบวิธีวิจัย การออกแบบการศึกษา
ทางโภชนาการ และการกําหนดอาหารการ
สรางเครื่องมือวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล 
การใชโปรแกรมสําเร็จรูปวิเคราะหขอมูล 
การเขียนโครงร างการวิ จั ย การเขียน
รายงาน และการนําเสนอโครงราง 

การศึกษาวิจัยทางดานโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร 2(1-2-3) 
ประเภทและรูปแบบการวิจัย ระเบียบ
วิธีวิ จัย การออกแบบการศึกษาทาง
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
การสร างเครื่ องมื อวิ จั ย การเก็ บ
รวบรวมข อมู ล การใช โปรแกรม
สําเร็จรูปวิเคราะหขอมูล การเขียนและ
นําเสนอโครงรางการวิจัย การเขียน

ป รั บ ก ระ ชั บ
เนื้อหาท่ีสําคัญ
และจําเป นต อ
การศึกษาวิ จั ย
ต้ั ง แ ต ก า ร
อ อ ก แ บ บ
การศึกษาจนการ
เขี ยนรายงาน
ผลงานวิจัย 
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รายงานผลการวิจัย 
19 หัวข อพิ เศษทางโภชนาการและการ

กําหนดอาหาร 2(2-0-4) 
แนวทางงานวิจัยทางโภชนาการและการ
กําหนดอาหารท่ีนักศึกษาสนใจศึกษา จาก
ขอมูลงานวิจัยท่ีมีอยู และ/หรือมีโอกาสได
ฝกปฏิบัติการเพื่อเตรียมตัวใหพรอมท่ีจะ
ทําวิจัย ของตนเอง โดยอยูในความดูแลของ
อาจารยประจําหลักสูตร 

หัวขอพิเศษทางโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 2(1-2-3) 
การทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยท่ี
เกี่ยวของตามหัวขอท่ีนักศึกษาสนใจ 
ฝกปฏิบัติการเพื่อเตรียมพรอมในการ
ทําวิจัย นําเสนอและอภิปรายขอมูล
ทางวิชาการท่ีเกี่ยวของภายใตการดูแล
ของอาจารยท่ีปรึกษา 
 

ปรับเนนเนื้อหา
ในกระบวนการ
ทบทวนวรรรก
รรมท่ีเกี่ยวของ
กั บ หั ว ข อ ท่ี
นักศึกษาสนใจ
เพื่อเตรียมความ
พรอมในการทํา
วิจัย 

20 โภชนาการและนักกีฬา 3(3-0-6) 
ความสําคัญของโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร กับการออกกําลังกาย 
หลักการกํ าหนดอาหารในนั กกีฬาให
เหมาะสมกับการฝกซอม การแขงขัน และ
ประเภทของกีฬาท่ีมีผลตอการใชพลังงาน
ในการเคล่ือนไหว การเก็บสํารองพลังงาน 
การชดเชยพลังงานในระหวางการฝกซอม
และระหวางการแข งขัน  การส งเสริม
สมรรถนะของรางกายในนักกีฬา โดยใช
หลักการทางโภชนาการ 

โภชนาการสําหรับนักกีฬา  
3(3-0-6) 
ความสําคัญของโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร กับการออกกําลังกาย 
การกํ าหนดอาหารในนั กกี ฬาให
เหมาะสมกับการฝกซอม การแขงขัน 
และประเภทของกีฬา การคํานวณหา
พลังงานท่ีตองการสําหรับนักกีฬาแต
ละประเภท การใช อาหารเพื่ อเพิ่ ม
สมรรถนะของร างกายในนั กกี ฬา 
ผลิตภัณฑ เสริมอาหาร การแนะนํา
ความรู เรื่ องโภชนาการ และการ
ประกอบอาหารท่ี เหมาะสมสําหรับ
นักกีฬา จัดทําและพัฒนาตํารับอาหาร
มาตรฐานสําหรับนักกีฬา การศึกษา
นอกสถานท่ี 

เพิ่ ม เนื้ อ ห า 
ผลิตภัณฑ เสริม
อ าห า ร  ก า ร
แนะนํ าความรู
เรื่องโภชนาการ 
แ ล ะ ก า ร
ประกอบอาหาร
ท่ี เห ม า ะ ส ม
สําหรับนักกีฬา 
จั ด ทํ า แ ล ะ
พั ฒ นาตํ ารั บ
อาหารมาตรฐาน
สําหรับนักกีฬา 
แ ล ะ จั ด ให มี
การศึกษานอก
สถานท่ี 

21 อาหารตามวัฒนธรรม  3(3-0-6) 
วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมทองถ่ิน ความ
เช่ือกับการบริโภค เปรียบเทียบคุณคาสาร
โภชนาการและการกําหนดอาหาร ของ
อาหารแตละประเภท การกําหนดอาหาร
และดัดแปลงอาหารใหเหมาะสมกับวิถีชีวิต
และความเปนอยู  วัฒนธรรม เศรษฐกิจ 
และสังคม อิทธิพลตอวัฒนธรรมและ

อาหารเลาขานวัฒนธรรม  
3(3-0-6) 
วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมทองถ่ิน 
ความเช่ือกับการบริโภคแตละภูมิภาค
ของไทย เปรียบเทียบคุณคาสารอาหาร 
คุณคาทางโภชนาการของอาหารแตละ
ประเภท การกํ าหนดอาหารและ
ดัดแปลงอาหารใหเหมาะสมกับวิถีชีวิต

เพิ่ มเนื้ อหาการ
กํ าหนดอาหาร
และดั ดแปลง
อ า ห า ร ใ ห
เหมาะสมกับวิถี
ชี วิ ต ค ว า ม
เ ป น อ ยู
วัฒนธรรม ของ
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ลํา
ดับ 

คําอธิบายรายวิชาหลักสูตร 2563 คําอธิบายรายวิชาหลักสูตร 2563 เหตุผล 

ศาสนา ท่ีมีผลตอการบริโภคและสุขภาพ 
วัฒนธรรมตะวัตก วัฒนธรรมตะวันออก ท่ี
มีผลตอการบริ โภคและสุขภาพของคน 
ความรู และวัมนธรรมเกี่ ยวกับอาหาร
นานาชาติ 

ความเปนอยู วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และ
สังคม อิทธิพลของวัฒนธรรมและ
ศาสนาท่ีมีตอการบริโภคและสุขภาพ 
ความรูและวัฒนธรรมเกี่ยวกับอาหาร
อาเซี ยน อาหารตะวันตก อาหาร
ตะวันออก ท่ีมีผลตอการบริโภคและ
สุขภาพของคน 

แต ละท องถ่ิ น 
หรือเช้ือชาติ 

 นโยบายโภชนาการ 3(3-0-6) นโยบายการ
ส งเสริมสุ ขภาพตามมาตรฐานด าน
โภชนาการใหกับประชาชนทุกกลุมอายุ 
การพัฒนาระบบการดําเนิ นงานด าน
โภชนาการอยางตอเนื่องและมีคุณภาพ 
เปรียบเทียบ ในประเทศ และตางประเทศ
  
 

นโยบายส งเส ริ มสุ ขภาพด าน
โภชนาการ 3(3-0-6)  
นโยบายการส งเสริ มสุ ขภาพตาม
มาตรฐานด านโภชนาการให กั บ
ประชาชนทุกกลุมอายุ ท้ังในประเทศ
และตางประเทศ การพัฒนาระบบการ
ดํ าเนิ นงานด านโภชนาการอย าง
ตอเนื่องและมีคุณภาพ เปรียบเทียบ ใน
ประเทศ และตางประเทศ  

เพิ่มนโยบายดาน
โภ ช น า ก า ร
ตางประเทศ 

 3.2 คําอธิบายรายวิชาใหมของหลักสูตร 
 อาจารย สุจาริณี  สังขวรรณะ เสนอใหพิจารณาคําอธิบายรายวิชาใหม  โดยอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรแตละทานเสนอเพื่อรวมพิจารณา  
 มติท่ีประชุม: เห็นสมควร รายละเอียดดังตาราง 
ลําดับ คําอธิบายรายวิชาใหมของหลักสูตร 

1 การดัดแปลงอาหารทองถ่ินเพื่อสุขภาพ  
ลักษณะสําคัญทางโภชนาการของอาหารไทยในแตละทองถ่ิน วัตถุดิบเทคนิคในปรับสูตร
อาหารเพื่อลดหวาน มัน เค็ม การประยุกตใชวัตถุดิบทองถ่ินเพื่อเพิ่มคุณคาทางโภชนาการ 
การใชประโยชนจากวัตถุดิบท่ีมีสารพฤษเคมีมาประกอบอาหาร การจัดทําตํารับมาตรฐาน 
การคํานวณตนทุน ปฏิบัติการดัดแปลงอาหารทองถ่ินเพื่อสุขภาพ 

2 การดัดแปลงอาหารนานาชาติเพื่อสุขภาพ  
ความเปนมาและวัฒนธรรมของอาหารเอเชีย อาหรับ และยุโยป การเลือกและเตรียมวัตถุดิบ 
เครื่องปรุง เครื่องเคียง และอุปกรณ วิธีการประกอบอาหารข้ันพื้นฐานของอาหารนานาชาติ
ใหมีคุณคาทางโภชนาการเพื่อสุขภาพ การจัดจานอาหารและการจัดเสิรฟตามวัฒนธรรมการ
บริโภค การคํานวณตนทุน ปฏิบัติการตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการทําอาหารนานาชาติเพื่อสุขภาพ 

3 อาหารวางและขนมเพื่อสุขภาพ  
ความรูท่ัวไปเกี่ยวกับอาหารวางและเครื่องด่ืมท่ีมีคุณคาทางโภชนาการเพื่อสุขภาพ ประเภท 
วัตถุดิบ วิธีการปรุง อุปกรณในการผลิต การจัดตกแตงและการจัดเสิรฟการคํานวณตนทุน 
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ลําดับ คําอธิบายรายวิชาใหมของหลักสูตร 
ปฏิบัติการตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการทําอาหารวางและขนมเพื่อสุขภาพ 

4 การดัดแปลงอาหารไทยเพื่อสุขภาพ  
ความเปนมาและวัฒนธรรมของอาหารไทย การเลือกและเตรียมวัตถุดิบ เครื่องปรุง เครื่อง
เคียง และอุปกรณ วิธีการประกอบอาหารข้ันพื้นฐานของอาหารไทยใหมีคุณคาทาง
โภชนาการเพื่อสุขภาพ การจัดสํารับและการจัดเสิรฟตามวัฒนธรรมการบริโภค การคํานวณ
ตนทุน ปฏิบัติการตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการทําอาหารไทยเพื่อสุขภาพ 

5 วัตถุดิบอาหารและงานเตรียม  
การจําแนกประเภท ลักษณะ และวัตถุดิบอาหารประเภทตางๆ การจัดเตรียมวัตถุดิบเพื่อปรุง
ประกอบใหเหมาะสมกับประเภทอาหาร หลักการเลือกซื้อ หลักการเตรียมวัตถุดิบ หลักการ
ประกอบอาหาร หลักการเก็บรักษาอาหาร รวมถึงการประเมินคุณภาพของวัตถุดิบ การฝก
ปฎิบัติการใชอุปกรณภายในครัวใหเหมาะสมตรงประเภทการใชงาน 

6 การพัฒนาผลิตภัณฑอาหารเพื่อสุขภาพ นิยามและความหมายของผลิตภัณฑอาหารเพื่อ
สุขภาพ ชนิดและประเภทของอาหารเพื่อสุขภาพและผลิตภัณฑเสริมอาหาร ออกแบบและ
พัฒนาผลิตภัณฑสุขภาพ ข้ันตอนและกระบวนการผลิต การทดสอบและการควบคุมคุณภาพ 
การประยุกตใชวัตถุดิบทดแทนในการพัฒนาอาหารเพื่อสุขภาพ การศึกษาคุณคาทาง
โภชนาการของผลิตภัณฑ กฎหมายการใชผลิตภัณฑ รวมถึงการคิดคํานวณตนทุน การ
กําหนดราคาขาย 
 

7 การควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร  
คุณภาพอาหาร หลักการควบคุมคุณภาพอาหาร เครื่องมือและวิธีการในการควบคุมคุณภาพ
อาหาร  การตรวจสอบคุณภาพอาหารดวยดวยวิธีอยางงาย ฉลากอาหาร การประกันคุณภาพ 
ระบบประกันคุณภาพอาหารของไทยและนานาชาติ มาตรฐานอาหารฮาลาล 

8 ศิลปะการจัดตกแตงอาหารและการจัดเลี้ยง  
หลักศิลปะและการออกแบบในงานอาหาร การเลือกภาชนะอุปกรณและวัสดุท่ีใชท่ีเหมาะสม
ในการตกแตงอาหาร เทคนิคและวิธีการตกแตงอาหารท้ังอาหารคาวและอาหารหวานรวมถึง
เครื่องด่ืมใหเหมาะสมกับโอกาสตางๆ การจัดรายการอาหารสําหรับงานเล้ียง การจัดสํารับ
และการจัดเสิรฟตามวัฒนธรรมการบริโภค หลักการออกแบบภายในรานอาหาร เทคนิคใน
การแกปญหาเกี่ยวกับผูใชบริการ การใชจิตวิทยาและมนุษยสัมพันธในการบริหารงานเล้ียง 
การจัดทํารายงาน ปฏิบัติการตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของและการศึกษาดูงานในสถานท่ีปฏิบัติงานจริง 
ท่ีเกี่ยวของและการศึกษาดูงานในสถานท่ีปฏิบัติงานจริงลักษณะทางกายภาพกับการเพิ่มจุด
ขายอาหารกับส่ือโฆษณา และการออกแบบหนารานเพื่อดึงดูดความสนใจลูกคา 

9 การพัฒนาสื่อทางโภชนาการ   
หลักการ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการออกแบบ และพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ความคิดเชิง
สรางสรรคเพื่อผลิตช้ินงานในรูปแบบมัลติมีเดีย การสรางส่ืออิเล็กทรอนิกสรูปแบบตางๆ การนํา
องคประกอบ ตัวอักษร  เสียง ภาพนิ่ง ภาพเคล่ือนไหว ภาพวีดิทัศน มาประยุกตใชซอฟตแวรท่ี
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ลําดับ คําอธิบายรายวิชาใหมของหลักสูตร 
เกี่ยวของเพื่อใชในการส่ือสาร ประเภทของส่ือ ส่ืออินโฟกราฟฟก (infographic) การพัฒนาบน
ส่ือสําหรับอุปกรณเคล่ือนท่ี เทคนิคการถายภาพดิจิทัล และการนําไปประยุกตใชงาน 

10 ธุรกิจอาหารและผูประกอบการรายใหม 
ประเภทและรูปแบบของธุรกิจอาหาร การจัดอาหาร เครื่องด่ืม อุปกรณ วิธีการใหบริการ 
การควบคุมคุณภาพอาหารในธุรกิจอาหาร เทคนิคการแกปญหาเกี่ยวกับผูใชบริการ การ
วางแผนการทําธุรกิจอาหาร การจัดการงบประมาณ การคํานวณตนทุนผลกําไร การจัดการ
วัตถุดิบและการจัดซื้อ ระบบสารสนเทศ ระบบโลจิสติกส การตลาดการและสงเสริมการขาย 
กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับจัดต้ังสถานประกอบการ และการคํานวณภาษี 

11 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสําหรับงานโภชนคลินิก  
คําศัพทไวยากรณและสํานวนภาษาอังกฤษท่ีใชในการปฏิบัติงานโภชนคลินิก เนนทักษะการ
ฟง พูด อาน และเขียน เพื่อการส่ือสาร การสนทนาโตตอบทางโทรศัพท การเขียนโตตอบ
ทางจดหมายและจดหมายอิเล็กทรอนิกส การพูดและเขียนเพื่อการนําเสนองานการเขียน
รายงานหรืออื่นๆท่ีจําเปนตามบริบทของงานในสาขาวิชาชีพ 

12 การพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ 
ทักษะและการพัฒนาดานการพูด การพูดในท่ีสาธารณะ ศิลปะในการใหคําปรึกษา วิธีการ
การสรางความสัมพันธ และการตอบสนองตอผูอื่น โดยมีจุดประสงคเพื่อใหบุคคลไดสํารวจ
ตัวเองจนเกิดการพัฒนาชีวิต และกําหนดเปาหมายใชชีวิตในทางท่ีนาพึงพอใจและสรางสรรค 
ตลอดจนไปถึงข้ันการปรับปล่ียนพฤติกรรม 

13 โรคไมติดตอท่ีสัมพันธกับอาหารและภาวะวิกฤติ 
ความสัมพันธระหวางเมแทบอลิซึมของสารอาหารกับภาวะโภชนาการ สาเหตุ พยาธิ
สรีรวิทยา อาการแทรกซอนจากภาวะทุพโภชนาการ วิธีการวิเคราะหและการแปลผลภาวะ
โภชนาการของโรคไมติดตอท่ีสัมพันธกับอาหารและภาวะวิกฤติ 

14 โภชนาการเพื่อการปรับรูปราง     
การประเมินพลังงานในอาหาร สมดุลพลังงาน การวัดองคประกอบรางกาย การคํานวณ
พลังงานท่ีรางกายการตองการตอวัน อาหารเพื่อการลดไขมันและเพิ่มมวลกลามเนื้อ  เทคนิค
การปรับพฤติกรรมการบริโภคเพื่อการดูแลรูปราง การออกกําลังกายเพื่อปรับรูปรางและ
สรางความแข็งแรง 

15 การคํานวณและหนวยการวัดในงานโภชนาการ 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับ มาตราวัด อัตราสวน หลักการคํานวณ การเทียบสัดสวน การแปลง
หนวยมาตราวัดในงานโภชนาการและการกําหนดอาหาร รวมถึงหนวยวัดในงานโภชนาการ
ชุมชนและโภชนาการทางคลินิก 

16 โปรแกรมวิเคราะหคุณคาสารอาหารและการประยุกตใช 
การใชโปรแกรมพื้นฐานทางโภชนาการ Immucal nutrient เพื่อวิเคราะหพลังงานและ
สารอาหาร เพื่อสอดคลองกับความตองการของรางกายในแตละวัน การใชชุดโปรแกรม
พื้นฐานทางสํานักงานเพื่อสรางเอกสาร การเก็บขอมูล ประมวลผลขอมูล การนําเสนอผล
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ลําดับ คําอธิบายรายวิชาใหมของหลักสูตร 
เกี่ยวกับการวิเคราะหพลังงานและสารอาหารในรูปแบบ กราฟ แผนภูมิ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
 ไมมี 
 
ระเบียบวาระท่ี  5 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 5.1 การจัดทํา มคอ.2  
 อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท ขอใหท่ีประชุมแบงความรับผิดชอบในการจัดทํา มคอ.2 สวนอื่น
นอกเหนือจากเรื่องรายวิชาและแผนการเรียน อาจารยจุฑาวรรณ นวลจันทรคง เสนอวา ควรแบงตาม
ความรับผิดชอบงานหลักสูตรตามท่ีอาจารยแตละทานดูแลอยูแลว และสวนอื่นนอกเหนือจากนั้นใหแบง
ตามความเหมาะสม 
 มติท่ีประชุม: แบงความรับผิดชอบดังนี ้

1. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูกระบวนวิชา 
(Curriculum Mapping) ซึ่งเปนสวนหนึ่งของหมวดท่ี 3 สามารถจัดทําโดยนํารายวิชาท่ีผานมติท่ีประชุม
ใสลงในแบบฟอรม  

2. หมวดท่ี 3  
- งบประมาณตามแผน (อาจารยปทมาภรณ) 

  - องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (อาจารยสุจาริณี) 
- ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย (อาจารยปทมาภรณ) 

3. หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล (อาจารยจุฑาวรรณ) 
4. หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมนิผลนักศึกษา (อาจารยจุฑาวรรณ) 
5. หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย (อาจารยปทมาภรณ) 
6. หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร (แบงตามความรับผิดชอบงานประกันคุณภาพหลักสูตร) 
5.2 ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา 

 การปรับคําอธิบายรายวิชาตามมติท่ีประชุม จะตองทําตารางเพื่อเปรียบเทียบระหวาง
คําอธิบายของหลักสูตรเกาและหลักสูตรใหม พรอมระบุเหตุผล  
 มติท่ีประชุม: มอบหมายใหอาจารยศกุนตาล มานะกลา จัดทําตารางดังกลาว โดยไมตองใส
รายวิชาศึกษาท่ัวไป เนื่องจากทางสํานักวิชาศึกษาท่ัวไปไดเปล่ียนและเรียงลําดับการเรียนวิชาศึกษา
ท่ัวไปใหมท้ังหมดกอนการปรับปรุงหลักสูตร ดังนั้นจึงสามารถระบุเฉพาะรายวิชาของหลักสูตรได 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เร่ืองอื่นๆ  

ไมมี 
  
ปดประชุม  เวลา   18.00  น. 

(ลงช่ือ).................................................ผูบันทึกรายงานการประชุม 
                     (อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท) 
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             กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตร 
 

 
(ลงช่ือ)................................................. ผูตรวจรายงานการประชุม 

     (อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ) 
               ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก จ  
รายงานการวิพากษหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
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รายงานการวิพากษหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

คร้ังท่ี 1/2562 
วันท่ี 4 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2562 

ณ หองประชุมการเวก คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
********************************************* 

ผูเขารวมวิพากษหลักสูตร 
1. อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ ประธานกรรมการปรับปรงุหลักสูตรฯ 
2. ผศ.ดร.สุนาฎ เตชางาม ท่ีปรึกษาสมาคมนักกําหนดอาหารแหงประเทศไทย 
3. ผศ.ดร.พัชราณี ภวัตกุล ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

 สาขาวิชาโภชนวิทยาละการกําหนดอาหาร 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

4. คุณสุรีพร สวางชาติ ตัวแทนบริษัท บีเอซี กูรเมท เฮาส จํากัด 
5. อาจารยจุฑาวรรณ นวลจันทรคง กรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ   
6. อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ กรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ        
7. อาจารย ดร. สัจนา พัฒนาศักด์ิ กรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ      
8. อาจารยศกุนตาล มานะกลา กรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ      
9. อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท กรรมการและเลขานุการปรับปรุงหลักสูตรฯ 

 
เร่ิมการวิพากษหลักสูตร    เวลา 9.00 น. 

อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ เปดประชุมการวิพากษ
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2562 รวมถึงแนะนําผูทรงคุณวุฒิและกรรมการวิพากษหลักสูตรแกท่ีประชุม จากนั้นจึงนําเสนอขอมูล
และรายละเอียดของหลักสูตรปรับปรุง รวมถึงขอเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมและ
หลักสูตรท่ีปรับปรุง แกคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร และรับฟงขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ 

 
ขอเสนอแนะของผูเขารวมวิพากษหลักสูตร  
1. ช่ือสาขาวิชา  

- อาจารยพัชราณีเสนอแนะเพิ่มเติมวา กรณีอยากใหนักศึกษาสมัครทํางานไดหลากหลาย ควร
มีคําวาอาหารไวดวย ซึ่งอาจจะต้ังช่ือวา “อาหาร โภชนาการ และการกําหนดอาหาร” 

- อาจารยสุนาฎ แนะนําวา กรณีท่ีอยากใหนักศึกษาทํางานในตําแหนงนักกําหนดอาหารและ
สามารถสอบข้ึนทะเบียนวิชาชีพนักกําหนดอาหาร (CDT) ไดเมื่อเรียนจบ ควรจะใหช่ือสาขามีคําวา 
“การกําหนดอาหาร”  
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2. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
- อาจารยสุนาฎ แนะนําวา อาชีพนักโภชนาการกีฬา ในสมาคมการกีฬาแหงประเทศไทย 

สถาบันสุขภาพ และสถานออกกําลังกาย เปนสวนหนึ่งของนักโภชนาการหนวยงานสงเสริมสุขภาพ 
ดังนั้นนําไปรวมกัน ดังนี้ นักกําหนดอาหาร นักโภชนาการ ในโรงพยาบาลท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
โรงเรียน หนวยงานสงเสริมสุขภาพหรือสถาบันสุขภาพ  สมาคมการกีฬาแหงประเทศไทยหรือสถาน
ออกกําลังกาย และสถานประกอบการท่ีมีการใหบริการดานอาหาร บริษัทอุตสาหกรรมอาหาร  
3. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

- สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ อาจารยพัชราณีเสนอวาควรเขียนสถานการณใน
การปรับปรุงหลักสูตรใหช้ันเจนข้ึน เชน ในประเทศเนนนวัตกรรมทางหลักสูตรจึงไดเพิ่มนวัตกรรม
อาหาร 

- สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัตนธรรม อาจารยสุนาฎแนะนําวาควรเพิ่ม
สถานการณท่ีทางหลักสูตรจะเตรียมตัวใหนักกับศึกษามีความพรอมในการเปนนักกําหนดอาหารและ
สามารถนําความรูไปประยุกตใชองคความรูทางดานอาหาร ดานโภชนาการ และกระบวนการดูแลทาง
โภชนาการประกอบดวย ดานการประเมินภาวะโภชนาการ ดานการวินิจฉัยทางดานโภชนาการ การ
ใหแผนโภชนบําบัดหรือกําหนดอาหาร และการติดตามประเมินผลของแผนโภชนบําบัด  
4. ผลกกระทบจากสถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผน
หลักสูตร  

- การพัฒนาหลักสูตรฯ อาจารยสุนาฎ แนะนําใหเพิ่มจุดเดนเกี่ยวกับบทบาทของผูสําเร็จ
การศึกษา ไมเพียงแคสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค แตยังสามารถกําหนดอาหารเพื่อบําบัดเฉพาะโรคได
ดวย รวมท้ังเพิ่มทักษะทางชุมชนในตางประเทศ 

- ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย อาจารยพัชราณี เสนอใหเพิ่มนโยบายของ
มหาวิทยาลัยในสวนท่ีเปนนโยบายทองถ่ิน และเปนศูนยกลางทางดานอาหาร 
5. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

- อาจารยสุนาฎ เสนอวา หลักสูตรฯควรเขียนความตองการในการมุงผลิตบัณฑิตใหชัดเจนข้ึน 
โดยเนนใหบัณฑิตมีองคความรูและทักษะในดานตางๆดังนี้ ดานอาหาร โภชนาการ และกระบวนการ
ดูแลทางโภชนาการประกอบดวย ดานการประเมินภาวะโภชนาการ ดานการวินิจฉัยทางดาน
โภชนาการ การใหแผนโภชนบําบัดหรือกําหนดอาหาร และการติดตามประเมินผลของแผนโภชน
บําบัด ซึ่งนักศึกษาจะตองสามารถนําไปประยุกตใชในการสงเสริมสุขภาพ ปองกันและบําบัดโรค  

- อาจารยสุนาฎเสนอวา ปรัชญาของหลักสูตรควรเขียนใหครอบคลุมการกําหนดอาหารดวย ให
ครอบคลุมต้ังแตกอนเกิดโรคและหลังเกิดโรค 
7. แผนปรับปรุง 

- อาจารยพัชราณีเสนอแนะวา แผนในการปรับปรุงครั้งนี้ควรเพิ่มเติมเกี่ยวกับการตอบสนอง
นโยบายของมหาวิทยาลัยฯ ดานการพัฒนาทองถ่ินและการเปนศูนยกลางในดานอาหาร 
8. การจัดการเรียนการสอน 

8.1 หมวดวิชาอาหาร 
- อาจารยสุนาฎเสนอแนะดังนี้  
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1) ควรรวมรายวิชา ศิลปะการจัดตกแตงอาหารและวัตถุดิบอาหารและงานเตรียม 
เปน วิชาหลักการประกอบอาหาร (Principle of cookery) หรือ วิทยาศาสตรการประกอบอาหาร 
(Science of cookery)   

2) ใหเพิ่มคําอธิบายรายวิชาระบบการจัดบริการอาหาร โดยยายบางสวนมาจาก
วิชาการดัดแปลงอาหารไทย อาหารนานาชาติ อาหารทองถ่ิน อาหารวางและขนมเพื่อสุขภาพ  

3) ควรรวมรายวิชาการดัดแปลงอาหารไทยเพื่อสุขภาพ การดัดแปลงอาหาร
นานาชาติเพื่อสุขภาพ อาหารวางและขนมเพื่อสุขภาพ และการดัดแปลงอาหารทองถ่ินเพื่อสุขภาพ 
หรืออาจจะรวมรายวิชาอาหารเลาขานตามวัฒนธรรมและการดัดแปลงอาหารทองถ่ินเพื่อสุขภาพเปน
วิชาเดียวกัน 

4) รายวิชาระบบการจัดบริการอาหาร รายวิชาการควบคุมและประกันคุณภาพ
อาหาร ควรรวมเปนวิชาเดียวกัน 

5) รายวิชาธุรกิจอาหารและผูประกอบการรายใหมควรเปล่ียนเปนการจัดการธุรกิจ
อาหาร (Food business management)  

- อาจารยพัชราณีเสนอแนะดังนี้ 
1) ลดหนวยกิตรายวิชาการคํานวณและหนวยการวัดในงานโภชนาการ จากเดิม 3 

หนวยกิต เปน 2 หนวยกิต  
8.2 หมวดวิชาโภชนาการ 

- อาจารยพัชราณีเสนอแนะวา รายวิชาโรคไมติดตอท่ีสัมพันธกับอาหารและภาวะวิกฤติ 
ควรเปล่ียนช่ือใหส่ือกับคําอธิบายรายวิชาและควรเรียนคูกันในรายวิชาโภชนบําบัด 

 
8.3 หมวดวิชากําหนดอาหาร 

- อาจารยสุนาฎเสนอแนะดังนี้ 
 1) ควรเพิ่มหนวยกิตวิชาโภชนบําบัด จากเดิม 3 หนวยกิต เปน 4-6 หนวยกิต และ

ควรจัดการเรียนการสอนแบบ problem base learning และควรนํารายวิชาโภชนาการคลินิกและ
การประเมินภาวะโภชนาการในมนุษยสอนควบคูไปดวยเพื่อความสอดคลอง  

 2) วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสําหรับงานโภชนคลินิก อาจไมจําเปนตองเรียน 
เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีรายวิชาเกี่ยวกับภาษาอังกฤษอยูแลว แตทางหลักสูตรฯมองวาควรเพิ่ม
รายวิชานี้เนื่องจากนักศึกษาตองไปฝกปฏิบัติงานตางประเทศ  

3) ควรใหวิชาการพูดและจิตวิทยาเชิงโภชนาการเปนวิชาแกน ไมควรใหเปนวิชา
เลือก 

- อาจารยพัชราณีเสนอแนะวา ควรใหสลับการสอนวิชาการพูดและจิตวิทยาเชิง
โภชนาการข้ึนกอนรายวิชาการส่ือสารและการใหคําปรึกษาทางอาหารและโภชนาการ 

- ตัวแทนบริษัท บีเอซี กูรเมท เฮาส จํากัด เสนอแนะวา จากประสบการณในการรับ
นักศึกษาฝกงาน การจัดการเรียนการสอนเพื่อใหไดผลดีควรจัดการสอนแบบใหตัวอยางกลับไปทําเปน
การบาน จะทําใหเขาเขาใจเนื้อหา 

8.4 กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ/สหกิจศึกษา  
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- อาจารยสุนาฎเสนอใหเพิ่ม ช่ัวโมงฝกประสบการณวิชาชีพจากเดิม 450 ช่ัวโมง เปน
อยางนอย 500 ช่ัวโมง 

- อาจารยพัชราณีเห็นดวยกับอาจารยสุนาฎเรื่องการเพิ่มรายวิชาฝกประสบการณและ
เสนอเพิ่มการฝกงานโดยเปดเปนวิชาเลือกเสร ี

- ตัวแทนบริษัท บีเอซี กูรเมท เฮาส จํากัด เสนอแนะวา การฝกงานอยากใหมีการ
หมุนเวียนเปน 6 เดือน เนื่องจากเดิมท่ีเคยฝก 2 เดือน ทําใหเกิดปญหาคือ นักศึกษามีเวลาไมมากพอ 
ระยะเวลาในการเรียนหกเดือนนี้เราจะจัดสอนครบในแตละดาน คือ ดานโภชนาการ ดานอาหาร และ
ดานควบคุมคุณภาพ ซึ่งทางบริษัทสามารถรับนักศึกษาไดรอบละ 15 คน แตอยางไรก็ตามก็มีบริษัทใน
เครือดวย  
9. อื่นๆ 

- อาจารยพัชราณี ขอใหทางหลักสูตรฯตรวจสอบวา กรณีใชวุฒิ  วท.บ. รายวิชาพื้นฐาน
วิทยาศาสตรสามารถใชวิชาท่ีเกี่ยวของทดแทนไดหรือไม และอาจารยสุนาฎเสนอวาควรใหมีเรียนวิชา 
เคมี ชีวเคมี และเคมีอินทรีย ท่ีเกี่ยวกับงานโภชนาการ 

- อาจารยพัชราณี จุดเดนรายวิชาของหลักสูตรไดแก โภชนาการเพื่อการปรับรูปราง การพูด
และจิตวิทยาทางโภชนาการ การพัฒนาส่ือทางโภชนาการ และธุรกิจอาหารและผูประกอบการราย
ใหม แตควรมีการเรียงลําดับการเรียนกอนหลังใหม และเพิ่มจุดเดนในการมอบทุนการศึกษา 
 
ปดการวิพากษหลักสูตร  เวลา  12.00 น. 
 

(ลงช่ือ)...................................................ผูจดรายงานการวิพากษหลักสูตร 
(อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท) 

     กรรมการและเลขานุการวิพากษหลักสูตร 
 

(ลงช่ือ).................................................ผูตรวจรายงานการวิพากษหลักสูตร 
       (อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ) 

      ประธานกรรมการวิพากษหลักสูตร 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร  
 
1. ช่ือ นางสาวสุจาริณี  นามสกุล สังขวรรณะ 

1.1  ตําแหนงทางวิชาการ  อาจารย  
1.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (โภชนศาสตร)  
 
 
  

มหาวิทยาลัยมหิดล (โครงการรวม 
คณะแพทยศาสตร โรงพยาบาล
รามาธิบดี และสถาบันโภชนาการ) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

2559 

ปริญญาตรี วท.บ. (สาธารณสุขศาสตร)  
สาขาโภชนวิทยาและการกําหนด
อาหาร  เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

2556 

 
1.3 ผลงานทางวิชาการ  

          1.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
 - 
          1.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  
Jaroennon P., Sangwanna S., Nuanchankong J., Kongplee L. and Manakla S. (2019). 

Sensory characteristic of no sugar black rice tea drinks. The 6th 
International Conference on Food Agriculture & Biotechnology (ICoFAB 2019). 
26- 27 August 2019. (18-19). Mahasarakham. Mahasarakham. Mahasarakham 
university printing. 

สุจาริณี สังขวรรณะ, นพวรรณ แสงสวาง, กุลิสรา สีชมภู, ณัฏฐา สันธินาค, กนตธีร สุรพาล, 
และพิชญา นาคยานยาว. (2562) การประเมินความหลากหลายของรูปแบบอาหารวางท่ี
เปนผลไมตอการบริโภคผลไมของเด็กวัยเรียน. ในเอกสารสืบเนื่อง การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีระหวางสถาบัน (ASTC) ครั้งท่ี 7. 7 มิถุนายน 2562. 
หนา 991-996. มหาวิทยาลัยรังสิต. สํานักพิมพมหาวิทยาลัยรังสิต  

Sangwanna S., Thongpraseart C. (2019). Breakfast Skipping Habit Effect To Energy And 
Nutrients Intake Among University Students. The IRES 157th International 
Conference. 18-19 March 2019. (12-15) Kuala Lumper. Malaysia. 

Manakla, S., Thongprasert, C., and Sangwanna, S.  Coconut cream replacement in 
Thai desserts (Boa-Loi) for elderly consumers.  Proceedings of The IRES 
International Conference 142nd.  18th-19th October 2018.  (9-12).  Seoul: R. K 
printers. 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 



131 
 

สุจาริณี สังขวรรณะ, จินดารัตน ภูพุม, จุฑามาศ จันทรสะอาด, ทิพยวรรณ ชางโต และอารียา คลาย
ใจตรง.  (2561).  ภาวะโภชนาการของนักศึกษาปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ. ในเอกสารสืบเนื่องงานประชุมวิชาการระดับชาติ 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีระหวางสถาบัน ครั้งท่ี 6.  6 มิถุนายน 2561.  (HS74-HS77).  
สมุทรปราการ: คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ. 

สุจาริณี สังขวรรณะ.  (2561).  ปริมาณของพลังงานและสารอาหารจากพฤติกรรมการบริโภค
อาหารในนักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรม
ราชูปถัมภ. ในเอกสารสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ 
ประจําป 2561 ครั้งท่ี 5.  8-9 มีนาคม 2561.  (545-552).  เพชรบูรณ : มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพชรบูรณ.  

Sangwanna, S., Songchitsomboon, S., Wongpiyachon, S., Sribua, T., and Komindr, S.  
(2 016 ).  The Effect of Consumption of Sangyod Phattalong Brown Rice 
for White Rice on Fasting Plasma Glucose, HbA1 c and Insulin in T2 DM 
During 24  Weeks. Proceedings of the Thaksin University Conferences 2 6 th.  
25th-29th May 2016.  (96-100).  Songkhla: Thaksin University. 

1.3.3  บทความทางวิชาการ   
 -  
1.3.4 สิ่งประดิษฐและงานสรางสรรค   
        - 

1.4  ประสบการณในการสอน  
 3 ป 
1.5  ภาระงานสอน 

1.5.1 วิชาวิชาชีพนักกําหนดอาหารและจริยธรรมวิชาชีพ 
1.5.2 วิชาการส่ือสารและการใหคําปรึกษาทางโภชนาการ 
1.5.3 วิชาโภชนาการสําหรับการพัฒนาตามวัย 
1.5.4 วิชาโภชนาการและผูสูงอายุ 
1.5.5 วิชาระบาดวิทยาโภชนาการ 
1.5.6 วิชาอาหารตามวฒันธรรม 
1.5.7 วิชาการสัมมนาทางโภชนาการ 
1.5.8 วิชาการฝกประสบการณวิชาชีพสาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
1.5.9 วิชาโรคติดตอและโรคไมติดตอทางโภชนาการ 

  1.5.10 วิชานวัตกรรมและการคิดทางวิทยาศาสตร 
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2.  ช่ือ นางสาวศกนุตาล  นามสกุล มานะกลา 
2.1  ตําแหนงทางวิชาการ  อาจารย  
2.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร) สาขาโภช
นวิทยา 

มหาวิทยาลัยมหิดล  
 

2557 

ปริญญาตรี วท.บ. (ประมง) สาขาวิชาผลิตภัณฑ
ประมง 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

2554 

 

2.3  ผลงานทางวิชาการ  
2.3.1  หนังสือ ตํารา งานแปล   
 - 
2.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Jaroennon P., Sangwanna S., Nuanchankong J., Kongplee L. and Manakla S. (2019). 
Sensory characteristic of no sugar black rice tea drinks. The 6th 
International Conference on Food Agriculture & Biotechnology (ICoFAB 2019). 
26- 27 August 2019. (18-19). Mahasarakham. Mahasarakham. Mahasarakham 
university printing. 

Jaroennon P., Chatree Y. and Manakla S. (2019). Screening of gamma-oryzanol 
content from Thai rice bran water extracts for development of a cold drink 
product. Interprof. J. Health Sci. Volume 17, No. 1 January – June. 2019: 9-14 

Manakla, S., Thongprasert, C., and Sangwanna, S.  Coconut cream replacement in 
Thai desserts (Boa-Loi) for elderly consumers.  Proceedings of The IRES 
International Conference 142nd.  18th-19th October 2018.  (9-12).  Seoul: R. K 
printers. 

Manakla, S.  (2 0 1 7 ) .   Screening of pesticide residues in fresh vegetables on 
Localmarket and supermarket in klongluang, Pathum Thani, Thailand. 
Proceedings of The IRES International Conference 73rd.  6th-7th July 2017.  (12-
15).  Kobe: R. K printers. 
2.3.3  บทความทางวิชาการ     
 - 
2.3.4 สิ่งประดิษฐและงานสรางสรรค   
        - 

2.4  ประสบการณในการสอน 
4 ป 

2.5  ภาระงานสอน 
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2.5.1 วิชาการสงเสริมสุขภาพทางโภชนาการ 
2.5.2 วิชาสุขาภิบาลอาหารและความปลอดภัยของอาหาร 
2.5.3 วิชาวิทยาศาสตรการอาหารทางโภชนาการ 
2.5.4 วิชาการสัมมนาทางโภชนาการ 
2.5.5 วิชาการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพสาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
2.5.6 วิชาโภชนาการและการกําหนดอาหารท่ีทันสมัย 
2.5.7 วิชาโรคติดตอและโรคไมติดตอทางโภชนาการ 

  2.5.8 วิชานวัตกรรมและการคิดทางวิทยาศาสตร 
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3. ช่ือ นางสาวจุฑาวรรณ นามสกุล  นวลจันทรคง         
3.1  ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย  
3.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (โภชนศาสตร) มหาวิทยาลัยมหิดล (โครงการ
รวม คณะแพทยศาสตร
โรงพยาบาลรามาธิบดี และ
สถาบันโภชนาการ) 

2559 

ปริญญาตรี วท.บ. (การแพทยแผนตะวนัออก) 
เกียรตินิยมอันดับ 1 

มหาวิทยาลัยรังสิต 2556 

3.3  ผลงานทางวิชาการ  
3.3.1  หนังสือ ตํารา งานแปล  

- 
3.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Jaroennon P., Sangwanna S., Nuanchankong J., Kongplee L. and Manakla S. (2019). 
Sensory characteristic of no sugar black rice tea drinks. The 6th 
International Conference on Food Agriculture & Biotechnology (ICoFAB 2019). 
26- 27 August 2019. (18-19). Mahasarakham. Mahasarakham university printing. 
3.3.3  บทความทางวิชาการ     

- 
3.3.4 สิ่งประดิษฐและงานสรางสรรค    

- 
3.4  ประสบการณในการสอน 
 6 เดือน 
3.5  ภาระงานสอน 

 3.5.1 วิชา โภชนาการชุมชน 1 
3.5.2 วิชาการประเมินภาวะโภชนาการ 
3.5.3 วิชาโภชนบําบัดทางการแพทย 1 
3.5.4 วิชาโภชนาการชุมชน 1 
3.5.5 วิชาโภชนบําบัดทางการแพทย 2 
3.5.6 วิชาสัมนาทางโภชนาการ 
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4. ช่ือ นางสาวสัจนา  นามสกุล พัฒนาศักด์ิ 
4.1  ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย  
4.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ี

จบ 
ปริญญาเอก Ph.D. (Microbiology and Immunology) Georgetown University  

Washington, D.C. USA. 
2554 

ปริญญาโท M.Sc.(Microbiology and Immunology)     
 

Georgetown University,  
Washington, D.C. USA. 

2546 
 

 M.Sc. (Molecular biology  and Genetic 
Engineering)     

Mahidol University 2544 

ปริญญาตรี วท.บ. (ชีววิทยา)         จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2542 
4.3 ผลงานทางวิชาการ  

4.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
  - 
4.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  

Phasuk, K., Pipitsombat, C., Pattanasak, S. and Piyawattanametha, W.  (2017).  A Fast 
Escherichia coli Detector for Water Inspection. Proceedings of the 
International Conference on Environmental Engineering, Science, and 
Management 16th.  17th-18th May 2017.  (610-615).  Bangkok: EEAT. 

Pattanasak, S. & Piyawattanametha, W.  (2016).  Virtual Biopsies with a MEMS 
Scanner Based Confocal Microscope. Proceedings of the  Annual IEEE 
International Conference on Nano/Micro Engineered and Molecular Systems 
11th.  17th-20th April 2016.  (623-626).  Sendai: IEEE. 
4.3.3  บทความทางวิชาการ  
 - 

 4.3.4 สิ่งประดิษฐและงานสรางสรรค  
          - 

4.4  ประสบการณในการสอน  
 5 ป 
4.5  ภาระงานสอน 

4.5.1 วิชาชีววิทยา  1 
4.5.2 วิชาปฏิบัติการชีววิทยา 1 
4.5.3 วิชาชีววิทยา  2 

  4.5.4 วิชาปฏิบัติการชีววิทยา 2 
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5.  ช่ือ นางสาวปทมาภรณ  นามสกุล เจริญนนท 
5.1  ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย  
5.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (เภสัชเคมีและพฤกษเคมี) มหาวิทยาลัยมหิดล 2557 
ปริญญาตรี วท.บ. (การแพทยแผนตะวันออก) มหาวิทยาลัยรังสิต 2554 

5.3 ผลงานทางวิชาการ  
5.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล 
 - 

          5.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  
Jaroennon P., Sangwanna S., Nuanchankong J., Kongplee L. and Manakla S. (2019). 

Sensory characteristic of no sugar black rice tea drinks. The 6th 
International Conference on Food Agriculture & Biotechnology (ICoFAB 2019). 
26- 27 August 2019. Mahasarakham. (18-19). Mahasarakham. Mahasarakham 
university printing. 

Jaroennon P., Chatree Y. and Manakla S. (2019). Screening of gamma-oryzanol 
content from Thai rice bran water extracts for development of a cold drink 
product. Interprof. J. Health Sci. Volume 17, No 1 January – June. 2019: 9-14 

ลัดดาวัลย กงพลี นาตยา ดวงประทุม เฟองฟา รัตนาคณหุตานนท และปทมาภรณ เจริญนนท. 
(2561).  ความชุกและปจจัยดานทาทางของผูปฏิบัติธรรมท่ีสัมพันธกับอาการปวดหลัง
สวนลาง.  ในเอกสารสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาลัยแพทยศาสตรและ
การสาธารณสุข ครั้งท่ี 7. 31 สิงหาคม 2561. (151-155). อุบลราชธานี: งานสงเสริมการวิจัย 
วิทยาลัยแพทยศาสตรและการสาธารณสุข. 

Jaroennon, P., Sithisarn, P., and Piyanuch, R.  (2017) .   Optimization of antioxidant 
extraction from Persicaria barbata leaves using response surface methodology 
(RSM).  Pharmacology Science Asia.  Volume 44, No 3  July – September. 
2017: 154-161.  

ปทมาภรณ  เจริญนนท และลัดดาวัลย กงพลี.  (2560).  ความรู ทัศนคติ และการปฏิ บัติตน 
ในการปองกันโรคอวนของนักศึกษาสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี.  วารสารมหาวิทยาลัยนครพนม.  ปท่ี 25 , ฉบับท่ี 2 
พฤษภาคม – สิงหาคม. 2560: 87–94.    

ปทมาภรณ เจริญนนท และลัดดาวัลย กงพลี.  (2560).  ความสัมพันธระหวางลักษณะของกระดูก 
เชิงกรานกับการปวดประจําเดือน.  ในเอกสารสืบเนื่องงานประชุมวิชาการและการเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติและระดับนานาชาติ ครั้งท่ี 5.  6 ตุลาคม 2560.  (1333-1343). 
ขอนแกน: คลังนานาวิทยา. 
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ลัดดาวัลย กงพลี และปทมาภรณ  เจริญนนท .  (2560).  ความสัมพันธระหวางความรูและ 
การปฏิบัติการชวยฟนชีวิตขั้นพื้นฐานของนักศึกษาสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี. ในเอกสารสืบเนื่องงาน
ประชุมวิชาการสุขศึกษาแหงชาติ ครั้งท่ี 18.  18–20 พฤษภาคม 2560. (240-249). ชลบุรี: 
ซิต้ีพรินท. 

Jaroennon, P., Sithisarn, P., Buranaphalin, S., and Piyanuch, R.  Inhibition of lipid 
peroxidation by thai edible plans and their phenolic and flavonoid 
contents.  Proceedings of the Eighth Indochina Conference on Pharmaceutical 
Science 8th.  4th-5th December 2013.  (894-898).  Ho Chi Minh. Ho Chi Minh 
Printting.  
5.3.3  บทความทางวิชาการ   
 - 

 5.3.4 สิ่งประดิษฐและงานสรางสรรค 
          - 

5.4  ประสบการณในการสอน  
 4 ป 
5.5  ภาระงานสอน 

5.5.1 วิชาชีวท่ัวไป 
5.5.2 วิชาเคมีพื้นฐาน 
5.5.3 วิชาเคมีอินทรีย 
5.5.4 วิชาเคมี 2 

 5.5.5 วิชาปฏิบัติการเคมี 2 
5.5.6 วิชาปฏิบัติการชีวท่ัวไป 

 5.5.7 วิชาโรคติดตอและโรคไมติดตอทางโภชนาการ 
5.5.8 วิชาการสัมมนาทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
5.5.9 วิชาศึกษาท่ัวไป : สุขภาพเพื่อคุณภาพชีวิต 
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ภาคผนวก ช 
รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติและความตองการและปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกศึกษาตอในหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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สรุปผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาโภชนาการและการกําหนดอาหาร  
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี
 

การสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิตจําแนก 
ในแตละดานตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ ไดแก 

1. ความรูทางวิชาชีพ  
2. ทักษะทางปญญา 
3. การปฏิบัติงาน และความสัมพันธระหวางบุคคล 
4. คุณธรรม จริยธรรม  
5. ดานคณิตศาสตร และเทคโนโลยีสารสนเทศ  

การวิจัยเพื่อสํารวจคุณสมบัติของบัณฑิตท่ีพึงประสงคนี้จะรวม คุณสมบัติดานความรูทาง
วิชาชีพ และทักษะทางปญญาไวดวยกันเพื่อความเหมาะสมในการประเมินโดยผูใชบัณฑิต สาขา
โภชนาการและการกําหนดอาหาร ระดับปริญญาบัณฑิต ในเขตกรุงเทพมหานคร และจังหวัดใกลเคียง 
ในระยะ 5 ปขางหนา จากจํานวนตลาดแรงงาน (องคกร) ท้ังหมด 50 แหงผลการสํารวจ มีความ
ตองการคุณสมบัติของบัณฑิต ดังนี้  

คุณสมบัติท่ีพึงประสงค  S.D. แปลผล 
1. ดานความรูทางวิชาชีพ และทักษะทางปญญา 

1. มีความรูดานการประเมินภาวะโภชนาการ 
2. มีความรูดานการกําหนดอาหาร 
3. มีความรูดานโภชนาการตามวัฎจักรชีวิต 
4. มีความรูดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร ใน

กระแสปจจุบัน 
5. มีความรูดานการใหคําปรึกษาทางโภชนาการ 
6. มีความรูดานโภชนบําบัด 
7. มีความรูดานกลไกของรางกายท่ีสัมพันธกับโภชนาการ 
8. มีความสามารถในการถายทอดและเผยแพรความรูสู

ชุมชน 
9. มีความรูความสามารถในการฟ ง พู ด อ าน เขียน 

ภาษาตางประเทศ 
10. มีความรูความสามารถในการวิจัยเพื่อพัฒนางานดาน

โภชนาการ 
 
 

 
4.72 
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4.84 
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0.34 
0.17 
0.45 
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คุณสมบัติท่ีพึงประสงค  S.D. แปลผล 
รวม 4.52 0.72 มากท่ีสุด 

ดานการปฏิบัติงาน และความสัมพันธระหวางบุคคล 
1. มีความตรงตอเวลา 
2. มีความเปนผูนําและผูตามท่ีดี 
3. มารยาททางสังคมและประพฤติตนเหมาะสมตาม

กาลเทศะ 
4. ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 
5. ลําดับความสําคัญของงานแตละช้ินได 
6. มีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 
7. มีนํ้าใจตอเพื่อนรวมงาน 
8. ความกระตือรือรนในการทํางาน 
9. มีความสามารถในการทํางานเปนทีม 
10. มีความจงรักภักดีตอหนวยงานและองคกร 

 
4.62 
4.31 
4.53 

 
4.39 
4.61 
4.70 
4.63 
4.71 
4.50 
4.52 

 
0.38 
0.80 
0.28 

 
0.61 
0.23 
0.50 
0.52 
0.47 
0.39 
0.44 

 
มากท่ีสุด 

มาก 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

รวม 4.55 0.46 มากท่ีสุด 
ดานคุณธรรม จริยธรรม  

1. มีจริยธรรม/จรรยาบรรณในการทํางาน 
2. มีความซื่อสัตย  
3. มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี 
4. มีความละเอียดรอบคอบ 
5. เคารพสิทธิและรักษาผลประโยชนของผูอื่น 
6. มีความเสียสละ 
7. มีความอดทน 
8. มีจิตบริการ 
9. มีความนาเช่ือถือ 
10. มีความกระตือรือรนในการพัฒนาตนเองอยูเสมอ 

 
4.53 
4.82 
4.50 
4.41 
4.34 
4.02 
4.56 
4.13 
4.72 
4.60 

 
0.26 
0.63 
0.56 
0.50 
0.56 
0.44 
0.56 
0.18 
0.55 
0.25 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด
มากท่ีสุด 

มาก 
มาก 
มาก 

มากท่ีสุด 
มาก 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

รวม 4.46 0.54 มาก 
ดานคณิตศาสตร และเทคโนโลยีสารสนเทศ  

1. การคํานวณทางคณิตศาสตรเบ้ืองตน 
2. หนวยทางคณิตศาสตร เชน กรัม มิลลิกรัม มิลลิลิตร 
3. การใชเครื่องคิดเลข 
4. ความรูเบ้ืองตนในการใชคอมพิวเตอร 
5. การใชโปรแกรมคํานวณสารอาหาร 
6. โปรแกรม Microsoft Word 
7. โปรแกรม Microsoft Excel 
8. โปรแกรม Microsoft Power point 

 
4.53 
4.70 
4.10 
3.78 
3.61 
3.32 
4.75 
4.40 

 
0.13 
0.40 
0.65 
0.09 
0.12 
0.30 
0.68 
0.45 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

มาก 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

มาก 
มากท่ีสุด

มาก 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 



141 
 

คุณสมบัติท่ีพึงประสงค  S.D. แปลผล 
9. โปรแกรม Photoshop 
10. มีความรูความสามารถในการใชอินเทอรเน็ต เชน รับ-สง

อีเมลล ถายโอนขอมูล สืบคนขอมูล 

4.10 
4.45 

0.62 
0.31 

มาก 
มาก 

รวม 4.47 0.38 มาก 
 
การจัดอับดับความสําคัญของคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค สาขาโภชนาการและการกําหนด
อาหาร 

คุณสมบัติท่ีพึงประสงค คะแนน
เฉล่ีย 

ระดับ อันดับ 

1. ดานความรูทางวิชาชีพ และทักษะทางปญญา 4.52 มากท่ีสุด 2 
2. ดานการปฏิบัติงาน และความสัมพันธระหวางบุคคล 4.55 มากท่ีสุด 1 
3. ดานคุณธรรม จริยธรรม 4.46 มาก 4 
4. ดานคณิตศาสตร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 4.47 มาก 3 

 
สรุปผลและอภิปรายผล 

ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด 43 คน สวนใหญเปนเพศหญิง (รอยละ 86) มีอายุระหวาง 25-
45 ป (รอยละ 63) และมีประสบการณในการทํางาน 5-10 ป (รอยละ 35) 

ความตองการคุณสมบัติของบัณฑิตท่ีพึงประสงค 4 ดาน ซึ่งครอบคลุมการประเมินตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ 5 ดาน ผลการประเมินจากผูตองการใชบัณฑิต มีดังนี้ เมื่อพิจารณาแตละดานพบวา 
คุณสมบัติดานการปฏิบัติงาน และความสัมพันธระหวางบุคคล อยูในระดับมากท่ีสุด (  = 4.55) ดาน
ความรูทางวิชาชีพ ทักษะทางปญญา ดานดานคณิตศาสตร และเทคโนโลยีสารสนเทศ และดาน
คุณธรรม จริยธรรม และ อยูในระดับมาก โดยมีคะแนนเฉล่ีย ( ) 4.52, 4.47 และ 4.46 ตามลําดับ  
พบวาผูตอ งการใชบัณฑิตตองการบัณฑิตสาขาโภชนาการและการกําหนดอาหาร ที ่มีก าร
ปฏิบัติงานดี รูจักสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล มีทักษะทางปญญาและความรูเกี่ยวกับ
วิชาชีพที่ดีในการปฏิบัติงานรวมกับผูอื ่นไดอยางมีประสิทธฺภาพ มีคุณธรรมและจริยธรรม 
รวมท้ังมีทักษะทางดานเทคโนโลยีและคณิตศาสตรซึ่งประยุกตใชในการประกอบอาชีพได 
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ตารางเปรียบเทียบขอแตกตางระหวางหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรท่ีปรับปรุง 
1. เปรียบเทียบช่ือปริญญา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 เหตุผล 
ภาษาไทย : วิทยาศาสตรบัณฑิต (โภชนาการและการกําหนดอาหาร) 
ชื่อยอ: วท.บ. (โภชนาการและการกําหนดอาหาร)  
ภาษาอังกฤษ: Bachelor of Science (Nutrition and Dietetics 
ชื่อยอ: B.Sc. (Nutrition and Dietetics) 

ภาษาไทย : วิทยาศาสตรบัณฑิต (โภชนาการและการกําหนดอาหาร) 
ชื่อยอ: วท.บ. (โภชนาการและการกําหนดอาหาร)  
ภาษาอังกฤษ: Bachelor of Science (Nutrition and Dietetics) 
ชื่อยอ: B.Sc. (Nutrition and Dietetics) 

เพ่ือใหทันสมัยและตรงตามความตองการ
ของตลาดแรงงาน 

2. เปรียบเทียบโครงสราง 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 เหตุผล 

หนวยกิตรวมไมนอยกวา 129 หนวยกิต หนวยกิตรวมไมนอยกวา 130 หนวยกิต  

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป         30 หนวยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หนวยกิต ลดจํานวนหนวยกิตจากเดิม 129 เปน 130  

1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 11   หนวยกิต 1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 11 หนวยกิต หนวยกิต เพ่ือใหหลักสูตรจัดการเรียนการ 
1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 
      และสังคมศาสตร 11 หนวยกิต 

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร 
       และสังคมศาสตร 11 หนวยกิต 

สอนไดอยางเหมาะสม โดยไมกระทบกับ
ขอกําหนดของมหาวิทยาลัย และสมาคม 

1.3) กลุมวิชาวิทยาศาสตร 
          คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 8   หนวยกิต 

1.3) กลุมวิชาวิทยาศาสตร 
          คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 8 หนวยกิต 

นักกําหนดอาหารแหงประเทศไทย 

2) หมวดวิชาเฉพาะ 93 หนวยกิต 2) หมวดวิชาเฉพาะ 94 หนวยกิต  

2.1) กลุมวิชาเน้ือหา 86 หนวยกิต 2.1) กลุมวิชาเน้ือหา 82 หนวยกิต  

2.1.1) กลุมวิชาบังคับ 78 หนวยกิต 2.1.1) กลุมวิชาบังคับ 76 หนวยกิต  

2.1.2) กลุมวิชาเลือก 8 หนวยกิต 2.1.2) กลุมวิชาเลือก 6 หนวยกิต  
2.2) กลุมวิชาปฏิบัติการ 

และฝกประสบการณวิชาชีพ 7 หนวยกิต 
2.2) กลุมวิชาปฏิบัติการ 

และฝกประสบการณวิชาชีพ 12 หนวยกิต  

3) หมวดวิชาเลือกเสร ี 6 หนวยกิต 3) หมวดวิชาเลือกเสร ี 6 หนวยกิต  
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3. เปรียบเทียบคําอธบิายรายวิชา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 เหตุผล 

กลุมวิชาเฉพาะ (กลุมวิชาบังคับ) 
SND103 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดการระบบการบริการอาหาร 
Food Service System Management 
หลักการการบริหารจัดการดานอาหารและ
การบริการอาหารใหถูกหลักโภชนาการท้ัง
ใน สถ าบั น  สถ าน ป ระก อบ ก าร  แล ะ
โรงพยาบาล การบริหารงานบุคคลและ
การเงิน การวางแผน อาคารและอุปกรณ 
การกําหนดรายการอาหาร การจัดซื้อ การ
บริการ การเก็บรักษาวัสดุและอุปกรณ การ
ควบคุมคุณภาพและราคา การปรับตํารับให
เหมาะกับการประกอบอาหารจํานวนมาก 
สุขาภิบาลทางอาหารและความปลอดภัยใน
อ าห าร  ก า ร นํ า ร ะ บ บ เอ ช เอ ซี ซี พี ไป
ประยุกตใชในระบบการบริการอาหาร การ
ฝกปฏิบัติและดูงานการบริหารจัดการดาน
อาหารและการบริการอาหารในสถาบัน 
สถานประกอบการ และโรงพยาบาล การดู
งานนอกสถานท่ี 
 
 
 
 

3(2-2-5) SND112 ระบบการบริการอาหาร 
Food Service Systems  
การบริหารจัดการดานอาหารและการ
บ ริ ก า ร อ าห าร ต าม ห ลั ก โภ ช น า ก า ร 
โครงสรางการบรหิารจัดการ การบริหารงาน
บุคคลและการเงิน การวางผังอาคารและ
อุปกรณ การกําหนดรายการอาหาร การ
จัดซื้อ การเก็บรักษาวัสดุและอุปกรณ การ
ควบคุมคุณภาพและราคา การปรับตํารับให
เหมาะกับการประกอบอาหารจํานวนมาก 
การบริหารจัดการดานอาหารและการ
บริการอาหารในสถาบัน สถานประกอบการ 
และโรงพยาบาล 

3(2-2-5) ตั ด เ น้ื อ ห า ท่ี ซ้ํ า กั บ วิ ช า
สุขาภิบาลและความปลอดภัย
ในอาหารออก 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 เหตุผล 
กลุมวิชาเฉพาะ (กลุมวิชาบังคับ) 
SND105 สุขาภิบาลอาหารและความปลอดภัย 

ของอาหาร 
Food Sanitation and Food Safety 
หลักสุขาภิบาลอาหารและความปลอดภัยใน
อาหารผลิตอาหารตลอดหวงโซ สถานการณ
ดานอาหารปลอดภัยในปจจุบัน อันตราย
ทางกายภาพ เคมี และชีวภาพในอาหาร โรค
และความผิดปกติท่ี เกิดจากอันตรายใน
อาหาร สุขอนามัยสวนบุคคลในการผลิต
อาหาร สุขาภิบาลในการประกอบอาหารใน
โรงพยาบาล และมาตรฐานดานความ
ปลอดภัยในการผลิตอาหาร พระราชบัญญัติ
อาหาร กฎหมายและขอบั งคับเก่ียวกับ
อาหารปลอดภัยของไทยและสากล การ
จัดการดานอาหารปลอดภัยในสภาวะฉุกเฉิน
และภัยธรรมชาติ 

3(3-0-6) SND111 สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 
Food Sanitation and Food Safety 
อันตรายในอาหาร ปฏิบัติวิเคราะหอันตราย
ในอาหาร โรคและความผิดปกติท่ีเกิดจาก
อันตรายในอาหาร สุขลักษณะอาหาร หลัก
สุขาภิบาลในการผลิตอาหารและบริการ 
สุขลักษณะสวนบุคคล ขอบังคับท่ีเก่ียวกับ
อาหารปลอดภัยของไทยและสากล ระบบ 
GMP HACCP BRC และ ISO 22000 การ
จัดการดานอาหารปลอดภัยในสภาวะฉุกเฉิน 

3(2-2-5) เ พ่ิ ม ป ฏิ บั ติ ง าน วิ เค ร าะ ห
อันตรายในอาหารและปรับให
คําอธิบายสวนระบบดานความ
ป ล อ ด ภั ย ใ น อ า ห า ร ใ ห
เฉพาะเจาะจงมากข้ึน 

SND108 วิทยาศาสตรการอาหารทางโภชนาการ 
Food Science in Nutrition 
ความหมายและความสัมพันธของ
วิทยาศาสตรการโภชนาการและการกําหนด
อาหาร สถานการณการผลิต บริโภคการ
นําเขา และสงออกอาหารของไทย 
องคประกอบในอาหาร การเปลี่ยนแปลง
และการควบคุมสมบัติทาง โภชนาการ 

3(2-2-5) SND113 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหารในงาน
โภชนาการ 
Food Science and Technology in 
Nutrition 
ความหมายและความสัมพันธของ
วิทยาศาสตรการโภชนาการและการกําหนด
อาหาร องคประกอบในอาหาร การ
เปลี่ยนแปลง กายภาพ เคมี และชีวภาพของ

3(2-2-5) เพ่ิ มเน้ือหาส วนเทค โนโล ยี
อาหาร 
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กายภาพ เคมี และชีวภาพของอาหาร การ
ประเมินและควบคุมคุณภาพอาหาร การเนา
เสียของอาหาร การใชวิทยาศาสตรการ
อาหารเพ่ือถนอม แปรรูป และเก็บรักษา
ผลิตภัณฑอาหาร 

อาหาร การเนาเสยีของอาหาร การประเมิน
และควบคุมคุณภาพอาหารเบื้องตน 
เทคโนโลยีในการวิเคราะหองคประกอบและ
คุณภาพของอาหารการใชวิทยาศาสตรการ
อาหารเพ่ือถนอม แปรรูป และเก็บรักษา
ผลิตภัณฑอาหาร เทคโนโลยีในการผลิตและ
แปรรูปอาหาร 

SND218 โภชนาการและการกําหนดอาหาร ท่ีทันสมัย 
Contemporary Food and Nutrition 
แนวโนมและรูปแบบของการบริโภคอาหาร
ในปจจุบัน อาหารฟงกชั่น สารพฤกษเคมีใน
อาหารและผลิตภัณฑธรรมชาติ นิเวศวิทยา
ทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร  ผล
ของกระบวนการผลิตอาหารตอสิ่งแวดลอม 
เทคโนโลยีท่ีเกี่ยวของกับโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 

2(2-0-4) SND120 โภชนาการและการกําหนดอาหาร ในกระแส
ปจจุบัน 
Current trends in Food and Nutrition 
แนวโนมในปจจุบันของรูปแบบของการ
บริโภคอาหาร อาหารฟงกชั่น สารพฤกษเคมี
ใน อ า ห าร แ ล ะ ผ ลิ ต ภั ณ ฑ ธ ร ร ม ช า ติ 
นิเวศวิทยาทางโภชนาการและการกําหนด
อาหาร  โภชนพัน ธุศาสตร และผลของ
กระบวนการผลิตอาหารตอสิ่ งแวดลอม 
เทคโนโลยีลาสุดท่ีเก่ียวของกับโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร 

3(3-0-6) เพ่ิ ม เน้ื อหาทางโภชน พัน ธุ
ศาสตร 

SND201 หลักโภชนาการมนุษย 
Principles of Human Nutrition 
ค วาม สํ าคั ญ ขอ ง โภ ช น าก าร  ใน ชี วิ ต 
ประจําวัน ระบบการยอยอาหาร การดูดซึม
อาหาร การนําไปใช และการขับถาย เม
แทบอลิซึมของคารโบไฮเดรต โปรตีน ไขมัน 

3(3-0-6) SND215 ชีวเคมีและโภชนาการมนุษย                        
Biochemistry and Human Nutrition 
ความสําคัญของโภชนาการในชีวิตประจําวัน 
บทบาทและหนาท่ีของสารอาหารท่ีจําเปน
ตอรางกาย ระบบการยอยอาหาร การดูดซึม
อาหาร การนําไปใช และการขับถาย ชีวเคมี

3(3-0-6) เพ่ิมเน้ือหาสวนชีวเคมีทาง
โภชนาการ 
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วิตามินและเกลือแร นํ้าและอิเล็กโตรไลต 
ความตองการสารอาหาร บทบาทและหนาท่ี
ของสารอาหารท่ีจําเปนตอรางกาย ปริมาณ
สารอาหารท่ีควรไดรับตอวัน ความสัมพันธ
ระหวางสารอาหารกับภาวะทุพโภชนาการ 
ปญหาสุขภาพความไมสมดุลของสารอาหาร 

ทางโภชนาการ และเมแทบอลิซึมของ
คารโบไฮเดรต โปรตีน ไขมัน วิตามินและ
เกลือแร นํ้าและอิเล็กโตรไลต ความสัมพันธ
ระหวางสารอาหารกับภาวะทุพโภชนาการ 
ปญหาสุขภาพท่ีเกิดจากความไมสมดุลของ
สารอาหาร 

SND214 โภชนาการสําหรับการพัฒนาตามวัย 
Nutrition for Different Stages of 
Human Development 
ความสําคัญของโภชนาการในหญิงต้ังครรภ 
หญิ งใหนมบุตร วัยทารก วัยกอนเรียน 
ปฐมวัย วัยรุน วัยผู ใหญ  และวัยสู งอายุ 
ความตองการพลังงาน สารอาหาร และ
อาหารท่ีเหมาะสมในแตละวัย ปญหาท่ีเกิด
จากค วามบกพ รอ งและ ไม ส ม ดุลท าง
โภชนาการ การปองกัน ภาวะทุพโภชนาการ
ในวัยตางๆ การฝกปฏิบัติการทางอาหารท่ี
เหมาะสมในแตละชวงวัย 

3(2-2-5) SND217 โภชนศาสตรกับวัฏจักรชีวิต  
Nutrition for Life Cycle 
ความสําคัญของโภชนาการในหญิงต้ังครรภ 
หญิงใหนมบุตร วัยทารก วัยกอนเรียน วัย
เรียน วัยรุน วัยผูใหญ และวัยสูงอายุ ความ
ตองการพลังงาน สารอาหาร และอาหารท่ี
เหมาะสมในแตละวัย ปญหาท่ีเกิดจากความ
บกพรองและไมสมดุลทางโภชนาการ การ
ปองกัน ภาวะทุพโภชนาการในวัยตางๆ 
อิทธิพลของแตละชวงวัยตอการเลือกบริโภค
อาหาร การฝกปฏิบั ติการทางอาหาร ท่ี
เหมาะสมในแตละชวงวัย 

3(2-2-5) เพ่ิ ม เน้ื อห าส วนการ เลื อ ก
บริโภคอาหาร และเพ่ิมการฝก
ป ฏิ บั ติ ก า ร ท า ง อ าห าร ท่ี
เหมาะสมในแตละชวงวัย 

SND220 กาย วิภ าค ศ าสตร แล ะส รี ร วิท ยาท าง
โภชนาการ 
Anatomy and Physiology in Nutrition 
กายวิภาคศาสตร การเจริญ และการพัฒนา
ข้ันพ้ืนฐาน บทบาทหนาท่ีและกลไกการ
ทํางานของระบบตางๆ ท่ีจําเปนในงาน

3(2-2-5) SND221 พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยาทาง
โภชนาการ 
Basic Anatomy and Physiology in 
Nutrition 
กายวิภาคศาสตรของมนุษย การเจริญและ
การพัฒนาข้ันพ้ืนฐาน หนาท่ีและกลไกการ

3(2-2-5) เพ่ิ มส วน เน้ื อห ากล ไกการ
ปรับตัวของระบบตาง ๆ ใน
รางกาย 
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โภชนาการและการกําหนดอาหาร ไดแก 
ระบบหอหุ มร างกายและโครงรางของ
รางกาย ระบบกลามเน้ือ ระบบประสาท 
ระบบทางเดินหายใจ ระบบไหลเวียนเลือด 
ระบบนํ้าเหลืองและภูมิคุมกัน ระบบยอย
อาหาร ระบบทางเดินป สสาวะ ระบบ
สืบพันธุ ระบบฮอรโมน ระบบรับความรูสึก
และอวัยวะรับความรูสึก 

ทํางานของระบบตางๆ ท่ีจําเปนในงาน
โภชนาการและการกําหนดอาหาร ไดแก 
ระบบหอหุ ม รางกายและโครงร างของ
รางกาย ระบบกลามเน้ือ ระบบประสาท 
ระบบทางเดินหายใจ ระบบไหลเวียนเลือด 
ระบบนํ้าเหลืองและภูมิคุมกัน ระบบยอย
อาหาร ระบบทางเดินป สสาวะ  ระบบ
สืบพันธุ ระบบฮอรโมน ระบบรับความรูสึก
และอวัยวะรับความรูสึก ตลอดจนศึกษา
กลไกการปรับ ตัวของระบบดังกลาวใน
สภาวะตางๆ ของรางกาย 

SND306 การสื่ อ สารและการ ใหคํ าป รึกษ าทาง
โภชนาการ 
Nutrition Communication and Diet 
Counseling 
ค ว า ม ห ม า ย ข อ ง ก า ร สื่ อ ส า ร แ ล ะ
ประชาสัมพันธ ความสําคัญของการสื่อสาร 
และการประชาสัมพันธท่ีมีตอการพัฒนา
สุขภาพและสาธารณสุข องคประกอบของ
การประชาสัมพันธ กระบวนการดําเนินงาน
ประชาสัมพันธ ความคิดสรางสรรค และ
รูปแบบ วิธีการสื่อสารและประชาสัมพันธใน
งานดานสุขภาพ ทฤษฏีการสรางพฤติกรรม
ท่ีพึงปรารถนา เทคนิค กลวิธี และข้ันตอน

3(2-2-5) SND224 การให คํ าปรึกษ าและการปรับ เปลี่ ยน
พฤติกรรมการบริโภค 
Nutrition and Communication 
Counseling  
ความหมายและความสําคัญของการสื่อสาร
ท่ี มี ผ ลต อ ก ารป รับ เป ลี่ ยน พ ฤ ติ ก รรม 
องคประกอบของการสื่อสาร กระบวนการ
สื่อสาร รูปแบบ วิธีการสื่อสารในงานดาน
โภชนาการ หลักจิตวิทยาการสื่อสารและการ
ใหคําปรึกษา ทฤษฏีการสรางพฤติกรรมท่ีพึง
ปรารถนา เทคนิค กลวิธี และข้ันตอนการให
คําปรึกษาดานโภชนาการและการกําหนด
อาหาร การประยุกตใชในการปรับเปลี่ยน

3(2-2-5) ตัดเน้ือหาสวนการดําเนินงาน
ด า น ป ร ะ ช าสั ม พั น ธ แ ล ะ
เพ่ิ ม เ ติ ม เน้ื อ ห า ท า งด า น
จิตวิทยาการสื่อสาร และการ
ฝกปฏิบัติการการใหคําปรึกษา
ท า ง โภ ช น าก าร แ ล ะ ก า ร
กําหนดอาหาร 
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การใหคํ าปรึกษาดานโภชนาการ การ
ประยุกตใชในการปรับเปลี่ยนหรือสรางเสริม
พฤติกรรมสุขภาพใหเหมาะสม 

ห รือส ร า ง เส ริ ม พ ฤ ติก รรม สุ ขภ าพ ให
เหมาะสม การฝกปฏิบัติการใหคําปรึกษา
ทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 

SND207 โภชนาการและผูสูงอายุ 
Nutrition and Aging 
สถานการณผูสูงอายุของประเทศไทย ปญหา
สุขภาพของผูสูงอายุ ปญหาโภชนาการของ
ผูสูงอายุ ความสัมพันธระหวางอาหารกับ
ผูสูงอายุ การดูแลการบริโภคสําหรับผูสูงอายุ 
บทบาทของครอบครัว ชุมชน สถานบริการ
สาธารณสุขท่ีมีตอการดําเนินงานโภชนาการ
ของผู สู งอายุการวิเคราะห อิทธิพลของ
วิตามิน และอาหารเสริมสําหรบัผูสูงอายุใน
สังคมไทย 

2(2-0-4) SND227 โภชนาการผูสูงอายุและการชะลอวัย 
Elderly Nutrition and Anti-aging 
สถานการณผูสูงอายุของประเทศไทย ปญหา
สุขภาพและปญหาโภชนาการท่ีสอดคลอง
กับการเปลี่ ยนแปลงทางสรีร วิทยาของ
ผูสูงอายุ การประเมินและติดตามภาวะ
โภชนาการในผูสูงอายุ ความสัมพันธระหวาง
อาหารและยาในผูสูงอายุ หลักการบริโภค
สํ าห รับผู สู งอายุ  การออกกํ าลั งกาย ท่ี
เหมาะสมกับผูสูงอายุ การจัดสภาพแวดลอม
ท่ีเหมาะสมกับสภาวะผูสูงอายุ บทบาทของ
ครอบครัว ชุมชน สิทธิ และหลักประกัน
สุขภาพตอการดูแลผูสูงอายุแบบองครวม 
โภชนาการเพ่ือการชะลอวัย อิทธิพลของ
วิตามินและอาหารเสริมสําหรับผูสูงอายุ 
โภชนเภสัชภัณฑกับผิวพรรณและชะลอวัย 

3(3-0-6) เพ่ิมเน้ือหาหลักประกันสุขภาพ
การดูแลสุขภาพแบบองครวม 
การชะลอวัย และโภชนเภสัช
ใหเขากับผูสูงอายุสถานการณ
ปจจุบันของสังคมไทยท่ีกําลัง
เขาสูสังคมผูสูงอายุ 

SND210 โภชนาการแมและเด็ก 
Maternal and Child Nutrition 
สถานการณ โภชนาการแมและเด็กของ
ประเทศไทย ปญหาโภชนาการของแม และ
เด็ก การสงเสริมใหแมไดรับโภชนาการและ

2(2-0-4) SND229 โภชนาการหญิงต้ังครรภ หญิงใหนมบุตร 
และเด็กปฐมวัย 
Pregnancy lactation and childhood 
Nutrition 
สถานการณโภชนาการหญิงต้ังครรภ หญิงให

3(3-0-6) เพ่ิมเติมสวนโภชนาการของ
หญิงวัยเจริญพันธุ ตัดเน้ือหา
ผลกระทบระหวางโภชนาการ
กับสุขภาพของแมและเด็กมี
เ น้ื อ ห าซ้ํ า กั บ ป ญ ห าท า ง
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การกําหนดอาหาร ท่ี ถูกตอง เหมาะสม 
ต้ังแตกอนต้ังครรภ ขณะต้ังครรภ และหลัง
ต้ังครรภ ตลอดจนการสงเสริมโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร ใหกับทารกแรกเกิด 
จนถึงอายุ 5 ป ความสัมพันธ ผลกระทบ
ระหวางโภชนาการกับสุขภาพของแมและ
พัฒนาการของเด็ก 

นมบุตรและเด็กปฐมวัยของประเทศไทย 
ป ญ ห า โภ ช น า ก า ร ข อ งแ ม แ ล ะ เ ด็ ก 
โภชนาการสําหรับหญิงวัยเจริญพันธุต้ังแต
กอน ต้ั งครรภ  ขณ ะต้ังครรภ  และหลั ง
ต้ังครรภ ตลอดจนการสงเสริมโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร ใหกับทารกแรกเกิด
จนถึงอายุ 5 ป ภาวะโภชนาการของแมและ
พัฒนาการของเด็ก 

โภชนาการของแมและเด็ก 

SND211 นโยบายโภชนาการ  
Nutrition Policies  
นโยบายการสงเสริมสุขภาพตามมาตรฐาน
ดานโภชนาการใหกับประชาชนทุกกลุมอายุ 
การ พัฒ นาระบบ การ ดํา เนิน งานด าน
โภชนาการอยางตอเน่ืองและมีคุณภาพ 
เปรียบเทียบ ในประเทศ และตางประเทศ 

3(3-0-6) SND230 นโยบายสงเสริมสุขภาพดานโภชนาการ
Nutrition Policies and Promotion 
นโยบายการสงเสริมสุขภาพตามมาตรฐาน
ดานโภชนาการใหกับประชาชนทุกกลุมอายุ 
ท้ังในประเทศและตางประเทศ การพัฒนา
ระบบการดําเนินงานดานโภชนาการอยาง
ตอเน่ืองและมีคุณภาพ เปรียบเทียบ ใน
ประเทศ และตางประเทศ 

3(3-0-6) เพ่ิมนโยบายดานโภชนาการ
ตางประเทศ 

SND302 หลักโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
Principles of Nutrition and Dietetics 
ความรูเบื้ องตนในการกําหนดอาหารใน
บุคคลท่ีมีสภาวะปกติและสภาวะเจ็บปวย 
รายการอาหารแลกเปลี่ยน การดัดแปลง
อ าห า ร  ห ลั ก ก า ร ให คํ า แ น ะ นํ า ด า น
โภชนาการเบื้องตน ท่ีเหมาะสมในแตละวัย 

2(2-0-4) SND310 หลักโภชนาการและการกําหนดอาหาร  
Principles of Nutrition and Dietetics 
ความรู เบื้องตนดานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร สารอาหาร และปริมาณ
สารอาหารท่ีแนะนําใหบริโภคตอวันสําหรับ
คนไทย อาหารในโรงพยาบาล รายการ
อาหารแลกเปลี่ยน การดัดแปลงอาหาร 
หลักการคํานวณพลังงานในบุคคลท่ีมีสภาวะ

3(2-2-5) เพ่ิมเติมเน้ือหา สารอาหาร ท่ี
แนะนําในแตละวัน อาหารใน
โร งพ ยาบ าล  และก ารฝ ก
ป ฏิ บั ติ ก า ร อ า ห า ร ใ น
โ ร ง พ ย า บ า ล  อ า ห า ร
แลกเปลี่ยนและการดัดแปลง
อาหาร 
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ปกติและสภาวะ เจ็บป วย  หลั กก าร ให
คํ า แ น ะ นํ าด า น โภ ช น าก า ร เบื้ อ ง ต น 
ปฏิบั ติการอาหารในโรงพยาบาล อาหาร
แลกเปลี่ยน และการดัดแปลงอาหาร 

SND301 วิชาชีพนักกําหนดอาหารและจริยธรรม
วิชาชพี 
Dietetics Professionalism and 
Professional Ethics 
บทบาท สมรรถนะ และความกาวหนาใน
วิชาชีพของนักกําหนดอาหาร ขอบเขต 
ความรับผิดชอบของนักกําหนดอาหารใน
การแกปญหาสาธารณสุข การส งเสริม
คุณภาพชีวิตของประชาชน มรรยาทวิชาชีพ 
การสรางทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพ จริยธรรม
ท่ัวไปในสังคมท่ีเหมาะสม จริยธรรมวิชาชีพ
ในการปฏิบัติงานดานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร ความสําคัญของจริยธรรม
และจรรยาบรรณวิชาชีพจริยธรรมของ
บุคลากรในงานการดูแลรักษ าสุ ขภาพ 
ระเบียบการปฏิบัติ พระราชบัญญัติควบคุม
การประกอบอาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
การสอบรับรองวิชาชีพนักกําหนดอาหารใน
ประเทศไทยและตางประเทศ 

2(2-0-4) SND311 จริยธรรมและวิชาชีพนักกําหนดอาหาร  
Professional Ethics and Dietetics 
Professionalism  
บทบาท สมรรถนะ ความกาวหนาในวิชาชีพ
ของนักกําหนดอาหาร และนักโภชนาการ 
ขอบเขต ความรับผิดชอบของนักกําหนด
อาหารในการแกปญหาสาธารณสุข การ
สงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน มรรยาท
วิชาชีพ การสรางทัศนคติ ท่ีดีตอวิชาชีพ 
จ ริ ย ธ รรม ท่ั ว ไป ใน สั งค ม ท่ี เห ม าะส ม 
จริยธรรมวิชาชีพในการปฏิบั ติงานดาน
โภ ช น าก า ร แ ล ะ ก า ร กํ าห น ด อ าห า ร 
ความสําคัญของจริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ จริยธรรมของบุคลากร ระเบียบการ
ปฏิบัติ พระราชบญัญัติควบคุมการประกอบ
อาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ โครงสราง
ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ด า น โภ ช น า ก า ร ใน
โรงพยาบาล การสอบรับรองวิชาชีพนัก
กํ า ห น ด อ าห าร ใน ป ระ เท ศ ไท ย แ ล ะ
ตางประเทศ 

2(2-0-4) เพ่ิมเติมเน้ือหาสวนโครงสราง
การบริหารดานโภชนาการใน
โรงพยาบาล 
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SND303 การประเมินภาวะโภชนาการ 

Nutrition Assessment 
วิ ธี ก า รแ ล ะ เท ค นิ ค ก ารป ร ะ เมิ น ท า ง
โภชนาการในดานตางๆ ท้ังทางตรง และ
ทางออม มาตรฐานและเกณฑการประเมิน
ทางโภชนาการในระดับบุคคล กลุม และ
ชุมชน การใชตาราง คุณคาอาหารและ
ตารางตางๆ การประเมินความตองการ
พลังงานและสารอาหาร การวิเคราะหทาง
ชีวเคมี เพ่ือตรวจสอบและติดตามภาวะ
โภชนาการของมนุษย การแปลผล การ
ประเมิน ทางโภชนาการ 

3(2-2-5) SND312 การประเมินภาวะโภชนาการในมนุษย 
Nutritional Assessment in Humans 
หลักการ วิธีการ ข้ันตอน และเครื่องมือการ
ประเมินภาวะโภชนาการในระดับบุคคล 
กลุมบุ คคล  และชุมชน การ วัดสัดสวน
รางกาย การวิเคราะหทางชี วเคมี  การ
ประเมินรางกายทางอาการทางคลินิก ท่ี
สัม พันธ กับภาวะโภชนาการ และการ
ประเมินอาหารบริโภค  การติดตามภาวะ
โภชนาการของมนุษย หลักการเลือกใช
เกณฑการประเมินภาวะโภชนาการเพ่ือระบุ
ภาวะโภชนาการแตละมาตรการ การใช
ตารางคุณคาอาหารและโปรแกรมวิเคราะห
พลังงานและสารอาหาร 

3(2-2-5) เพ่ิมหลักการเลือกใชเกณฑการ
ประเมินภาวะโภชนาการเพ่ือ
ระบุภาวะโภชนาการแตละ
มาตรการ 

SND403 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพสาขาวิชา
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
Preparation for Professional 
Experience in Nutrition and Dietetics 
การจัดกิจกรรมเพ่ือเตรียมความพรอมของ
ผูเรียน กอนการฝกประสบการณวิชาชีพใน
ดานการรับรู ลักษณะและโอกาสของการ
ประกอบอาชีพ ทบทวนกระบวนการศึกษา
ชุมชน การวิเคราะหปญหาโภชนาการใน
ชุมชน การจัดลําดับความสําคัญของปญหา

2(90) SND403 ก าร เต รี ย ม ฝ ก ป ร ะ ส บ ก ารณ วิ ช าชี พ
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
Preparation for Professional 
Experience in Nutrition and Dietetics  
กิจกรรมการเตรียมความพรอมของผูเรียน
กอนออกฝกประสบการณวิชาชีพในดานการ
รับรูลักษณะและโอกาสของการประกอบ
อาชีพ การพัฒนาตัวผู เรียนใหมีความรู 
ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ และคุณลักษณะท่ี
เหมาะสมกับวิชาชีพ โดยเนนการฝกทักษะ

2(90) กระชับเน้ือหาท่ีสําคัญและ
จําเปนตอการฝกประสบการณ
วิชาชีพโดยเนนโดยเนนการฝก
ทักษะข้ันพ้ืนฐานภาคปฏิบัติใน
งานและกิจกรรม 
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โภชนาการในชุมชน ตลอดจนการแกปญหา
แบบเบ็ดเสร็จและย่ังยืน และการพัฒนา
คุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ 

ข้ันพ้ืนฐานภาคปฏิบัติในงานและกิจกรรม 
สําหรับการฝกประสบการณวิชาชีพสาขา
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 

SND405 การเตรียมสหกิจศึกษาสาขาวิชาโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร 
Preparation for Cooperative 
Education in Nutrition and Dietetics 
การเตรียมความพรอมของผูเรียนกอนการ
ฝกสหกิจศึกษา ในดานการรับรูลักษณะและ
โอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัว
ผูเรียนใหมีความรู ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ 
และคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ โดย
การกระทําในสถานการณหรือรูปแบบตางๆ 
ซึ่งเก่ียวของกับงานดานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 

1(45) SND405 การเตรียมสหกิจศึกษาโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 
Preparation for Cooperative 
Education in Nutrition and Dietetics 
การเตรียมความพรอมของผูเรียนกอนการ
ฝกสหกิจศึกษา ในดานการรับรูลักษณะและ
โอกาสของการประกอบอาชีพ การพัฒนาตัว
ผูเรียนใหมีความรู ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจ 
และคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ โดย
การกระทําในสถานการณหรือรูปแบบตางๆ 
ซึ่งเก่ียวของกับงานดานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 

1(45) กระชับเน้ือหาท่ีสําคัญและ
จําเปนตอการการเตรียมความ
พรอมของผูเรียนกอนการ
ฝกสหกิจศึกษา 

SND404 การฝกประสบการณ วิชาชีพสาขาวิชา
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 
Field Experience in Nutrition and 
Dietetics 
ก า ร ฝ ก ป ฏิ บั ติ ง า น ใน ส ถ า น บ ริ ก า ร
สาธารณสุข และโรงพยาบาล เนนงาน
โภชนาการและการกําหนดอาหารในชุมชน 
จัดทําโครงการศึกษาชุมชนวิเคราะหและ
จัดลําดับปญหาชุมชน และเสนอแนวทาง

5(450) SND407 
SND 408 

การฝกประสบการณวิชาชีพโภชนาการและ
การกําหนดอาหาร 1, 2  
Field  Experience in Nutrition and 
Dietetics 
การฝกปฏิบั ติงานในโรงพยาบาล สถาน
บริการอาหาร งานโภชนบริก าร โภชน
บําบัด โภชนคลินิก และโภชนชุมชน จัดทํา
โครงการ และเสนอแนวทางแกไขปญหาใน
งานโภชนาการและการกําหนดอาหาร การ

3(270) 
7(630) 

จัดโปรแกรมการการฝก
ประสบการณวิชาชีพใน
โรงพยาบาลไมตํ่ากวา 900 
ชั่วโมง เพ่ือรองรับการสอบใบ
ประกอบวิชาชีพนักกําหนด
อาหารแหงประเทศไทย ดังน้ัน
จึงเพ่ิมวิชาฝกประสบการณ
วิชาชีพ 
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แกปญหาแบบเบ็ดเสร็จและย่ังยืน โดยฝก
ปฏิบัติตามแนวทางท่ีเสนอและการแกปญหา 

ฝกประสบการณวิชาชีพในโรงพยาบาลให
นับจํานวนชั่วโมงอยางนอย 450 ชั่วโมง 
หรือฝกตอไปจนถึงจํานวนชั่วโมงครบ 900 
ชั่วโมง เพ่ือรองรับการสอบใบประกอบ
วิชาชีพนักกําหนดอาหารแหงประเทศไทย 

SND401 การสัมมนาทางโภชนาการและการกําหนด
อาหาร 
Seminar in Nutrition and Dietetics 
งานวิจัย และบทความทางวิชาการดาน
โภชนาการและการกําหนดอาหารและสาขา
ตางๆ  ท่ี เก่ียวข องซึ่ ง ตี พิมพ ในวารสาร
นานาชาติ การเสนอดวยวาจา และการ
อภิปรายแสดงความคิดเห็น 

1(0-2-1) SND317 สัมมนาทางโภชนาการและการกําหนด
อาหาร 
Seminar in Nutrition and Dietetics 
การสืบคนและการเสนอบทความวิจัยและ
บทความวิชาการดานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร และสาขาตางๆ ท่ีเก่ียวของ
ซึ่งตีพิมพในวารสารนานาชาติ ดวยวาจา 
และการอภิปรายงานวิจัย 

1(0-2-1) ปรับเน้ือหาโดยเนนเรื่องการ
สืบคนและการนําเสนอ
บทความวิจัยท่ีเกี่ยวของดาน
โภชนาการและการกําหนด
อาหาร เปนหลัก 

SND402 การศึกษาวิจัยทางดานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 
Research Study in Nutrition and 
Dietetics 
ระเบียบวิธีวิจัย การออกแบบการศึกษาทาง
โภชนาการ และการกําหนดอาหารการสราง
เครื่องมือวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การใช
โปรแกรมสําเร็จรูปวิเคราะหขอมูล การเขียน
โครงรางการวิจัย การเขียนรายงาน และการ
นําเสนอโครงราง 

2(1-2-3) SND316 การศึกษาวิจัยทางดานโภชนาการและการ
กําหนดอาหาร 
Research Study in Nutrition and 
Dietetics 
ประเภทและรูปแบบการวิจัย ระเบียบวิธี
วิจัย การออกแบบการศึกษาทางโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร การสรางเครื่องมือ
วิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การใชโปรแกรม
สําเร็จรูป วิเคราะหขอมูล การเขียนและ
นําเสนอโครงรางการวิจัย การเขียนรายงาน
ผลการวิจัย 

2(1-2-3) ปรับกระชับเน้ือหาท่ีสําคัญ
และจําเปนตอการศึกษาวิจัย
ต้ังแตการออกแบบการศึกษา
จนการเขียนรายงาน
ผลงานวิจัย 
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SND308 หัวขอพิเศษทางโภชนาการและการกําหนด

อาหาร 
Special Topic in Nutrition and 
Dietetics 
แนวทางงานวิจัยทางโภชนาการและการ
กําหนดอาหารท่ีนักศึกษาสนใจศึกษา จาก
ขอมูลงานวิจัยท่ีมีอยู และ/หรือมีโอกาสได
ฝกปฏิบัติการเพ่ือเตรียมตัวใหพรอมท่ีจะทํา
วิจัย ของตนเอง โดยอยูในความดูแลของ
อาจารยประจําหลักสูตร 

2(2-0-4) SND308 หัวขอพิเศษทางโภชนาการและการกําหนด
อาหาร 
Special Topics in Nutrition and 
Dietetics 
การทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัย ท่ี
เก่ียวของตามหัวขอท่ีนักศึกษาสนใจ ฝก
ปฏิบัติการเพ่ือเตรียมพรอมในการทําวิจัย 
นําเสนอและอภิปรายขอมูลทางวิชาการท่ี
เกี่ยวของภายใตการดูแลของอาจารย ท่ี
ปรึกษา 

2(1-2-3) ปรับเนนเน้ือหาใน
กระบวนการทบทวนวรรรก
รรมท่ีเกี่ยวของกับหัวขอท่ี
นักศึกษาสนใจเพ่ือเตรียม
ความพรอมในการทําวิจัย 

SND208 โภชนาการและนักกีฬา  
Nutrition and Athletes 
ความสําคัญของโภชนาการและการกําหนด
อาหาร กับการออกกําลังกาย หลักการกําหนด
อาหารในนักกีฬาใหเหมาะสมกับการฝกซอม การ
แขงขัน และประเภทของกีฬาท่ีมีผลตอการใช
พลังงานในการเคลื่อนไหว การเก็บสํารองพลังงาน 
การชดเชยพลังงานในระหวางการฝกซอมและ
ระหวางการแขงขัน  การสงเสริมสมรรถนะของ
รางกายในนักกีฬา โดยใชหลักการทางโภชนาการ 

3(3-0-6) SND228 โภชนาการสําหรับนักกีฬา  
Nutrition for Athletes 
ความสําคัญของโภชนาการและการกําหนด
อาหาร กับการออกกําลังกาย การกําหนดอาหาร
ในนักกีฬาใหเหมาะสมกับการฝกซอม การแขงขัน 
และประเภทของกีฬา การคํานวณหาพลังงานท่ี
ตองการสําหรับนักกีฬาแตละประเภท การใช
อาหารเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะของรางกายในนักกีฬา 
ผลิตภัณฑเสริมอาหาร การแนะนําความรูเรื่อง
โภชนาการ และการประกอบอาหารท่ีเหมาะสม
สําหรับนักกีฬา จัดทําและพัฒนาตํารับอาหาร
มาตรฐานสําหรับนักกีฬา การศึกษานอกสถานท่ี 
 
 

3(3-0-6) 
 

เพ่ิมเน้ือหา ผลิตภัณฑเสริมอาหาร 
การแนะนําความรูเรื่องโภชนาการ 
และการประกอบอาหารท่ี
เหมาะสมสําหรับนักกีฬา จัดทํา
และพัฒนาตํารับอาหารมาตรฐาน
สําหรับนักกีฬา และจัดใหมี
การศึกษานอกสถานท่ี 
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SND107 อาหารตามวัฒนธรรม  

Food and Culture  
วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมทองถ่ิน ความเชื่อกับ
การบริโภค เปรียบเทียบคุณคาสารโภชนาการ
และการกําหนดอาหาร ของอาหารแตละ
ประเภท การกําหนดอาหารและดัดแปลงอาหารให
เหมาะสมกับวิถีชีวิตและความเปนอยู วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ และสังคม อิทธิพลตอวัฒนธรรมและ
ศาสนา ท่ีมีผลตอการบริโภคและสุขภาพ 
วัฒนธรรมตะวัตก วัฒนธรรมตะวันออก ท่ีมีผลตอ
การบริโภคและสุขภาพของคน ความรูและวัมน
ธรรมเกี่ยวกับอาหารนานาชาติ 

3(3-0-6) SND119 อาหารเลาขานวัฒนธรรม  
Cultural influence on food 
วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมทองถ่ิน ความเชื่อกับ
การบริโภคแตละภูมิภาคของไทย เปรียบเทียบ
คุณคาสารอาหาร คุณคาทางโภชนาการของอาหาร
แตละประเภท การกําหนดอาหารและดัดแปลง
อาหารให เหมาะสมกับวิถีชี วิตความเปนอยู 
วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และสังคม อิทธิพลของ
วัฒนธรรมและศาสนาท่ีมีตอการบริโภคและ
สุขภาพ ความรูและวัฒนธรรมเกี่ยวกับอาหาร
อาเซียน อาหารตะวันตก อาหารตะวันออก ท่ีมีผล
ตอการบริโภคและสุขภาพของคน 

3(3-0-6) 
 

เพ่ิมเน้ือหาการกําหนดอาหารและ
ดัดแปลงอาหารใหเหมาะสมกับวิถี
ชีวิตความเปนอยู วัฒนธรรม ของ
แตละทองถ่ิน หรือเชื้อชาติ 
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4. ขอเปรียบเทียบอื่นๆ 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 เหตุผล 

หมวดที่ 1 

ปรัชญา 
“สงเสริมสุขภาพดานโภชนาการของประชาชน มุงวิจัย
เพ่ือประยุกตใชในชุมชนและทองถ่ิน” 
วัตถุประสงค 
1. มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของนัก
โภชนาการและนักกําหนดอาหารวิชาชีพ 
2. มีความรูความสามารถในการประยุกตใชทฤษฎี 
การคนควาวิจัยดานโภชนาการและการกําหนด
อาหาร เพ่ืองานดานโภชนาการท้ังในระดับบุคคล
และชุมชน 
3. มีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีท้ังทางรางกายและจิตใจ 
มีจิตอาสาเพ่ือพัฒนาสังคมและทองถ่ิน 
4. มีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือประยุกตใชในการ
งานดานโภชนาการและการกําหนดอาหาร 

ปรัชญา 
“ประยุกตใชองคความรูดานโภชนาการและการกําหนด
อาหาร แบบองครวม เพ่ือสงเสริมสุขภาพดานโภชนาการของ
ประชาชน” 
วัตถุประสงค  
1. มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของนักโภชนาการ
และนักกําหนดอาหารวิชาชีพ 
2. มีความสามารถในการบูรณาการองคความรูทางดาน
อาหาร โภชนาการ และการประกอบอาหาร เพ่ือผลิต/
พัฒนาอาหารใหเปนอาหารเพ่ือสุขภาพและอาหารบําบัด
โรคท่ีเหมาะสมกับสภาวะสุขภาพของแตละบุคคล ตลอดจน
สามารถจัดบริการอาหารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. มีบุคลิกภาพดี สุขภาพดีท้ังทางรางกายและจิตใจ มีจิต
อาสาเพ่ือพัฒนาสังคมและทองถ่ิน 
4. มีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือประยุกตใชในการงานดาน
โภชนาการและการกําหนดอาหาร 

เน่ืองจากหลักสูตรมีการปรับทิศทางในการพัฒนาบัณฑืตจึงไดปรับ
ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตรใหสอดคลอง 

หมวดที่ 3 

รายวิชาที่เพิ่ม 

 1. การควบคุมและประกันคุณภาพอาหาร เพ่ือใหนักศีกษารูและเขาใจการควบคุมคุณภาพและการจดัทําระบบ
ประกันคุณภาพในธรุกิจอาหารและการบริการอาหารในโรงพยาบาล 

2. การพัฒนาผลิตภัณฑอาหารเพ่ือสุขภาพ เพ่ือใหนักศึกษาสามารถพัฒนาผลิตภัณฑอาหารเพ่ือสุขภาพ 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 เหตุผล 
3. วัตถุดิบอาหารและงานเตรียม เพ่ือเตรียมพ้ืนฐานการประกอบอาหารใหนักศึกษาเพ่ือเรียน 
4. การคํานวณและหนวยการวัดในงานโภชนาการ เพ่ือใหนักศึกษามีทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนการในคํานวนและหนวย

การวัดในงานโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
5. การดัดแปลงอาหารไทยเพ่ือสุขภาพ เพ่ือใหนักศึกษามีทักษะในการพัฒนาเมนูอาหารเพ่ือสุขภาพตาม

วัตถุประสงคของหลักสูตรฯ 6. การดัดแปลงอาหารทองถ่ินเพ่ือสุขภาพ 

7. การดัดแปลงอาหารนานาชาติเพ่ือสุขภาพ 

8. อาหารวางและขนมเพ่ือสุขภาพ 

9. ศิลปะการจัดตกแตงอาหารและการจัดเลี้ยง เพ่ืมเสริมทักษะดานการตกแตงอาหารสุขภาพใหนารับประทาน 
10. ธุรกิจอาหารและผูประกอบการรายใหม เพ่ือเพ่ิมทักษะทางธุรกิจการและการตลาดเพ่ือใหสามารถเปน

ผูประกอบการทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร 
11. โรคไมติดตอท่ีสัมพันธกับอาหารและภาวะวิกฤติ เพ่ือใหนักศึกษามีพ้ืนฐานเกี่ยวกับโรคท่ีสัมพันธในงานโภชนาการ 
12. โภชนาการชุมชนแบบบูรณาการ เปนรายวิชาบูรณาการ โภชนาการชุมชน 1 และ 2  
13. โภชนาการเพ่ือการปรับรปูราง     เปนรายวิชาท่ี 
14. การพัฒนาสื่อทางโภชนาการ   เปนรายวิชาเพ่ิมทักษะในการพัฒนาสื่อใหทันตอยุคสมัย 
15. โปรแกรมวิเคราะหคุณคาสารอาหารและการประยุกตใช เปนรายวิชาเพ่ิมทักษะในการใชโปรแกรมวิเคราะหคุณคาสารอาหาร 
16. โภชนบําบัด เปนรายวิชาท่ีรวม 
17. การพูดและจิตวิทยาทางโภชนาการ เพ่ิมเพ่ิมทักษะการพูดและจิตวิทยา 
18. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสําหรับงานโภชนคลินิก เพ่ือเพ่ิมทักษะภาษาอังกฤษท่ีเฉพาะเจาะจงใหแกนักศึกษา 

รายวิชาที่ยกเลิก 

1. ฟสิกสพ้ืนฐาน ยกเลิกจากแผนการเรียนหลักสูตรป 2562 ปรับการเรียนวิชาพ้ืนฐานเปนการเรียนเชิงประยุกตในรายวิชา 
สุขาภิบาลและความปลอดภัยในอาหาร 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหารในงานโภชนาการ 
การคาํนวณและหนวยการวัดในงานโภชนาการ 

2. ชีววิทยา 1 

3. ปฏิบัติการชีววิทยา 1 

4. ชีววิทยา 2 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 เหตุผล 
5. ปฏิบัติการชีววิทยา 2 ชีวเคมีและโภชนาการมนุษย 

สถิติเพ่ือการวิจัย                                                     6. จุลชีววิทยาและปรสิตสาธารณสุข 

7. เคมีท่ัวไป 

8. ปฏิบัติการเคมีท่ัวไป            

9. เคมีอินทรียพ้ืนฐาน 

10. ชีวเคม ี

11. ปฏิบติัการชีวเคม ี

12. หลักสถิติ  

13. โภชนาการชุมชน 1 รวมรายวิชาเปนวิชาโภชนาการชุมชนแบบบูรณาการ  

14. โภชนาการชุมชน 2 

15. โรคติดตอและโรคไมติดตอทางโภชนาการ                                                                     
ตัดรายวิชาท่ีมีเน้ือหาไมสัมพันธในงานโภชนาการและการกําหนด
อาหาร ออก 

16. โภชนบําบัดทางการแพทย 1 รวมรายวิชาเปนวิชาโภชนบําบัด  

17. โภชนบําบัดทางการแพทย 2 

รายวิชาเฉพาะเลือก 

18. ระบาดวิทยาโภชนาการ 
ยกเลิกจากแผนการเรียนหลักสูตรป 2562 เปนรายวิชาท่ีมีเน้ือหาไมสัมพันธในงานโภชนาการและการกําหนด

อาหาร ออก 

19. หลักโภชนาการสาธารณสุข 
เปนรายวิชาท่ีมีเน้ือหาไมสัมพันธในงานโภชนาการและการกําหนด
อาหาร ออก 

20. ผลิตภัณฑอาหารเพ่ือสุขภาพ 
นําเน้ือหาไปรวมกับรายวิชาใหม คือ การพัฒนาผลิตภัณฑอาหาร
เพ่ือสุขภาพ ซึ่งเนนการพัฒนาผลิตภัณฑและการ 
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แผนบริหารความเสี่ยง 
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แผนบริหารความเสี่ยง 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาโภชนาการและการกําหนดอาหาร  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

ระบุความเสี่ยง 
ความเสี่ยง (ภารกิจหลกั/กจิกรรมของหลกัสตูร) ปจจัยเสี่ยง 

ดานการเรียนการสอน 
จํานวนนักศึกษาแรกเขา จํานวนนักศึกษาไมเปนไปตามแผนการรับนักศึกษาของหลักสูตรฯ 
ผลการเรียนของนักศึกษา 1. มีผลการเรียนไมผานเกณฑ (ผลการเรียน F) 

2. ผลการเรียนเฉลี่ยนอยกวา (GPAX) 2.00  
จํานวนนักศึกษาลดลงระหวางภาคการศึกษา 1. นักศึกษาลาออกไปเรียนมหาวิทยาลัยอื่น 

2. นักศึกษายายไปเรียนหลักสูตรอื่น 
การคงอยูของอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยลาออกระหวางภาคการศึกษา 
ดานงบประมาณ 
งบประมาณสําหรับการดําเนินงานของหลักสูตร 1. งบประมาณไมเพียงพอสําหรับการดําเนินงานภายในหลักสูตร 

2. การสงหลักฐานคืนเงิน ไมเปนไปตามระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
3. การจัดซื้อจัดจางไมตรงตามหมวดงบประมาณ 

งบประมาณสําหรับการจัดสรรสิ่งสนับการสนับสนุนการเรียนรู 1. จํานวนสิ่งสนับการเรียนรูทางวิชาการไมเพียงพอกับจํานวนนักศึกษา 
2. หองปฏิบัติทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร มีขนาดเล็ก ไมสามารถรองรับนักศึกษาไดครบทุกช้ันป 

ดานการวิจัยและผลงานทางวิชาการ 
งานวิจัยและผลงานทางวิชาการของอาจารย 1.งานวิจัยและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจาํหลักสูตรไมเปนไปตามเปาหมาย 

2. ขอจํากัดดานทุนสนับสนุนการวิจัยและเคร่ืองมือในการทํางานวิจัย 

หมายเหตุ S1 มีคาระหวาง 20-25 (สูงมาก), F มีคาระหวาง 10-19 (สูง) และ O, P มีคาระหวาง 1 
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การประเมินและวิเคราะหความเสี่ยง 

ความเสี่ยง (ภารกิจ
หลัก/กจิกรรมของ

หลักสตูร) 

รายละเอยีดความสูญเสีย 
(ปจจัยเสี่ยง) 

โอกาสที่จะเกิด 
(1) 

ผลกระทบความรุนแรง
(2) 

คะแนน 
ความเสี่ยง(ระดับ 

ความเสี่ยง) 
(1)×(2) 

ระดบัความเสี่ยง 

จํานวนนักศึกษาแรกเขา
ไมไดตามเปาหมาย 

จํานวนนักศึกษาไมเปนไปตาม
แผนการ รับ นัก ศึกษ าขอ ง
หลักสูตรฯ 

5 3 5 x 3 = 15 2 

ผลการเรียนของนักศึกษา 1. มีผลการเรียนไมผานเกณฑ 
(ผลการเรียน F) 
2. ผลการเรียนเฉลี่ยนอยกวา 
(GPAX) 2.00 

2 2 2 x 2 = 4 1 

จํานวนนักศึกษาลดลง
ระหวางภาคการศึกษา 

1. นักศึกษาลาออกไปเรียน
มหาวิทยาลัยอื่น 
2. นั ก ศึ ก ษ า ย า ย ไป เรี ย น
หลักสูตรอื่น 

3 3 3 x 3 = 9 1 

การคงอยูของอาจารย
ประจําหลักสูตร 

อาจารยลาออกระหวางภาค
การศึกษา 

2 3 2 x 3 = 6 1 

งบประมาณสําหรับการ
ดําเนินงานของหลักสูตร 

1. งบประมาณ ไม เพี ยงพอ
สําหรับการดําเนินงานภายใน
หลักสูตร 
2. การสงหลักฐานคืนเงิน ไม
เป น ไป ต า ม ระ ย ะ เว ล า ท่ี

3 3 3 x 3 = 9 1 
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ความเสี่ยง (ภารกิจ
หลัก/กจิกรรมของ

หลักสตูร) 

รายละเอยีดความสูญเสีย 
(ปจจัยเสี่ยง) 

โอกาสที่จะเกิด 
(1) 

ผลกระทบความรุนแรง
(2) 

คะแนน 
ความเสี่ยง(ระดับ 

ความเสี่ยง) 
(1)×(2) 

ระดบัความเสี่ยง 

มหาวิทยาลัยกําหนด 
3. การจัดซื้อจัดจางไมตรงตาม
หมวดงบประมาณ 

งบประมาณสําหรับการ
จัดสรรสิ่งสนับการ
สนับสนุนการเรียนรู 

1. จํานวนสิ่งสนับการเรียนรู
ทางวิชาการไม เพียงพอกับ
จํานวนนักศึกษา 
2. หองปฏิบัติทางโภชนาการ
และการกํ าหนดอาห าร มี
ขนาดเล็ก ไมสามารถรองรับ
นักศึกษาไดครบทุกช้ันป 

3 3 3 x 3 = 9 1 

งานวิจัยและผลงานทาง
วิชาการของอาจารย 

1.งาน วิจั ยและผลงานทาง
วิชาการของอาจารยประจํา
ห ลั ก สู ต ร ไม เป น ไป ต า ม
เปาหมาย 
2. ขอจํากัดดานทุนสนับสนุน
การวิจัยและเคร่ืองมือในการ
ทํางานวิจัย 

2 3 2 x 3 = 6 1 

หมายเหตุ ระดับความเส่ียง 3 มีคาระหวาง 20-25 (ความเส่ียงท่ียอมรับไมได), 2 มีคาระหวาง 10-19 (ความเส่ียงสูง) และ 1 มีคาระหวาง 1-9 (ความเส่ียงท่ียอมรับได) 
การกําหนดกิจกรรมควบคุมความเสี่ยง 
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ลําดับ ความเสี่ยง (ภารกิจหลกั/
กิจกรรมของหลกัสตูร) 

(1) 

การควบคุมที่ควรจะมี 
(2) 

การควบคุมที่มีอยู
แลว (3) 

การควบคุมที่มีอยู
แลวไดผลหรอืไม 

(4) 

วิธีจัดการความเสี่ยง 
(5) 

หมายเหต ุ
(6) 

1 จํานวนนักศึกษาแรกเขาไมได
ตามเปาหมาย 

ดําเนินการประชาสัมพันธหลักสูตร
เชิงรุกอยางตอเน่ืองและเขมแข็ง 

  .......ยอมรับ 
  ควบคุม 
.......ถายโอน 
.......หลีกเลี่ยง 

- 

2 ผลการเรียนของนักศึกษา - แตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษากํากับดูแล 
- จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมกอน
เปดภาคการศึกษา 
- จัดใหมีการเรียนเสริมในรายวิชาท่ีมี
ปญหาผลการเรียนผิดปกติ 

  .......ยอมรับ 
  ควบคุม 
.......ถายโอน 
.......หลีกเลี่ยง 

- 

3 จํ า น ว น นั ก ศึ ก ษ า ล ด ล ง
ระหวางภาคการศึกษา 

- แตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษากํากับดูแล
การคงอยูของนักศึกษา 
- จัดกิจกรรมสานสัมพันธระหวาง
นักศึกษาในหลักสูตรและอาจารย 

  .......ยอมรับ 
  ควบคุม 
.......ถายโอน 
.......หลีกเลี่ยง 

- 

4 การคงอยูของอาจารยประจํา
หลักสูตร 

- แต ง ต้ั งอาจ ารยพี่ เลี้ ย งสํ าห รับ
อาจารยใหม 
- อาจารยประจําหลักสูตรรวมกัน
จัดหาภาระงานสอนนอกหลักสูตร
กรณีช่ัวโมงไมพอตามกําหนด 
-ส ง เส ริ ม ก า ร ทํ า ง า น เป น ที ม 
เส ริมสรางความสุขในการทํางาน

  .......ยอมรับ 
  ควบคุม 
.......ถายโอน 
.......หลีกเลี่ยง 

- 
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ลําดับ ความเสี่ยง (ภารกิจหลกั/
กิจกรรมของหลกัสตูร) 

(1) 

การควบคุมที่ควรจะมี 
(2) 

การควบคุมที่มีอยู
แลว (3) 

การควบคุมที่มีอยู
แลวไดผลหรอืไม 

(4) 

วิธีจัดการความเสี่ยง 
(5) 

หมายเหต ุ
(6) 

ภายในหลักสูตรฯ 
5 งบ ป ระ ม าณ สํ าห รับ ก า ร

ดําเนินงานของหลักสูตร 
- จัดทําแผนงบประมาณหลักสูตร 
- แตงต้ังเจาหนา ท่ีผู ดูแลงานดาน
การเงินและพัสดุ  
 

  .......ยอมรับ 
  ควบคุม 
.......ถายโอน 
.......หลีกเลี่ยง 

- 

6 งบ ป ระ ม าณ สํ าห รับ ก า ร
จัดสรรสิ่งสนับการสนับสนุน
การเรียนรู 

- แตงต้ังอาจารยผู ดูแลสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู 
- แต ง ต้ั งเจ าหน า ท่ี ในการบริหาร
จัดการหองปฏิบัติการ 

  .......ยอมรับ 
  ควบคุม 
.......ถายโอน 
.......หลีกเลี่ยง 

- 

7 งานวิจัยและผลงานทาง
วิชาการของอาจารย 

- สงเสริมใหอาจารยประจําหลักสูตร
อบรมการทําวิจัยและผลงานวิชาการ 
- แตงต้ังอาจารยผู รับผิดชอบดาน
งาน วิจั ย เพื่ อ แลก เปลี่ ยนและให
แนวทางในการทํางานวิจัย 
-ส นั บ ส นุ น ก ารข อ งบ ป ระ ม า ณ
สนับสนุนการวิจัยจากหนวยงาน
ภายในและภายนอก 

  .......ยอมรับ 
  ควบคุม 
.......ถายโอน 
.......หลีกเลี่ยง 

- 

หมายเหตุ ชอง 3  หมายถึง มี    หมายถึง มีแตไมสมบูรณ    × หมายถึง ไมม ี
             ชอง 4  หมายถึง ไดผลตามท่ีคาดหมาย   หมายถึง ไดผลบางแตไมสมบูรณ   × ไมไดผลตามท่ีคาดหมาย     
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

แผนการดําเนินงานการจัดการความเสี่ยง 
กระบวนการปฏิบตัิงาน

โครงการ/กิจกรรม/ดานของ
เรื่องทีป่ระเมินและ

วัตถุประสงคของการควบคุม 
(1) 

การควบคุม 
ที่มีอยู 
(2) 

ระดบั 
ความเสี่ยง 

(3) 

การจัดการ 
ความเสี่ยง 

(4) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
(ปจจัยเสี่ยง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 
(แผนการปรบัปรุงการ

ควบคุม) 
(6) 

กําหนด
เสร็จ/

ผูรบัผิดชอบ 
(7) 

หลักสูตรฯ  ดํ าเนินกิ จกรรม
ประชาสัมพันธรวมกับคณะฯ 
และมหาวิทยาลั ย  และเพิ่ ม
ชองทางในการประชาสัมพันธ
หลักสูตรฯ  

- ดําเนินการ
ประชาสัมพันธหลักสูตร
ตามโรงเรียนเครือขาย
และโรงเรียนนอกพื้นท่ี
บริการของมหาวิทยาลัย 
- ประชาสัมพันธผานสื่อ
โซเชียลมีเดียตางๆ เชน 
Website มหาวิทยาลัย 
และ Webpage ของ
หลักสูตรฯ 
- การประชาสัมพันธผาน
ศิษยปจจุบันของ
หลักสูตร 

ความเสี่ยงสูง ควบคุม จํานวนนักศึกษาไม
เปนไปตาม
แผนการรับ
นักศึกษาของ
หลักสูตรฯ 

- จัดเตรียมความพรอมใน
การประชาสัมพันธ 

• เน้ือหาในการพูด
ประชาสัมพันธ
หลักสูตร 

• แผนพับ 

• วิดีโอประชาสัมพันธ
หลักสูตร 

- การจัดทําตารางออก
ประชาสัมพันธของ
หลักสูตร 
- การใหนักศึกษาเขามามี
สวนรวมในการ
ประชาสัมพันธ 
 
 

อาจารยและ
เจาหนาท่ี
ประจํา
หลักสูตร 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

กระบวนการปฏิบตัิงาน
โครงการ/กิจกรรม/ดานของ

เรื่องทีป่ระเมินและ
วัตถุประสงคของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 
ที่มีอยู 
(2) 

ระดบั 
ความเสี่ยง 

(3) 

การจัดการ 
ความเสี่ยง 

(4) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
(ปจจัยเสี่ยง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 
(แผนการปรบัปรุงการ

ควบคุม) 
(6) 

กําหนด
เสร็จ/

ผูรบัผิดชอบ 
(7) 

- แ ต ง ต้ั ง อ า จ า ร ย ป ร ะ จํ า
หลักสูตรเปนอาจารยท่ีปรึกษา
ดูแลควบคุม 
- อาจารยท่ีปรึกษาดําเนินการ
ติดตามกํากับ ดูแลผลการเรียน
ของนักศึกษาเปนรายบุคคล 
- จัดใหมีการเรียนชดเชย และ
ก า ร ป รั บ พื้ น ฐ า น วิ ช า
วิทยาศาสตร 

- จัดใหนักศึกษาเขาพบ
อาจารยท่ีปรึกษา เพื่อ
ติดตามผลการเรียน 

ความเสี่ยงท่ี
ยอมรับได 

ควบคุม ผ ล ก า ร เ รี ย น ใน
ราย วิชาพื้ น ฐ าน
ทางวิทยาศาสตรไม
ผานเกณฑ (ผลการ
เรียน F) 
2. ผ ล ก า ร เ รี ย น
เฉลี่ยของนักศึกษา
ช้ันปท่ี 1 นอยกวา 
(GPAX) 2.00  

- จัดตารางใหนักศึกษา
เขาพบอาจารยท่ีปรึกษา 
- จัดตารางใหนักศึกษา
เขาพบอาจารยประจาํ
รายวิชาท่ีมีแนวโนมวาผล
การเรียนจะไมผานเกณฑ
เพื่อเรียนเสริม 
- จัดกิจกรรมทบทวน
เน้ือหาในรายวิชาท่ีมี
แนวโนมวาผลการเรียนจะ
ไมผานเกณฑโดยรุนพี่
หรือเพื่อนรวมช้ันท่ีมีผล
การเรียนดี 

อาจารย
ประจํา
หลักสูตร 

- จัดกิจกรรมสานสัมพันธใหเกิด
ความสัมพันธอันดีระหวางเพื่อน
รวมช้ัน 
- มีระบบสายรหัสในการดูแลให
คําปรึกษาของนักศึกษาภายใน

- อ า จ า รย ท่ี ป รึ ก ษ า
ติดตามอัตราการคงอยู
ของนักศึกษาแตละช้ันป 
-ดํา เนินกิ จกรรมและ
โครงการใหมี การสาน

ความเสี่ยงท่ี
ยอมรับได 

ควบคุม อัตราการคงอยูของ
นักศึกษาลดลง  

- จัดกิจกรรมเพื่อสราง
ความสัมพันธท่ีดีของ
นักศึกษา และสรางความ
ภาคภูมิใจตอหลักสูตรฯ 
- จัดโครงการเพื่อสราง

อาจารย
ประจํา
หลักสูตร 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

กระบวนการปฏิบตัิงาน
โครงการ/กิจกรรม/ดานของ

เรื่องทีป่ระเมินและ
วัตถุประสงคของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 
ที่มีอยู 
(2) 

ระดบั 
ความเสี่ยง 

(3) 

การจัดการ 
ความเสี่ยง 

(4) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
(ปจจัยเสี่ยง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 
(แผนการปรบัปรุงการ

ควบคุม) 
(6) 

กําหนด
เสร็จ/

ผูรบัผิดชอบ 
(7) 

หลักสูตรฯ 
- จัดกิจกรรมเพื่อใหเกิดความ
ตระหนักหรือความสําคัญ ใน
วิชาชีพ 
- แจงแผนการดําเนินงานในการ
ฝกประสบการณ วิชาชีพท้ังใน
และตางประเทศ 
- จัดกิจกรรมการใหคําปรึกษา
ทางโภชนาการและการกําหนด
อาหาร 

สัมพันธของนักศึกษา 
- ดําเนินกิจกรรมเพื่อให
นักศึกษาเกิดความ
ตระหนักถึงความสําคัญ
ในวิชาชีพ 
 

แรงจูงใจในการเรียนให
ประสบผลสําเร็จ โดยการ
จัดเวทีเสวนาแลกเปลี่ยน
ความรูและประสบการณ
ทางวิชาชีพระหวางศิษย
เกาและศิษยปจจุบัน 
- จัดโครงการเพื่อเขารวม
กิจกรรมสรางเครือขายใน
วิชาชีพรวมกับสถาบันอื่น
ท่ีมีช่ือเสียงเพื่อสรางแรง
บันดาลใจในวิชาชีพ 

- แตงต้ังอาจารยพี่เลี้ยงสําหรับ
อาจารยใหม 
- แตงต้ังอาจารยบัดด้ี 
- ส ง เส ริ ม อ า จ า ร ย ให ม ใน
หลักสูตรในการพัฒนาทักษะ
วิ ช า ชี พ ท้ั ง ใ น แ ล ะ น อ ก
มหาวิทยาลัยฯ 

- ประชุมเพื่อช้ีแจง
อาจารยใหม  
- ประชาสัมพันธ
โครงการจัดอบรมการ
พัฒนาทักษะวิชาชีพ 
 

ความเสี่ยงท่ี
ยอมรับได 

ควบคุม อัตราการคงอยู
เพิ่มข้ึน 

- จัดกิจกรรมสราง
ความสุขในการทํางาน
ระหวางอาจารยประจาํ
หลักสูตร ท้ังในและนอก
สถานท่ี ปละ 1 คร้ัง เพื่อ
อัตราการคงอยูของ
อาจารยคงท่ี 

อาจารย
ประจํา
หลักสูตร 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

กระบวนการปฏิบตัิงาน
โครงการ/กิจกรรม/ดานของ

เรื่องทีป่ระเมินและ
วัตถุประสงคของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 
ที่มีอยู 
(2) 

ระดบั 
ความเสี่ยง 

(3) 

การจัดการ 
ความเสี่ยง 

(4) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
(ปจจัยเสี่ยง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 
(แผนการปรบัปรุงการ

ควบคุม) 
(6) 

กําหนด
เสร็จ/

ผูรบัผิดชอบ 
(7) 

- ประชุมร วมกั นจัด ทํ าแผน
งบ ป ร ะ ม า ณ ป ร ะ จํ า ป ใ ห
สอดคลองกับยุทธศาสตรของ
มหาวิทยาลัยฯและรายวิชาท่ี
เปดสอนในหลักสูตรฯ 

- นําเสนอแผน
งบประมาณประจําปของ
หลักสูตรตอคณะ 

ความเสี่ยงท่ี
ยอมรับได 

ควบคุม งบประมาณยังไม
เพียงพอในการ
ดําเนินงานภายใน
หลักสูตร 

- สรางเครือขายความ
รวมมือและการสนับสนุน
ดานงบประมาณรวมถึงสิ่ง
อํานวยความสะดวกใน
การโครงการภายใน
หลักสูตรฯ 

อาจารย
ประจํา
หลักสูตร 

- แตงต้ังอาจารยเปนกรรมการ
พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศของ
หองสมุด 
- เสนอความตองทรัพยากรตอ
สํานักวิทยบริการ 

- อาจารยผูดูแลดานสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู
สํารวจความตองการ
ทรัพยากรสารสนเทศ
ของหองสมุดของ
อาจารยในหลักสูตร 

ความเสี่ยงท่ี
ยอมรับได 

ควบคุม จํานวนทรัพยากร
ยังไมเพียงพอและ
ครอบคลุมตอความ
ตองการของ
อาจารยและ
นักศึกษาใน
หลักสูตร 

- สํารวจความตองการ
ของนักศึกษาตอสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรูและ
ทรัพยากรสารสนเทศ 

อาจารย
ประจํา
หลักสูตร 

- จัดทําแผนสงเสริมการทํางาน
วิจัยและผลงานทางวิชาการของ
อาจารย  
 

- จัดทํารายงานสรุปผล
การทําวิจัยและผลงาน
ทางวิชาการของอาจารย
ประจําหลักสูตร 

ความเสี่ยงท่ี
ยอมรับได 

ควบคุม งานวิจัยท่ีมีการ
เผยแพรในระดับ
นานาชาติยังมี
จํานวนนอย 

- บูรณาการงานวิจัย
รวมกับการเรียนการสอน
ในรายวิชาของหลักสูตรสู
การเผยแพรงานวิจัยใน
ระดับนานาชาติ 

อาจารย
ประจํา
หลักสูตร 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

กระบวนการปฏิบตัิงาน
โครงการ/กิจกรรม/ดานของ

เรื่องทีป่ระเมินและ
วัตถุประสงคของการควบคุม 

(1) 

การควบคุม 
ที่มีอยู 
(2) 

ระดบั 
ความเสี่ยง 

(3) 

การจัดการ 
ความเสี่ยง 

(4) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู 
(ปจจัยเสี่ยง) 

(5) 

กิจกรรมการควบคุม 
(แผนการปรบัปรุงการ

ควบคุม) 
(6) 

กําหนด
เสร็จ/

ผูรบัผิดชอบ 
(7) 

- สงเสริมการเขารวม
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเขียนงานวิจัย 

 
 
 

ผูรายงาน อาจารยสุจาริณี สังขวรรณะ 
ประธานกรรมการปรับปรงุหลักสูตร 
วันท่ี 28 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ
 ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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